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Korleder sgges til
Vallensbaek Musikskole

Mener du ogs3, at alle burde opleve gleeden ved
at synge? Visager pr. 1. november 2024 en
korleder til at drive og videreudvikle kormiljget i
og omkring vores Musikskole.
Undervisningsgraden starter pa ca. 10/37 med
mulighed for udvidelse.

Om os:

Vallensback Musikskole er en velfungerende musikskole med hyggelige rammer

i to eeldre villaer lige ved Vallensbaek Skole og de grenne omrader ved

landsbyen. Det er ogsa her, hvor starstedelen af undervisningen foregar. Vi har

enfremtraedende position i byens kulturliv og er et af kommunens kulturelle
fyrtarne. Vi samarbejder bredt med bade skoler og dagtilbud og har en god
dialog med byens borgere og gode relationer til de gvrige institutioner i
kommunen.

Vignsker, at vores ansatte prioriterer samarbejde og er gode til at tage del

i feellesskabet bade internt pa Musikskolen, men ogsa i alle de gode initiativer og
arrangementer som der er i kommunen. Det forventes derfor, at du er klar til at

bidrage og involvere digi samarbejdet med kolleger pa tveers af bade
instrumenter, fag og afdelinger.

Visoger:

® Enengageret og faglig dygtig korleder til drive kor i alle aldre pa og for
Vallensbaek Musikskole

® Enunderviser med lyst til at videreudvikle og udbygge koromradet i
kommunen, hvilket kraever noget energi og tid, samt fokus pa evt.
rekruttering af nye elever.

® Enkollega som har lyst til at indga i skolens leererstab med godt humer og

ikke gar af vejen for at tage ansvar og udvise initiativ
® Enunderviser, som kan bidrage med ny energi, ideer og personlighed til
bade elever og kollegaer.

Fakta:

® Musikskolen bestar af 15 dedikerede musikundervisere, en ny administrativ

medarbejder og leder Nell Larsen.

® Vihar ensseson paialt 35 undervisningsuger.

e Stillingen indeholder pt. ét "sangloppehold” som synger i sfo-tiden pa en
folkeskole, ét musikskolekor og ét voksenkor.

® Vallensbask Kommune har det seneste ar og vil det kommende ar
samarbejde med Sangens Hus som varetager "Sangglad-mini”i alle
daginstitutioner i kommunen, til gavn og glaede for alle.

Jobbet indebzerer:

® Mindst én ugentlig fast undervisningsdag i eftermiddags- og aftentimerne

® Enforventning om deltagelse i personalemader (ca. 6 onsdage fra kl. 11.00-

13.30), psedagogiske dage, arrangementer og koncerter som vil vaere
indeholdt i stillingen.
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® FEtteet samarbejde med alle relevante parter; s som ensemblefaggruppen
(bestaende af dig og vores klaver/sang-, guitar-, cello- og violinlaerer), musik-
og kulturfagskonsulenten, sfo'er mAfl.

Aflgnning:

Aflgnning vil ske efter "Overenskomst om lan- og anszettelsesvilkar for
musikskolelzerere”. Lanindplacering sker efter forhandling mellem kommunen
og den forhandlingsberettigede organisation.

Samtale:
Tirsdag d. 24. september ml. kl. 10.00 - 13.30.

Hvis du bliver indkaldt til samtale, vil du fa besked mandag d. 23. september
2024.

Ansggningsfrist torsdag d. 19. september 2024 kl. 12.00.

For at hgre mere om stillingen eller processen kan du ringe til musikskoleleder,
Nell Krogh Larsen, pa 2053 7226.

Du kan ogsa laese mere om vores forventninger til vores medarbejdere i vores
medarbejder- og ledelsesgrundlag. Medarbejder- og ledelsesgrundlag
(vallensbaek.dk)

CV, ansggning og eventuelle andre relevante dokumenter sendes via
rekrutteringssystemet. Lgnindplacering sker efter forhandling mellem
kommunen og den forhandlingsberettigede organisation.

Vigleeder ostil at hgre fra dig.
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https://www.vallensbaek.dk/Files/Files/Direktionscentret/Medarbejder-%20og%20Ledelsesgrundlag%20i%20VK_Dec%2022.pdf

