’l LL ,‘ Jobscenen.dk

Braender du for at formidle kunst og
kultur? Har du et skarpt blik for at skabe
rum for mgdet mellem mennesker og
kunst? Kan du omseette indsigter til
oplevelser? Er du en passioneret leder?
Befinder du dig godt i en dynamisk
hverdag, hvor en masse forskellige
mennesker og kompetencer arbejder
sammen og pa tveers efter feelles mal,
som star pa et grundlag af kunst og
kultur? Sa er du maske den nye
formidlingschef hos Skagens
Kunstmuseer.

Skagens Kunstmuseer sgger en strategisk steerk formidlingschef,
som kan lede museets afdeling for Formidling og Undervisning. En
negleposition til understattelse og realisering af museets
strategiske malsaetninger, som tager afszet i at skabe bzeredygtige
og diverse feellesskaber med skagensmalernes kunst og
livsforstaelse som omdrejningspunkt. Afdelingen er ansvarlig for
udvikling og drift af museets formidlingsstrategi og -program, som
foruden publikumsformidling og -omvisning omfatter arbejdet med
undervisningsprogrammer, kreative veerksteder, samt arbejdet
med at skabe en leeringsfyldt og steerk brugeroplevelse og -rejse.
Afdelingen spiller en central rolle via involvering i museets
spaendende projektportefglie - som indeholder bade udstillings-,
malgruppe-, oplevelses- og udviklingsprojekter.

Lees mere om afdelingens strategier her.
Arbejdsopgaverne omfatter bla.:

® Daglig ledelse af afdelingen for Formidling og Undervisning samt
aktiv deltagelse i museets ledergruppe.

e Strategisk udvikling af formidlingsindsatsen pa tveers af museets
mange udstillinger, projekter,
arrangementer og aktiviteter med et steerkt fokus pa
malgruppe- og oplevelsesrelevans.
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® Opbygning af formater til at indsamle datapunkter fra brugere
og publikum (nye som eksisterende), for herefter at omsaette
indsigter til nye strategiske tiltag med brugerrejsenifokus.

¢ Udvikling af hele museets skoleserviceomrade, herunder
programudvikling, undervisningsmaterialer,
formidlingsaktiviteter. Herunder ogsa dialog med strategiske
partnere og brugere fra bgrne- og
uddannelsesinstitutionerne.

e Udvikling af museets kreative vaerksteder, malrettet diverse
malgrupper.

e Sikre kvalitet og udvikling i eksterne samarbejder med en bred
gruppe af aktgrer som f.eks.
udstillingsarkitekter, scenografer, formidlere etc.

Laes mere om din profil og museets kommende projekter her.
Ansggning

Vignsker en PDF med dit CV samt en PDF med en motiveret
ansggning pa max 2 A4-sider.

Ansggningen sendes til info@skagenskunstmuseer.dk
Skriv i emnefeltet "Ansagning: Formidlingschef™.

Har du spargsmal til stillingen, bedes du kontakte direktar Lisette
Vind Ebbesen pa
Ive@skagenskunstmuseer.dk.

Hvis du far tilbudt stillingen, skal du fremviseanmaerkningsfri
straffeattest.

Der er ansggningsfrist d. 1. november 2024 kl. 12.00.

Alle kandidater far svar, uanset om de gar videre i processen eller
€.

Der afholdes samtaler den12. og 13. november 2024. Vihaber, at
du kan tiltreede stillingen med opstart 1. januar 2025 eller snarest
muligt derefter.
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