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Nordisk
Journalistcenter søger
to ildsjæle
Med basis i Aarhus har Nordisk
Journalistcenter (NJC) i mere end 65 år
virket som videns- og kursuscenter for
nordisk journalistik. Målet er at støtte
udviklingen og den digitale omstilling i
Norden gennem efteruddannelse, kurser
og netværksaktiviteter for journalister og
redaktører.

Vi bruger et stærkt nordisk kulturelt fællesskab som løftestang til at
styrke journalistikken i Norden og i landene omkring os. 

Vi søger nu to deltids medarbejdere til centerets arbejde med
projekter i Norden og i Nordens nærområder, dvs. Baltikum, Belarus
og Ukraine. En stilling på 15 timer ugentlig (ansættelse fra 1. nov. 2024)
med fokus på NJC’s aktiviteter i Norden. Og en stilling på 25 timer
ugentlig (ansættelse fra 1. februar 2025) med fokus både på Norden
og på Nordens nærområder.

Du bliver tilknyttet Nordisk Journalistcenter (NJC), der er
hjemmehørende ved Danmarks Medie- og Journalisthøjskole (DMJX)
i Aarhus. 

Du forventes selv at tilrettelægge og præge arbejdet i samarbejde
med gode kolleger. 

Dine primære ansvarsområder og opgaver vil indeholde:

selvstændig varetagelse af projektudvikling, herunder
projektstyring og –administration
systematisk fundraising i samarbejde med NJC’s ledelse
administration af NJC’s kurser/aktiviteter i Norden og Nordens
nærområder i samarbejde med partnere
artikelskrivning til NJC’s hjemmeside, SoMe og til NJC’s
nyhedsbrev
overvågning af medie nyheder i Norden, herunder overvågning af
sociale medier
repræsentation af NJC udadtil 

Vi forventer, at du:

har en relevant videregående uddannelse 

Indrykningsdato

25.09.2024

Ansøgningsfrist

06.10.2024

Virksomhedsnavn

Nordisk Journalistcenter

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Trine Lundgaard Vistoft

tl@dmjx.dk
24646255

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

mailto:tl@dmjx.dk
tel:24646255
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er en dygtig og innovativ projektkoordinator og kan både
igangsætte, følge op og afslutte
er en holdspiller, der sammen med kolleger har fokus på at nå de
fælles mål
har engelskkundskaber på højt niveau

Det vil være en fordel, at du:

har interesse for medier, kultur og samhørighed i Norden, herunder
også Nordatlanten, Island, Grønland og Færøerne
har kendskab til mediebranchen i Norden og dens arbejdsmetoder
har kendskab til russisk, da stillingen indebærer samarbejde med
russisktalende partnere

Om afdelingen:

Vi tilbyder et uhøjtideligt, tværfagligt arbejdsmiljø med spændende
arbejdsopgaver og plads til selvstændigt arbejde og medindflydelse.
Vi forventer, at du kommer med nye idéer til at udføre arbejdet, og vi
giver plads til at gode initiativer kan blive gennemført. Du får til daglig
reference til lederen af Nordisk Journalistcenter.

Løn- og ansættelsesvilkår

Den ene stilling er på 15 timer ugentlig (ansættelse fra 1. nov.) og den
anden stilling er på 25 timer ugentlig (ansættelse fra 1. februar 2025) I
begge tilfælde vil arbejdsstedet blive Aarhus. Løn- og
ansættelsesvilkår fastsættes i henhold til gældende
overenskomst. Aflønningen vil derudover a�ænge af dit
kompetenceniveau med mulighed for forhandling af individuelle tillæg
efter principperne i ”Ny løn”.  

Vil du vide mere?

Har du spørgsmål til stillingerne, eller ønsker du flere oplysninger, er du
velkommen til at kontakte centerleder John Frølich på telefon 2095
0945. Han kan træffes i uge 39 (25 og 27. sept) samt uge 40 (2. og 3.
okt)

Ansøgning

Ansøgning vedlagt relevant dokumentation uploades via linket ”Søg
stillingen” senest søndag den 6. oktober 2024.

Skriv i ansøgningen hvilken af de to stillinger du søger.

Samtaler

Samtaler forventes a�oldt fredag den 25 oktober.

Om Nordisk Journalistcenter

NJC modtog I juni 2024 ”Nordens samarbetspris” for gennem sit
vedholdende arbejde gennem 65 år at styrke udviklingen af medier og
journalistik i hele Norden. Formålet med prisen er at anerkende
arbejde på tværs af de nordiske grænser – og dermed bringe
befolkningerne i Norden tættere sammen.


