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Kirkesanger til Thisted
Stillingen som kirkesanger ved Hunstrup-Østerild-
Hjardemål Kirker ønskes besat 1. januar 2025 eller efter
aftale.

Vi søger en kirkesanger, der:

kan understøtte menighedens fællessang ved gudstjenester og kirkelige handlinger
har kendskab til liturgien ved gudstjenester og kirkelige handlinger – dog ikke et krav
kan bede ind- og udgangsbøn

 

Vi forventer, at du:

har en basisviden inden for kirkemusik og kirkefaglighed
har en god sangstemme, nodekendskab og evne til selv at indstudere salmer og sange
er udadvendt og har gode samarbejdsevner
har interesse for Folkekirkens opgave
vil indgå i et fleksibelt arbejdsfællesskab med vores præst, organist, øvrige personale,
frivillige samt menighedsrådet

har en venlig og positiv fremtræden overfor kirkens brugere og menighed

 

 Vi tilbyder:

en fast stilling på 8 timer pr. uge
gode og åbne arbejdsforhold med præst, organist og menighedsråd,  der prioritere
musikkens og sangens rolle i gudstjenesten

aktive menigheder med en god opbakning til kirken
et godt samarbejdsmiljø, hvor der er rum til at udvikle sig såvel personligt som fagligt

          

 Ansættelsesvilkår

Ansættelse af en kirkesanger er omfattet af Fællesoverenskomsten mellem
Skatteministeriet og  CO10 - Centralorganisationen af 2010 og organisationsaftale mellem
Kirkeministeriet og CO10 for kirkefunktionærer med kerneopgaver som henholdsvis
kordegn, sognemedhjælper/kirke- og kulturmedarbejder  eller kirkemusiker og det
tilhørende protokollat for kirkemusikere.  

Årslønnen aftales indenfor intervallet 313.868,00 kr. – 458.730,00 kr. (nutidskroner).
Fikspunktet er 321.916,00 kr. Rådighedstillægget udgør årligt 24.193,00 kr.
(nutidskroner).

OK tillæg på 1.044,00 kr. (nutidskroner) pr. år.

 Løn, OK tillæg samt rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med stillingens
ansættelsesbrøk. Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.

Der er pligt til at gøre tjeneste ved andre ansættelsesmyndigheder i provstiet i
overensstemmelse med de aftaler menighedsrådet indgår/har indgået med andre
ansættelsesmyndigheder.

 

Yderligere oplysninger kan indhentes ved

Formand for menighedsrådet, Tina Langballe, tlf. 51 21 58 08
Sognepræst, Steffen Bang Kristoffersen – tlf. 24 23 00 88

 

Skriftlig ansøgning med relevante bilag sendes til

Hunstrup-Østerild-Hjardemål Sognes Menighedsråd på E-mail: 8645fortrolig@SOGN.DK

Indrykningsdato

26.10.2024

Ansøgningsfrist

13.11.2024

Virksomhedsnavn

Hunstrup-Østerild-Hjardemål Kirker

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Tina Langballe

8645fortrolig@SOGN.DK

Søg stilling

https://www.nordjyskejob.dk/resultat/kirkesanger-
soeges-lja-85763941.aspx?jobId=LJA-
85763941&list=SearchResultsJobsIds&index=6&

mailto:8645fortrolig@SOGN.DK
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Ansøgningen skal være menighedsrådet i hænde senest den 13. november 2024 kl. 12.00.
Ansættelsessamtaler forventes at finde sted i uge 48 eller efter aftale.

 

Det kan oplyses, at

der vil blive indhentet referencer
der vil blive indhentet børneattest
ansættelse vil ske med 3 måneders prøvetid

 

Nærmere oplysninger om sognene kan findes på

https://sogn.dk/hunstrup
https://sogn.dk/oesterild
https://sogn.dk/hjardemaal

 

Skriv i din ansøgning, at du har set opslaget på Nordjyskejob.dk


