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Relationschef
Kan du skabe og vedligeholde gode relationer
internt og eksternt? Kan du udbygge det
stærke samarbejde mellem VisitAarhus og
kommunerne i Aarhusregionen om udviklingen
af turismen i destinationen? Og er du en
erfaren og bundsolid personaleleder?

Så har vi verdens bedste che�ob til dig i VisitAarhus!

Du bliver chef for Afdelingen for Gæsteservice & Frivillighed med ni
dedikerede medarbejdere, og du bliver del af ledergruppen i VisitAarhus.
Det betyder, at du bl.a. får ledelsesansvaret for VisitAarhus’ anerkendte
frivilligorganisation og for VisitAarhus’ gæsteservice-opgaver i hele
Aarhusregionen. Desuden får du den vigtige opgave at bidrage til stærke
relationer til alle syv kommuner i Aarhusregionen.

Som relationschef får du stor indflydelse på fremtidens turisme- og
destinationssamarbejde i Aarhusregionen. Samtidig får du en helt central
rolle i VisitAarhus, der har til formål på non-profitbasis at skabe en
bæredygtig turismeudvikling i Aarhusregionen. Vi drømmer om, at du har
blik for samspillet mellem offentlig og privat og sammenhængskraften på
tværs af geografier, brancher og sektorer, da vi løser turismeopgaven i
spændingsfeltet mellem mange interessenter.

Opgaven
Du vil bl.a. få ansvar for følgende opgaver:

Ledelse af Afdelingen for Gæsteservice & Frivillighed med
personaleledelse af ni medarbejdere samt en række sæsonansatte. Det
omfatter det overordnede ansvar for VisitAarhus’ frivilligorganisation
ReThinker med +2000 frivillige samt ansvar for fysiske og digitale
gæsteservice-indsatser i Aarhusregionen, både lokalt i de enkelte
kommuner og ved krydstogtanløb.
Kontaktperson for kommunerne og ansvarlig for VisitAarhus’
kommunenetværk
Del af ledergruppen og den tværgående ledelse, drift og udvikling af
VisitAarhus. Sammen med direktøren og de tre øvrige afdelingschefer
får du ansvaret for at sætte den strategiske retning, sikre følgeskab og
være bindeled.

Personen
Vi forestiller os, du:

Har minimum 5 års ledelseserfaring og relevant videregående
uddannelse
Er en relationelt stærk, tydelig og stabil leder, der er god til strategisk
sparring og til at kommunikere
Har kendskab til turisme og/eller oplevelsesøkonomi
Har en stærk forståelse for samspillet med kommunerne og kendskab
til kommunale processer og lokalpolitik

Indrykningsdato

13.11.2024

Ansøgningsfrist

03.12.2024

Virksomhedsnavn

VisitAarhus

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Navn på kontaktperson

Pia Lange Christensen

plc@visitaarhus.com
2910 0309

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/h1515

mailto:plc@visitaarhus.com
tel:29100309
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Har en solid viden om VisitAarhus’ destinationsgeografi, som er
Syddjurs, Norddjurs, Silkeborg, Favrskov, Randers, Viborg og Aarhus
Kommuner
Kan navigere og skabe resultater i spændingsfeltet mellem mange
interessenter – kommuner, turismevirksomheder, borgere, lokale
interessegrupper, nationale turismeaktører m.fl.

Arbejdsstedet
VisitAarhus er Danmarks største destinationsselskab udenfor
hovedstaden med ca. 45 medarbejdere. Vi er en dynamisk organisation
med højt ambitionsniveau, hvor samarbejdet foregår i et tillidsfuldt,
humørfyldt og fleksibelt miljø, og hvor evnen til at tage ansvar og arbejde
på tværs vægtes højt. Vi har blik for den enkelte medarbejder og tilbyder
flextid og mulighed for hjemmearbejde efter behov.

Arbejdsstedet er centralt i Aarhus C på Balticagade.

Ansøgningsfrist
Seneste ansøgningsfrist er 3. december 2024.

Samtaler a�oldes d. 9. december og 13. december. De kandidater, der går
videre til anden samtalerunde bliver bedt om at tage en personlighedstest.

Stillingen ønskes besat snarest muligt.

Interesseret?
VisitAarhus opfordrer alle uanset baggrund til at søge.

Har du spørgsmål, er du velkommen til at kontakte direktør Pia Lange
Christensen på plc@visitaarhus.com og tlf. 2910 0309 eller marketingschef
Johan Friis Bergholt på j�@visitaarhus.com og tlf. 8140 0269.
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