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Holbæk Bibliotekerne
søger ny kollega
Er du vores nye kollega med interesse for
kultur og historie?

Som vores nye kollega på Holbæk Bibliotekerne vil du blive en del af
Opgavefællesskab Jyderup og Arbejdsfællesskab Voksne. Du vil
varetage daglige biblioteksopgaver, passe Jyderup Lokalarkiv i tæt
samarbejde med Holbæk Stadsarkiv og udvikle borgerinddragende
aktiviteter. Du vil i samarbejde med dine kolleger skabe et levende og
relevant bibliotekstilbud, som kan nå ud til alle borgere i kommunen. 

Dine opgaver er:

Klassiske biblioteksopgaver: Udlånsvagter og arrangementer
primært i Jyderup og Holbæk.
Arkivarbejde: 7 timer ugentligt, heraf 3 timers åbningstid om
mandagen i Jyderup Lokalarkiv.
Borgerinddragelse: Deltage i og initiere tiltag, hvor biblioteket er
synligt i lokalsamfundet og arbejde aktivt med borgerne for at
fremme aktivitet og fællesskab.

Du vil få 1 ugentlig lukkevagt og vagt hver 4. lørdag på Holbæk
Bibliotek. Hertil vil der være arrangementer og øvrige opgaver på
skæve tidspunkter. 

Vi søger en person, der:

Har en relevant uddannelse og gerne erfaring med biblioteks-
og/eller arkivarbejde. 
Har interesse for og viden om lokalhistorie.
Har interesse for og viden om litteratur.
Er selvstændig og ansvarsbevidst.
Er initiativrig og har mod på at arbejde med frivillige og
borgerinddragelse.
Er god til at kommunikere og skabe relationer.

Vi tilbyder:

Et dynamisk arbejdsmiljø med dygtige og engagerede kolleger.
En spændende og alsidig stilling, hvor du kan sætte dit eget præg.
Gode muligheder for faglig og personlig udvikling.

Løn
Løn forhandles efter gældende overenskomst.

Om Holbæk Bibliotekerne
Holbæk Bibliotekerne arbejder aktivt på at skabe det bedst mulige
bibliotekstilbud for og sammen med borgerne. Fællesskab er
omdrejningspunktet, både internt i organisationen og i vores arbejde
med at styrke den demokratiske sammenhængskraft og understøtte
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viden, læsning, læring og oplevelser. Vi vil gøre en forskel for den
enkelte, for foreningerne, andre kommunale aktører og selvfølgelig for
kulturlivet.

Vi er 36 medarbejdere, der sørger for, at vores tilbud både lever i
vores 4 huse og også kommer ud blandt borgerne. Vi arbejder
medledende og har dermed både stor indflydelse på beslutninger og
opgaver. Der er en frihed og et ansvar i, at vi sammen udvikler vores
arbejdsplads og bibliotekstilbud.

Ansøgning
Vi ser frem til at modtage din ansøgning, hvor du beskriver din
motivation og erfaring i forhold til de nævnte opgaver. Ansøgningen
sendes senest den 8. december 2024. Samtaler a�oldes i uge 50/51,
og tiltrædelse er 1. februar 2025.

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Rikke
Rørbeck Holmslykke, vicebiblioteksleder, på tlf. 3276 7044 eller via e-
mail: rrc@holb.dk.

***
Alle kvalificerede ansøgere opfordres til at søge stillingen uanset køn,
alder, handicap, etnicitet, politiske og religiøse overbevisninger eller
seksuel orientering.

Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbæk
Kommunes ca. 74.000 borgere.

Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige
løsninger og yde god service for borgerne i kommunen. Vi vægter
arbejdsmiljøet højt og ønsker at udvikle vores medarbejdere fagligt og
personligt. Der er derfor gode muligheder for at få nye udfordringer i
jobbet.

Læs mere om, hvordan det er at arbejde i Holbæk Kommune.  
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