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Musiklærer til Anna
Trolles Skole
Fagligt dygtig musik- og dansklærer
med stærke relationskompetencer og
solid klasserumsledelse i rygsækken
søges til Anna Trolles Skole.

Om os:
Anna Trolles Skole er en et-sporet skole, som er en del af
Landsbyfællesskabet Anna Trolle, der ligger naturskønt i
Brenderup i udkanten af Middelfart Kommune.
Vi har hurtig adgang til motorvejen over Fyn, så det er nemt at
komme til os fra Fyn og Trekantsområdet.
Skolen har 165 dejlige elever og vores klassestørrelser
varierer fra 10-20 elever. Vi har en engageret
personalegruppe, som kan lide at arbejde sammen til gavn for
elevernes læring og et godt arbejdsmiljø. Vi prioriterer et godt
samarbejde med forældrene.
Musikken binder os sammen både på skolen og i
lokalområdet, og vi bruger det som et fællesskabende element
i hverdagen, hvor vi har fællessamling dagligt,
fællesarrangementer i løbet af året og ikke mindst a�older vi
forårskoncert i foråret.
Derudover samarbejder musiklærerne med 5. klasses lærere
om den årlige musical, som spilles i uge 6.
Når man er ansat på Anna Trolles Skole, forventes det, at man
er en dygtig klasserumsleder og kan differentiere og variere
undervisningen, så alle elever inkluderes og udvikler sig i
fællesskabet.
Vi arbejder ud fra en værdibaseret tilgang, hvor værdierne ”
fællesskab, faglighed, tryghed og kreativitet” ligger til grund for
vores dagligdag på skolen. Dette gælder både for personale,
elever og forældre.
Vi står på skuldrene af det fælleskommunale børnesyn og
Middelfart kommunes vision “Fra Middelfartbarn til
Verdensborger”.
Vores fokuspunkt i år og i fremtiden er derfor udvikling af
inkluderende læringsmiljøer, hvor fokus er på motivation og
variation af undervisningen.
I Middelfart kalder vi det FIFA (Flere med I Fællesskabet i
Almendelen).

Indrykningsdato

08.12.2024

Ansøgningsfrist

08.01.2025

Virksomhedsnavn

Anna Trolles Skole

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Maya Lykke Nielsen

29 33 72 88

Søg stilling

https://www.skolejobs.dk/stilling/ann
trolles-skole/

tel:29337288
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Vi underviser selvfølgelig i musik – også valgfag på 7. og 8.
årgang, men derudover undervises eleverne i følgende:
3. klasse – strygeinstrumenter
4. klasse – fløjte og ukulele
5. klasse – blæseinstrumenter
Det er ikke en forudsætning, at du kan undervise i disse
instrumenter, da det er musikskolens undervisere, der står for
det i samarbejde med vores musiklærere, men det vil være en
fordel, at du har kendskab.
Alle elever fra 3.-9. klasse tilbydes band, vi har kor fra 2.-9.
klasse og endelig har vi hver dag fællessamling, hvor
fællesskab, sang, musik og bevægelse er i fokus.
Når man er ansat på Anne Trolles Skole, forventes det, at man
er en dygtig klasserumsleder og kan differentiere og variere
undervisningen, så alle elever inkluderes og udvikler sig i
fællesskabet.
Vi arbejder ud fra en værdibaseret tilgang, hvor værdierne ”
fællesskab, faglighed, tryghed og kreativitet” ligger til grund for
vores dagligdag på skolen. Dette gælder både for personale,
elever og forældre.
Vi står på skuldrene af det fælleskommunale børnesyn og
Middelfart kommunes vision “Fra Middelfartbarn til
Verdensborger”.
Vores fokuspunkt i det kommende år og i fremtiden er derfor
udvikling af inkluderende læringsmiljøer, hvor elementer fra
NEST-metoden indgår. I Middelfart kalder vi det FIFA (Flere
med I Fællesskabet i Almendelen).

Om dig:

Du har linjefag i MUSIK og dansk, og du kan spille og synge
for til samlinger og fællesarrangementer
Du kan undervise i band, kor og kan også gerne bidrage til
instrumentundervisningen, men dette er ikke et krav
Du ser og bruger musik som et fællesskabende element
Du har fokus på kerneopgaven og brænder for
undervisningen – primært i børnemiljøet
Du er fagligt stærk både i musik og dansk – og så kan du
også varetage et eller flere af de øvrige fag i børnemiljøet
(gerne inden for det praktisk-musiske område)
Du arbejder systematisk og struktureret
Du har blik for elevernes potentialer og du har fokus på
motivation i og variation af undervisningen
Du er en dygtig klasserumsleder og stærk i
forældresamarbejdet
Du er indstillet på at arbejde i forpligtende fællesskaber

Vi tilbyder:

En tydelig og anerkendende ledelse, der har snuden i sporet
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En spændende og udviklende arbejdsplads med skønne
kolleger, hvor der er plads til grin og højt til loftet
Mulighed for faglig og personlig udvikling
En skole med fokus på inklusion og høj faglighed
Gode arbejdsforhold og et stærkt forældresamarbejde

Det praktiske:
Stillingen er fast på 37 timer med tiltrædelse senest d.
01.03.2025, men vi er fleksible ift. timetal
Ansøgningsfrist er senest d. 08.01.2025, men vi indkalder
løbende kandidater til samtale og vi forventer at a�olde
ansættelsessamtaler senest i uge 3
Yderligere oplysninger om skolen og den opslåede stilling kan
fås ved henvendelse til skoleleder, Maya Lykke Nielsen på
telefon 29 33 72 88 eller viceskoleleder, Nanna Lagoni på
telefon 23 10 29 11.

Løn – og ansættelsesforhold efter gældende overenskomst.
Der indhentes børne- og straffeattest.

Bliv en del af vores engagerede team og vær med til at
gøre en forskel!
Middelfart Kommune vil gerne kendes for en attraktiv og
fleksibel arbejdsplads med et sundt arbejdsmiljø, god ledelse
og mange muligheder for udvikling. Med afsæt i vores
livsfasepolitik vil vi gøre vores for at imødekomme dine ønsker
og behov. Vi er en kommune, hvor der ikke er langt fra ide til
handling. Du kan læse mere om vores arbejdsplads
på job.middelfart.dk

Overvejer du at søge job i Middelfart Kommune? Så går du
måske også i tanker om at flytte hertil. Kontakt vores
bosætningskonsulent Anne Marie Klausen på tlf. 2240 0049
eller annemarie.klausen@middelfart.dk og hør hvad
Middelfart kan tilbyde dig og din familie. Læs mere
på www.opdagmiddelfart.dk

http://job.middelfart.dk/
https://opdagmiddelfart.dk/

