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Musik / dansklaerer til
Nors Skole

Er du vores nye musiklaerer med passion for
morgensang?

Nors skole sgger en engageret og dygtig musik-/morgensangsleerer, der
samtidig kan varetage danskundervisning i vores dejlige 4. klasse.

Nu har du muligheden for at blive en del af vores inspirerende
leeringsmiljs, hvor elevernes trivsel og udvikling altid er i fokus.

Saer duinteresseret i at blive en del af en velfungerende skole med
fantastiske kolleger og barn, s har du nu muligheden for at tage et godt
valg for dig selv og din leererfremtid, hvor du kan blive en del af et fedt
feellesskab pa Nors Skole.

Om stillingen:
Undervisningsopgaverne i stillingen er...

Musikleerer for fire musikhold (2.-5. klasse)
Morgensangsleerer og koordinator heraf

Dansk i 4. klasse

Delt klasselzerer for 4. klasse

Understgttende undervisning, Kristendom og stette i 4. klasse

Som musikleerer vil du som skrevet skulle tage del i skolens
traditionsrige morgensang, som er en af vores grundpiller ind i skolens
feellesskabende aktiviteter. Morgensang afholdes hver dag sammen
med alle bgrnene pa Nors Skole og er enrigtig god made at starte
dagen pa. Fordi som vi siger... man kan kun blive glad af at synge
sammen.

| vores 4. klasse er der 13 dejlige og sede elever. Klasseleererrollen skal
varetages sammen med klassens matematiklzerer.

Viforventer, at du:

® Har enrelevant uddannelse inden for musik og dansk samt erfaring
med at undervise i fagene.

® FEr kreativ, engageret og god til at skabe et positivt og motiverende

leeringsmilja.

Er fleksibel og samarbejdsvillig.

Tager medansvar for det sociale samspil pa arbejdspladsen.

Gor brug af en tilgang, hvor der tales med elever og ikke til elever.

Besidder gode samarbejds- og relationskompetencer til bade

voksne og barn.

® Har gode kommunikative kompetencer - bade mundtligt og skriftligt
- ogkanindgaien aben og tillidspraeget dialog med kolleger, ledelse,
elever ogforeeldre.

® Bidrager med et positivt livssyn, ga-pa-mod og godt humgr.

® Besidder gode evner og viden inden for klasserumsledelse.
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Vi tilbyder:
En skole med stabilt elevtal pa omkring 140 elever. Ogsa de naeste
mange ar.

En attraktiv og udviklingsorienteret arbejdsplads praeget af abenhed,
tillid, tryghed, engagement og et godt arbejdsmilja.

Du vil fa dejlige kolleger, der er klar til at tage imod dig med al den hjeelp,
du har behov for. Vi statter, hjeelper og keerer os om hinanden. Pa Nors
Skole star man ikke alene. Har man brug for hjeelp, far man den.

Gode fysiske rammer pa skolen - bade indenfor og udenfor.
Klasserne er udstyret med nyeste it-teknologi kombineret med det
traditionelle whiteboard.

Paene og velfungerende faglokaler.

Enestédende udearealer med masser af plads til bade leg og leering.

Vores paedagogiske og menneskelige stasted i mgdet med bgrn og
foreeldre:

Vimgder alle bernigjenhgjde ud fra tanken om, at vi skal have hver
enkelt elev pa sinde, sa vi understgtter barnets sociale og faglige
udvikling.

Trivsel og lzering gar hand-i-hand. Derfor er det helt centralt, at vi
hjeelper barnene med at lykkes i bade de sociale og faglige feellesskaber.
De er hinandens forudszetninger.

Vitror p3, at direkte dialog med bgrn og forzeldre er essentiel for at
skabe de bedste rammer for bgrnenes lzering.

Vi er nysgerrige pa hinandens perspektiver og verdensforstaelser og
arbejder lgsningsorienteret for at finde den gode vej i feellesskab.

Pa Nors skole arbejder vi for, at forzeldre, barn og personale har et
feelles sprog og foler et feelles ansvar for skolen samt bgrnenes leering
ogtrivsel.

Du kan laese mere om Nors Skole pa skolens hiemmeside
Ligeledes kan du fa et godt indblik i skolens aktiviteter pa
facebookgruppen "Nors skole”.

Er duinteresseret i at blive en del af vores arbejdsplads, er du ogsa
meget velkommen til at komme pa besgg eller kontakte telefonisk, sa du
kan fa et stgrre indblik i, hvem vi er, og hvad vi star for.

Timetal
Der er tale om en 80% stilling.
Ansaettelse den 1. januar 2025 - eller hurtigst muligt derefter

Len- og ansaettelsesforhold:

Ansaettelse sker efter geeldende overenskomst og principperne for Ny
Lon.

Ved eventuel samtale bedes der om samtykke til indhentelse af
bgrneattest.

Ansggningsfrist:
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Ansggningsfristen er torsdag d. 12. december, kl. 10.
Samtaler forventes at finde sted d. 16./17. december.
Ansgg stillingen via Thisted kommunes hiemmeside!

Henvendelse kan ske til:
Skoleleder Mogens Overgaard
telefon 9917 33 51/22 4462 40
Mail: mov@thisted.dk
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