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Kreative formidlere /
kuratorer sgges til
projektet HAB!

Kunstbygningeni Vra -
Engelundsamlingen sgger engagerede
unge til projektet *HAB!* fra marts 2025
til marts 2026. Stillingen er fleksibel med
10 timer ugentligt fordelt over 25 uger.

Du far erfaring med formidling, kuratering
og projektledelse gennem opgaver som
workshops, events, sociale medier,
udstillinger og samarbejde med lokale
partnere.

Visgger personer med interesse for
kultur, som er nysgerrige og vil udvikle sig
i en lille, dynamisk kunstinstitution.
Ansggningsfrist er 3. februar 2025.
Kontakt Signe Hgjmark for mere info pa
**sh@kunstbygningenvraa.dk**. Opstart
3. marts 2025.

Kunstbygningen i Vra - Engelundsamlingen sgger engagerede og
kreative personer til at blive en del af det spaendende projekt HAB!
Projektet fokuserer pa ung-til-ung formidling og henvender sig
seerligt til unge, der gnsker at opbygge kompetencer inden for
formidling, kuratering og projektledelse.

Visgger profiler med forskellige baggrunde og interesser, sa vi kan
sammensaette et dynamisk team. Der er mulighed for at bidrage
bade individuelt og i faellesskab med projekter, der finder sted fra
marts 2025 til marts 2026.

Hvad kan du forvente?

Som kreativ medarbejder hos os vil du fa erfaring og leering
gennem praktiske opgaver, der blandt andet omfatter:
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Navn pa kontaktperson

Signe Hgjmark

sh@kunstbygningenvraa.dk
24620848
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Formidling til grupper af unge og barn.

Afholdelse af workshops.

Deltagelse i udadgaende events som Naturmgdet og
Kulturmgdet.

Formidling via sociale medier og hiemmesider.
Planlaegning og afvikling af events og udstillinger.
Scenografi, opsaetning og nedtagning af udstillinger.
Veertsskab ved artist talks og lignende arrangementer.

Hvem er du?
Viforestiller os, at du:

® Har interesse for kultur, formidling og kuratering.

® Ernysgerrig og onsker at leere nyt.

® Maske er studerende, holder sabbatar eller sgger erfaring
inden for kultursektoren.

Hvad tilbyder vi?
Dufar:

® Enunik mulighed for at arbejde i en agil kunstinstitution i
udvikling.

e Etskraeddersyet arbejdsforlab med opleering i projektledelse,
gkonomistyring og kuratering.

e Erfaringer, der kan bruges bade indenfor og udenfor
kultursektoren.

¢ Etfleksibelt arbejdsskema med plads til individuelle behov.

Arbejdet omfatter 10 timer ugentligt fordelt over 25 uger i
perioden marts 2025 til marts 2026. Perioder med hgjere
intensitet er marts-juni 2025, august-november 2025 og januar-
februar 2026.

Om projektet HAB!

Projektet er stattet af Spar Nord Fonden og har til formal at
fremme trivsel og udvikling for unge gennem kulturformidling.
HAB! er en del af Kunstbygningens strategi om at skabe relevante
tilbud til unge og styrke kulturens rolle i det nordjyske.

Ansggning og praktisk information

Ansggningsfrist: 3. februar 2025 kl. 14.00.

Send CV (max 2 sider) og en motiveret ansggning til Signe
Hgjmark pa sh@kunstbygningenvraa.dk.

Maerk ansggningen: Ansggning_dit navn_HAB!

Har du spgrgsmal, kan du kontakte Signe Hajmark pa telefon
24620848 (mandag-torsdag kl. 9-17).

Ansaettelsessamtaler finder sted onsdag den 5. februar og
torsdag den 6. februar 2025.

Opstart: 3. marts 2025.

Vigleeder osttil at hgre fra dig!
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