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Kirkesanger til Aalborg
En stilling som kirkesanger ved Sønderholm-Frejlev sognes
menighedsråd i Aalborg Vestre Provsti er ledig pr. 1. april 2025 eller
snarest derefter.

Stillingen er på 10 timer pr. uge. Timerne dækker tjenester på både
hverdage, søn- og helligdage og i begge vores kirker.

Stillingen er tidsbegrænset til 1 år, da vi pt. er i gang med en større
strukturel omlægning, der kan få indflydelse på både indhold og antal
timer.

Som kirkesanger skal du:
- Synge for på salmer og korsvar ved gudstjenester og kirkelige
handlinger
- Bede indgangsbøn og udgangsbøn
- Gerne have interesse for og erfaring med solooptræden

Vi forventer at du:
- Har en god sangstemme
- Selvstændigt kan lære nye salmer og sange
- Har forståelse for kirkesangerens rolle som forsanger
- Er imødekommende overfor kirkens brugere og bidrager til et godt
arbejdsmiljø i samarbejde med kirkernes øvrige personale

Vi tilbyder:
- En engageret medarbejdergruppe
- Et godt arbejdsmiljø med høj faglighed og godt samarbejde med
præster, ansatte og menighedsråd
- Mulighed for medindflydelse og en fleksibel hverdag i samarbejde med
vores anden kirkesanger

Om os:
Sønderholm-Frejlev sogne har i alt ca. 5.400 indbyggere og er
kendetegnet ved mange børnefamilier. Personalegruppen består af 11
medarbejdere herunder 2 præster, en organist, en kirkesangerkollega
der også er kirke- og kulturmedarbejder.
Ansættelse sker ved Sønderholm-Frejlev Sognes Menighedsråd,
Aalborg Vestre Provsti.

LØN:
Ansættelse af en kirkesanger er omfattet af Fællesoverenskomsten
mellem Skatteministeriet og CO10 - Centralorganisationen af 2010 og
organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 for
kirkefunktionærer med kerneopgaver som henholdsvis kordegn,
sognemedhjælper/kirke- og 
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhørende protokollat for
kirkemusikere. 
Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.
Årslønnen aftales indenfor intervallet 313.868 kr. – 458.730 kr.
(nutidskroner). Fikspunktet er 321.916 kr. 
Der er rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget udgør årligt
24.192,92 kr.(nutidskroner). OK tillæg på 1.043,86 kr. (nutidskroner) pr.
år.
Løn, OK tillæg samt rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med

Indrykningsdato

09.02.2025

Ansøgningsfrist

25.02.2025

Virksomhedsnavn

Sønderholm-Frejlev Sognes
Menighedsråd

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Morten Lyng

8329fortrolig@sogn.dk
42309064

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta
f79e-45f2-8774-1b07d9a267f2

http://www.folkekirkenspersonale.dk/
mailto:8329fortrolig@sogn.dk
tel:42309064
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stillingens ansættelsesbrøk.
Aftale om indplacering i lønintervallet indgås mellem menighedsrådet og
Dansk Kirkemusiker Forening.

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til
kontaktperson Helle Bang, tlf. 40 89 19 98 eller organist Morten Lyng tlf.
42 30 90 64.

Ansøgning med relevante bilag sendes til:
Sønderholm-Frejlev Menighedsråd på mail: 8329fortrolig@sogn.dk
senest d. 24.02.25.
Det forventes, at der a�oldes samtaler inkl. prøve sang i uge 10.
Kørekort B og man må være villig til at bruge egen bil i jobbet.
Der vil blive indhentet børneattest samt referencer.

Kørekort:
Villig til at bruge egen bil


