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Museum Sydfyn/afdelingen Svendborg Museum sagger en
arkeeologisk museumsinspektar, der kan se potentialet i
museets unikke arbejdsmark i bade Svendborg Kommune og
A re Kommune. Arkaeologien star centralt i den spaendende
udvikling, som museet er midti - bl.a. arbejder vi pa nye
rammer for afdelingen Svendborg Museum, der skal rumme
arkeeologj, sgfart og nyere tid. Laes mere i museets strategi
2030.

Om jobbet

Som arkaeologisk museumsinspektar har du alsidige opgaver.
Du vil have det daglige ansvar for sagsbehandlingen, deltage i
udgravning og gerne udvikle formidling og forskning. Museet
skal med dig som arkaeologisk kernemedarbejder kunne
udvikle, fundraise og gennemfare egne projekter, og vi skal
kunne yde kvalificerede bidrag til netvaerk og feellesprojekter
bade lokalt, nationalt og internationalt. Jobbet indeholder
bade driftsopgaver med kortere deadlines og langsigtede
strategiske opgaver.

Din primaere arbejdsplads bliver i Svendborg. Stillingen
inkluderer tjenesterejser til £rg. Det arkaeologiske arbejde er
indlejret i det tveermuseale samvirke, Arkaeologi Sydfyn, hvor
duindgar i et samarbejde med de gvrige +10 arkaeologer fra
de arkaeologiske museer pa Syd- og Ostfyn.

Stillingen har en bred kontaktflade. Amaterarkaeologer og
kommunernes borgere er vigtige samarbejdspartnere for
museet, ligesom du skal fgre dialog med bygherrer og de
kommunale administrationer.

Vi tilbyder

® Enselvsteendig stilling med plads til initiativ.

® Udover en unik arkeeologisk arbejdsmark med lokaliteter
som Havsmarken, Gudme, Lundeborg og Svendborg
middelalderby kan vi tilbyde et godt og inspirerende
arbejdsmilje.

® Duindgariet arkeeologisk team, der foruden dig teeller et
varierende antal projektansatte arkaeologer samt Museum
Sydfyns direktar. Du refererer til afdelingslederen for
Svendborg Museum.
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® | frokoststuen pa museet vil du mgde kollegaer med
diverse faglige og personlige baggrunde, de fleste med

lang anciennitet og alle med en stor dedikation for museet.

¢ Stilingen er pa 37 timer og lannes efter overenskomst.
Omdig

Ansgger skal kunne dokumentere flere af de fglgende
kompetencer:

® Erfaring med udgravning, sagsbehandling og
myndighedsarbejde fra byggesag til indberetning.

® Lysttil ogflair for formidling, gerne udstillingsarbejde og
mundtlig formidling.

® Gode skriftlige kommunikationsevner, gerne med
artikelproduktion.

® Erfaringmed GIS

Information og ansggning

Stillingen gnskes besat pr. 1. april 2025 eller snarest derefter.
Ansggningen med evt. bilag skal fremsendes
til nvj@museumsydfyn.dk senest tirsdag den 14. marts 2025.

Der er samtaler den 25. og 28. marts. Evt. spargsmal kan
rettes til afdelingsleder Nils Valdersdorf Jensen pa
ovenstaende mail eller pa tif. 2478 1674.
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