
1 / 4DMF Jobscenen

Den Jyske
Sangskole søger
dirigent
Er du klar til at påtage dig opgaven
med at udvikle talentfulde børn og
unge inden for klassisk sang, og har
du lyst til at sætte dit præg på den
kommende generation af korister?

Dirigent for MidtVest Børnekor og MidtVest Juniorkor

Den Jyske Sangskole søger en ambitiøs og visionær
dirigent til MidtVest Børnekor og MidtVest Juniorkor. En
dirigent, der brænder for at formidle musik til og med børn
og unge, og som kan videreudvikle korene i respekt for
korenes og skolens mission samt tradition.

De to kor er en del af korhierarkiet i MidtVest Pigekorene,
som er en del af talentmiljøet Den Jyske Sangskole.
Foruden børnekor og juniorkor består korhierarkiet også af
elitekoret MidtVest Pigekor.

MidtVest Pigekorene blev grundlagt af Dorte Bille i år 2000
og består i dag af MidtVest Børnekor (MVB), MidtVest
Juniorkor (MVJ) og MidtVest Pigekor (MVP).

MidtVest Børnekor består af 30-40 piger fra 3. klasse.
Koret synger to gange om ugen og deltager i ca. 5-7
koncerter/arrangementer årligt.

 

MidtVest Juniorkor består af 40-50 piger fra 4. til 6.
klasse. De synger ligeledes to gange om ugen og
modtager undervisning i hørelære, klaver og
stemmeværksted/solosang. Koret deltager i ca. 7-12
koncerter/arrangementer årligt.

 

Indrykningsdato

27.03.2025

Ansøgningsfrist

23.04.2025

Virksomhed

Den Jyske Sangskole

Lokation

Herning

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Bente Bliksted

bente@denjyskesangskole.dk
23260479

mailto:bente@denjyskesangskole.dk
tel:23260479
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MidtVest Pigekor er for piger og unge kvinder fra 7.
klasse op til 20-årsalderen, som optages efter en
optagelsesprøve og efter at have gennemgået den
musikalsk skoling i MVB og MVJ.

En del af Den Jyske Sangskole

MidtVest Pigekorene er en del af talentmiljøet Den Jyske
Sangskole. Det er også her, at korenes administration og
koncertproduktion varetages i samarbejde med
skoleledelsen, sekretariatet og korenes koordinator.
Korenes klangideal er klassisk, men repertoiret spænder
bredt og omfatter musik fra forskellige genrer med
varierede musikalske, koreografiske og scenografiske
udtryk.

At være en del af talentmiljøet Den Jyske Sangskole
indbefatter også, at man som sanger modtager flerårig
undervisning i solosang, hørelære og klaver.

MVB og MVJ har en fast akkompagnatør, og en
stemmepædagog medvirker ved udvalgte korprøver
gennem året. Herudover har MVB en dirigentassistent
tilknyttet.

Vi søger en dirigent, som brænder for at arbejde med børn
og unge og ønsker at være en del af teamet på Den Jyske
Sangskole, hvor vi arbejder ud fra den overbevisning, at
talent findes overalt, og at miljøet betyder mere end arv, når
det kommer til den enkelte sangers udvikling.

Som dirigent for MVB og MVJ skal du have lyst til at
arbejde med både udvikling af det enkelte kor såvel som at
bidrage til den røde tråd igennem hele korhierarkiet i
samarbejde med skolelederen og dirigenten for MidtVest
Pigekor. Derudover skal du kunne se dig arbejde tæt
sammen med skolens administration, undervisere,
akkompagnatører, projektledere og øvrige ledelse.

Dirigenten er en central del af skolens pædagogiske indsats,
hvor der samarbejdes på tværs af fag og fagpersoner for at
sikre den bedst mulige musikalske dannelse og trivsel for
vores elever.

Den Jyske Sangskole varetager også en bred vifte af
sangprojekter- og aktiviteter, hvor det også forventes, at
dirigenten for MVB og MVJ bidrager og deltager ved
udvalgte lejligheder.
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Om dig: 

Du har en relevant uddannelse i korledelse 

Du har erfaring med korledelse for børn 

Du kan dokumentere et aktivt virke som dirigent 

Du brænder for at udvikle med udgangspunkt i en
klassisk stemmebehandling 

Du er en dygtig pædagog 

Du er en teamplayer og nyder at indgå i samarbejde med
andre 

Dine opgaver som dirigent for MVB og MVJ 

Planlægning af korenes repertoire og aktiviteter (i
samarbejde med skolelederen og dirigenten for MVP) 

Musikalsk tilrettelæggelse og gennemførelse af prøver,
koncerter og andre aktiviteter, der støtter op om korets
udvikling og trivsel 

Løbende koordinering med skolesekretæren og
skolelederen 

Årlige samtaler med sangerne og deres forældre 

Forældremøder 

Deltage i og bidrage til talentmiljøets arbejde igennem
udvalgte pædagogiske indsatser og
sangprojekter/aktiviteter med eksterne parter

Vi tilbyder: 

En fast deltidsstilling i et spændende job med en
ansættelsesgrad på 16 timer ugentligt og mulighed for
flere timer i fremtiden

At blive en del af et af de mest aktive miljøer for sang- og
kulturudvikling i Danmark

Mulighed for at sætte dit præg på korenes udvikling på
den korte og den lange bane 

Gode udviklingsmuligheder og et stærkt og engageret
team omkring korene, som du skal samarbejde med 

En arbejdsplads hvor glæde, fællesskab, engagement,
ordentlighed og kvalitet spiller en stærk rolle 
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Et levende hus, hvor lyden af sang er en naturlig del af
hverdagen 

Vi tilstræber en mangfoldig organisation og opfordrer alle
interesserede uanset alder, køn, religion eller etnisk
tilhørsforhold til at søge.  

Er du interesseret? 

Så send din ansøgning til kontor@denjyskesangskole.dk
med beskrivelsen ’Dirigent’ i emnefeltet senest d. 23. april
2025.  

Samtaler og prøvedirektion a�oldes d. 7. maj 2025 og
stillingen ønskes besat til august 2025.

Har du spørgsmål eller vil du vide mere om stillingen, er du
velkommen til at kontakte skoleleder Bente Bliksted på tlf.
23260479 eller på mail: bente@denjyskesangskole.dk

mailto:kontor@denjyskesangskole.dk
mailto:bente@denjyskesangskole.dk

