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Naestved Musikskole
sgger leerere til
kompagnonundervisni
ng i indskolingen o.a.

Naestved Musikskole sgger en eller flere underviser til flg.
fagomrader

® Kompagnonundervisning i folkeskolernes indskolingsklasser
® Praksisfagligt valgfag, 7. og 8. kl.
® Rytmisk Veerksted
® Bgrnekor/skolekor

Det samlede omfang vil forventeligt ligge pa ca. 15 t/u (ca. 40%)
Jobprofil

Naestved Musikskole har et frugtbart og godt samarbejde med
kommunens folkeskoler omkring Musik i Indskolingen.

Kompagnonundervisningen vil typisk ligge pa to formiddage pr. ugei
1.-4. lektion. Der ma paregnes transport i forbindelse med
undervisning pa folkeskoler i kommunens lokalomrader. Derfor er
karekort en absolut fordel.

Undervisningen i skolekor og rytmisk veerksted tilstraebes at kunne
ligge pa de samme skoler, eller pa musikskolens lokaler pa Skellet
29, Neestved

Undervisningen i Praksisfagligt valgfag forseges ligeledes lagt Skellet
29,

Undervisningen forventes at kunne samles pa to ugedage.

Musikskolens hovedafdeling ligger pa Skellet 29 i Naestved (i ga-,
cykel- eller busafstand fra stationen), og der er gode togforbindelser
til Kabenhavn.

Ansaettelse sker pa Naestved Musikskole. Stillingerne omfatter
forskellige instrumentspecifikke undervisningsopgaver,
forberedelse, mader, koncerter etc.

Naestved Musikskole er en stor og velfungerende musikskole med et
stabilt og dynamisk leererkorps. Laes mere om musikskolen
pa www.naestvedmusikskole.dk.

Personprofil

Vi prioriterer ansggere med relevant konservatorieuddannelse eller
anden relevant uddannelsesmaessig og paedagogisk baggrund, og
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‘ Neaestved Musikskole

Lokation

Skellet 29, 4700 Naestved

Fagomrade

& .
'w Musik / Sang / Lyd

Angiv type af anseettelse

Deltid

Navn pa kontaktperson

Jorgen Graven Nielsen

jogran@naestved.dk
25450848

Sogstilling
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som besidder en frugtbar kombination af musikalske kompetencer,
godt humgr, gode samarbejdsevner, tiek pa tingene, selvsteendighed,
enlevende interesse for at undervise barn bade i folkeskolen og
musikskolen, samt lyst til at indga i et frugtbart og ligeveerdigt
samarbejde med musikleerere i folkeskolen.

Ansggere med erfaring fra relevant musikskoleundervisning
prioriteres.

Relevante uddannelsesbeviser skal vedhasftes.
Len- og ansaettelsesvilkar

Lon- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst
indgaet mellem KL og FMM.

Tiltraedelse den 1. august 2025

Arbejdstid

Ansasttelsesgraden forventes at blive ca. 15/37.
Vil du vide mere

Kontakt musikskoleleder Jargen Graven Nielsen (2545 0848), hvis
du har spargsmal til stillingen

Ansggningsfrist fredag d. 9. maj 2025 kl. 1200
Viforventer at afholde samtaler i uge 20.
Naestved Kommune har rggfri arbejdsdag.
Viser frem til at modtage din ansagning.

Om Nzestved Kommune

Vi er Sjeellands mest erhvervsvenlige kommune. Vier en kommune
i vaekst og med fokus pa styrke sammenhaeng mellem natur, by og
vand. Vileser opgaver inden for sundhed, barn- og unge, kultur og
fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vier flere end
7000 medarbejdere, og vi har en ambitios malsaetning om at blive
Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor malrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk
arbejdsmiljo for at skabe gode betingelser for vores arbejdsliv. Nar
du arbejder hos os, far du mulighed for at gore en forskel og have
indflydelse pa det gode arbejdsliv. Vi veerdsaetter mangfoldighed
og de bidrag, vi hver isger bringer til arbejdspladsen. Du kan fa mere
information om os pa vores hjemmeside, Facebook og LinkedIn.
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https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.naestved.dk%2Fkommunen%2Fprojekter%2Fden-attraktive-arbejdsplads&data=05%7C02%7Ccokub%40naestved.dk%7Cee5d6d02c0bc4f159a4008dd47609696%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C638745202348007231%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FFh4uMj95iwvdwyagZ7ysU7AWfOKGDCOMUwFWyAozEw%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fda-dk.facebook.com%2FNaestvedKommune&data=05%7C02%7Ccokub%40naestved.dk%7Cee5d6d02c0bc4f159a4008dd47609696%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C638745202348028958%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DMVy6eQ%2FiAl1x6wBYC8KP1%2FASz3ExTN7Z%2FLlcyCB5uA%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdk.linkedin.com%2Fcompany%2Fnestved-kommune&data=05%7C02%7Ccokub%40naestved.dk%7Cee5d6d02c0bc4f159a4008dd47609696%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C638745202348043819%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=KmFEbclGW3Fe%2FsGi%2F2nOfX3VZPWqHmG8ZoiROGtHz1U%3D&reserved=0

