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Horsens Teaterfestival
søger ny kunstnerisk
leder
Horsens Teater Festival søger ny kunstnerisk
leder fra 1. september 2025

Horsens Teaterfestival arrangeres af
Horsens Kommune, og du bliver en del af
Kultur- og Eventafdelingen, hvor der er højt til
loftet og kort vej til chefen. I afdelingen laver
vi flere store festivaler og er med til at præge
byen og kommunen med store som små
kulturarrangementer året rundt.

Vi leder efter en person, som
• har mod til at udfordre scenekunsten
• tør tage fagligt funderede chancer
• brænder for at skabe relevante
fællesskaber omkring scenekunsten
• kan give festivalen en kunstnerisk profil, der
kan skabe debat og refleksion
• er god til at samarbejde og skabe relationer
• vil være med at give festivalens gæster,
frivillige og deltagere en god oplevelse.

Den kunstneriske leder samarbejder tæt med
den administrative leder og producent, der
har ansvar for produktion og administration.

Horsens Teaterfestival er stedet, hvor scenekunstnerisk kvalitet og
udvikling går hånd i hånd. Festivalen tør tage chancer og se på
festivalformater og scenekunsten med nye briller – og har altid
kernepublikummet i centrum. Festivalen vil sætte nye retninger og
udfordre scenekunsten.

Festivalens kerneprogram består af udvalgte refusionsgodkendte
forestillinger for børn og unge. Programmet lægges af den kunstneriske
leder i samarbejde med dramaturgiatet.

Den kunstneriske leder er ansvarlig for og initiativtager til at skabe en
kunstnerisk profil og linje for festivalen, som hvert år kan skabe debat og
refleksion omkring scenekunstens udtryk, rolle og udvikling. Det kan

Indrykningsdato

01.05.2025

Ansøgningsfrist

02.06.2025

Virksomhedsnavn

Horsens Teaterfestival v. Kultur og
Eventafdelingen Horsens Kommune

Lokation

Horsens

Fagområde

 Scenekunst / Film

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Adelaide Bentzon

asbe@horsens.dk
22910378

Søg stilling

https://horsens.emply.net/recruitment/vac
publishingId=c8caf325-f70c-4a17-
9438-5d61ada5e5f4

mailto:asbe@horsens.dk
tel:22910378


2 / 2DMF Jobscenen

blandt andet være produktion af en åbningsforestilling, en faglig
konference, sideaktiviteter, internationale gæstespil, nyt festivalformat
mm.

Den kunstneriske leder holder sig orienteret om nye forestillinger i både
Danmark og udlandet og er opsøgende i forhold til nye
samarbejdspartnere. Derudover har den kunstneriske leder ansvaret for
fundraising, udviklingsprojekter og publikumsudvikling.

Vi leder efter en person, som
•    har mod til at udfordre scenekunsten
•    tør tage fagligt funderede chancer
•    brænder for at skabe relevante fællesskaber omkring scenekunsten
•    kan give festivalen en kunstnerisk profil, der kan skabe debat og
refleksion
•    er god til at samarbejde og skabe relationer
•    vil være med at give festivalens gæster, frivillige og deltagere en god
oplevelse.

Om festivalen
Den kunstneriske leder samarbejder tæt med den administrative leder
og producent, der har ansvar for produktion og administration.  

Horsens Teaterfestival arrangeres af Horsens Kommune, og du bliver en
del af Kultur- og Eventafdelingen, hvor der er højt til loftet og kort vej til
chefen. I afdelingen laver vi flere store festivaler og er med til at præge
byen og kommunen med store som små kulturarrangementer året rundt.

Praktiske oplysninger
Stillingen er tidsbegrænset i perioden 1. september 2025 til 31. oktober
2028 med mulighed for ét års forlængelse. Ugentlig arbejdstid er 20
timer. Du får ansvaret for at arrangere og afvikle festivalerne i 2026,
2027 og 2028 sammen med festivalens administrative leder.

Vi forventer, at du selv kan tilrettelægge din tid, og vi har forståelse for, at
stillingen kan kombineres med andre jobs. Du får arbejdsplads på
rådhuset, men vi forventer ikke, at du møder ind hver dag. Løn og
ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst.

Send din ansøgning
I din ansøgning vil vi gerne have dit bud på festivalens kunstneriske profil i
2026 og en beskrivelse af, hvordan du vil realisere den.

Ansøgningsfristen er mandag den 2. juni 2025.

Samtaler vil finde sted den 16. juni 2025 og 2. samtalerunde den 19. juni
2025.

For mere information kontakt festivalens kunstneriske leder Adelaide
Bentzon på mobil 24677680.

Vi glæder os til at høre fra dig.

Søg stillingen via
https://horsens.emply.net/recruitment/vacancyApply.aspx?
publishingId=c8caf325-f70c-4a17-9438-
5d61ada5e5f4&languageKey=da-DK
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