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Musikalsk kirke- og
kulturmedarbejder

Vi er et aktivt landsbysogn ved Fredericia,
som s@ger en kirke- og kulturmedarbejder,
der ogsa vil varetage musikledsagelse ved
sognets gudstjenester og kirkelige handlinger.

Ved Bredstrup og Pjedsted kirker er en ny stilling ledig med start 1. august
2025 eller snarest derefter.

Vier to landsbysogne med et hgjt aktivitetsniveau og tilbud til alle i
sognene. Her er et samarbejdende menighedsrad og i praksis en staerk
landsby med masser af feellesskab og engagement, foreninger, skole og
institutioner.

Kan du se dig selv spille til gudstjenester og kirkelige handlinger? Og kan
du se dig selv undervise barn og unge? Braender du for at tilretteleegge
arrangementer, kulturelle aktiviteter ? Vil du veere med til at understgtte de
mange feellesskaber i menigheden, sa vi nar ud til flere malgrupper ? Kan
durekruttere oglede frivillige? Sa kan du veere den, vi sgger.

Stillingen er en fuldtidsstilling pa 37 timer svarende til en arsnorm pa 1924
timer. Arbejdstiderne er fleksible og inkluderer weekender, hgjtider og
aftenarrangementer.

Her er de opgaver, vi som minimum kan
tilbyde dig:

lave kirke i et staerkt landsbysamfund

spille til gudstjenester mv. og udvikle musikken i sognet

motivere, rekruttere og koordinere frivillige

skabe og lede nyt tiltag primeert for bgrn, unge og familier
samarbejde med gvrige ansatte, menighedsrad og frivillige om f.eks.
konfirmandundervisning og minikonfirmander, babysalmesang,
kommunikationsopgaver, arrangementer og aktiviteter mv.

® udvide samarbejdet med skole, bgrnehaver og dagplejere

® kommunikationsopgaver internt og eksternt

Viforventer ikke ngdvendigvis, at du er kirkevant og ved en masse om
folkekirken, men viforventer, at du er nysgerrig og har lyst til at vaere
medskaber af et moderne kirkeliv.

Vi dremmer om, at du kommer med:

relevant musisk og paedagogisk baggrund

gerne erfaring fra kirkeligt ba@rne- og ungdomsarbejde eller tilsvarende
gode musiske kompetencer, der kan smitte og nydes

lyst og evne til bade at arbejde selvstaendigt og samarbejde med gvrige
kolleger og frivillige

fleksibel indstilling og klar til skiftende arbejdstider

fortrolighed med IT- og kommunikationsopgaver
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Vi tilbyder dig:

® Enengageret landsby, et positivt menighedsrad, et dygtigt
aktivitetsudvalg, sade og glade kolleger og frivillige, som har fokus pa
at skabe gode feellesskaber om kring vores kirker

® Enfleksibel, spaendende og alsidig stilling med en hgj grad af frihed og
plads til dig med musik, nye initiativer og sjove ideer

® Mulighed for relevant efteruddannelse Lidt mere om Bredstrup og
Pjedsted kirker

Vi er to landsogne med tilsammen 2000 medlemmer og er provstiets
yngste sogn. Skolen er i god udvikling, ogsa fordi skole og foreningsliv
modtager en del bgrn fra Fredericia. Vi har tre barnehaver, vuggestuer,
idraetshal, boldbaner, skytteklub og spejdere. Her er et aktivt idreets- og
foreningsliv for alle aldre. Skolen underviser til og med 6. klasse; den er
tosporet og vil gerne samarbejde. Overbygningsskole og
ungdomsuddannelser ligger i Fredericia ca. 6 km vaek. Der er gode
cykelstier og busforbindelse.

Lon og ansaettelsesvilkar for Kirke- og
kulturmedarbejder

Ansasttelsen vil vaere omfattet af Faellesoverenskomsten mellem
Finansministeriet og CO10 - Centralorganisationen af 2010 og
Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionaerer med kerneopgaver
som henholdsvis kordegn, kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusiker
og det tilhgrende protokollat for kirke- og kulturmedarbejdere. Aftalerne
kan ses pa folkekirkenspersonale.dk.

Der er uddannelseskrav til stillingen. Se § 14 og 15 i Cirkulzere nr. 10001 af
12/112019. Se www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2019/10001.

Det er en betingelse, at den obligatoriske grunduddannelse for kirke- og
kulturmedarbejdere gennemfgres indenfor 2 ar efter ansasttelsens start,
medmindre du i kraft af din hidtidige uddannelse opfylder
uddannelseskravet.

Medarbejdere, der ikke opfylder uddannelseskrav og ikke har gennemfart
den obligatori ske grunduddannelse aflgnnes i langruppe 1. Arslannen
aftales indenfor intervallet 339.396 kr. - 428.285 kr. (nutidskroner).

Medarbejdere, der opfylder uddannelseskrav eller har gennemfart den
obligatoriske grunduddannelse aflennes i langruppe 2. Arslgnnen aftales
indenfor intervallet 355.557 kr. - 484.850 kr. (nutidskroner).

OK-24 tillaeg pa 3.539 kr. (nutidskroner) pr. ar.

Der er radighedsforpligtelse til stillingen. Radighedstilleeg udger 35.513 kr.
(Nutidskroner)

Pension i henhold til overenskomst.

Aftale om indplacering i Iznintervallet indgas mellem menighedsradet og
Kirkekultur.nu. Der vil blive ansaettelsessamtaler og pravespil d. 10. juni.

Ved ansaettelse vil der blive indhentet barneattest.
Ansggning sendes via til e-mail: 7914fortrolig@sogn.dk.

Ansggningsfrist: 30. maj 2025
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