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Engageret
underviser til
rytmik- og
indskolingshold på
Tårnby Musikskole
Har du et stærkt musikergen, og et
hjerte, der banker for at pode
musikken ind i børn - og måske også i
deres forældre?

Tårnby Musikskole søger dedikerede og energiske
undervisere til musikskolens hold, som sammen med de
øvrige lærere i faggruppen vil være med til at præge
udviklingen af musikskolens samlede vifte af tilbud til de 0-
9-årige.
De ledige timer omfatter både rytmikhold for de 0-6-årige
og børn i indskolingen; dels kompagnonundervisning i 0.
klasser på kommunens folkeskoler, dels hold for 0.-2.
klasser efter skoletid. Vi hører gerne fra dig, hvor dit hjerte
banker stærkest.

Vi vægter et højt fagligt niveau og en reflekteret
pædagogisk tilgang til undervisningen, som kan motivere og
styrke elevernes brug af stemme og krop som musikalsk
redskab, så de får et godt fundament for evt. senere sang-
eller instrumentalundervisning.
Ud over den daglige undervisning ligger der i stillingen
deltagelse i koncerter, workshops og andre fællesaktiviteter
med elever og hold, elevrekruttering samt deltagelse i
diverse møder og faglig udvikling.

Du vil få en bred samarbejdsflade, både med musikskolens
instrumentallærere og med pædagoger og lærere i skoler,
SFO’er og daginstitutioner.

Lidt om os

Indrykningsdato

16.05.2025

Ansøgningsfrist

16.06.2025

Virksomhedsnavn

Tårnby Kommune

Lokation

Kastrup

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Rikke Hjortkjær

rhj.kulturz.bk@taarnby.dk
3035 0178

Søg stilling

https://www.taarnby.dk/om-
kommunen/job/ledige-stillinger/?
hr=show-
job/260708&locale=da_DK

mailto:rhj.kulturz.bk@taarnby.dk
tel:30350178
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Tårnby Musikskole har base på Kulturzonen – Tårnby
Musikskole og Kulturhus, men tilbyder også undervisning på
kommunens folkeskoler og Tårnby Hovedbibliotek. Som
underviser på musikskolen får du 24 gode lærerkolleger
samt løbende kontakt og samarbejde med kulturhusets
medarbejdere. Langt hovedparten af lærerkollegiet er
aktive musikere ved siden af deres undervisning, og der er
derfor god mulighed for både pædagogiske og
kunstneriske samarbejder.

Vi lægger vægt på, at du:
har en relevant musikfaglig uddannelse på
konservatorieniveau
har undervisningserfaring
brænder for arbejdet med de 0-9-årige og undervisning
på hold
har blik for det gode samarbejde med kolleger omkring
undervisning og øvrige aktiviteter i musikskolen
er engageret og initiativrig
er velforberedt og struktureret omkring dit arbejde
med åbenhed og empati engagerer dig i eleverne og
samarbejdet med forældrene
har lyst til også at bringe din faglighed i spil i samarbejde
med kulturhuset på Kulturzonen
vil engagere dig i musikskolen som arbejdsplads, bl.a.
gennem deltagelse i månedlige fællesmøder for hele
Kulturzonens og musikskolens stab
 

Vi tilbyder:
en arbejdsplads i udvikling
en stærk og udviklingsorienteret lærerstab
et fagområde i vækst, som du i samarbejde med kolleger
får lov at præge
faglig udvikling
mulighed for optræden ved koncerter og arrangementer
i kulturhusets regi og i samarbejde med kommunens
øvrige kulturinstitutioner

Vil du vide mere?
Hvis du er blevet nysgerrig, og vil vide mere om jobbet, er
du velkommen til at kontakte leder Martine Fogt på tlf. 22
26 40 26 eller mail: mfo.kulturz.bk@taarnby.dk eller

mailto:mfo.kulturz.bk@taarnby.dk
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viceleder Rikke Hjortkjær på tlf. 30 35 01 78 eller mail:
rhj.kulturz.bk@taarnby.dk

Ansøgningsfrist: Vi a�older samtaler løbende, og når den
rette kandidat er fundet, tages stillingsopslaget ned.

Ansættelse pr. 1. august 2025 eller snarest muligt derefter

Ansættelsesgrad: Ca. 22/37 fordelt på 3
undervisningsdage. Stillingen kan deles på flere undervisere,
så skriv gerne i din ansøgning hvor mange dage, du gerne vil
arbejde.

Løn- og ansættelsesvilkår
Ansættelsen sker i henhold til gældende overenskomst
 efter forhandling. Der skal desuden ved ansættelse
forevises straffeattest og indhentes børneattest.
Ansættelsen vil være betinget af, at disse er tilfredsstillende.

Tårnby Kommune tilbyder en række personalegoder. Disse
kan ses her.

Tårnby Kommune har et værdigrundlag, som du kan læse
her.

Vi gør opmærksom på, at Tårnby Kommune har nikotinfri
arbejdstid.

mailto:rhj.kulturz.bk@taarnby.dk
https://www.taarnby.dk/om-kommunen/job/personalegoder/
https://www.taarnby.dk/om-kommunen/tarnby-kommunes-vaerdigrundlag/

