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Er du god til at koordinere, se nye
muligheder samt har erfaring med at
undervise? Og vil du veere med til at
saette betydelige aftryk for bgrn 3-18
ar i vores nye Barne- og Kulturhus?

Dramaskolen i Hgje-Taastrup sgger
en koordinator med administrativt og
udviklende ansvar samt som
underviser til i det nye Bgrne- og
Kulturhus. Stillingen er pa 15 timer
ugentligt.

Kort om os

Dramaskolen har ugentligt 3 dramahold og 3 dansehold
(danseleererstilingen er besat) a knapt 10 elever i alderen 6-
17 ar. Vi arbejder desuden teet sammen med dagtilbuddet
og folkeskolen i Barne- og Kulturhuset, hvor vi udvikler nye
kreative faellesskaber for en multikulturel bgrneflok.

Vedr. din underviserrolle

| undervisningen vil du bidrage til Dramaskolens ambitigse
leeringsrum, herunder styrke

elevernes kunstneriske evner og guide eleverne til en sterre
forstaelse med fokus pa at eleverne foler sig velkomne,
inspirerede og frie. Du underviser typisk 4-8 timer ugentligt
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(to til fire hold & to timer i tidsrummet kl. 15-19) plus
forberedelse.

Vedr. din koordinatorrolle

Som koordinator, vil du udarbejde og muliggare
Dramaskolens fremadrettede aktiviteter og samarbejder i
Berne- og Kulturhuset. Du star i spidsen for Dramaskolens
interne og eksterne aktiviteter og varetager folgende:

Interne opgaver:

Koordinering af skolens samlede undervisning

Foreeldrekontakt og kommunikation

Udarbejde arshjul

Indkgb af materialer

Mgader i Dramaskolen, Musik- og Billedskolen og med

administrationen

® Udvikling af nye undervisningskoncepter for
barnehavebgrn

® Formidling af Dramaskolens aktiviteter

® SoMe-opdateringer (i samarbejde med kolleger i

Kulturskolernes administrative team)

Eksterne opgaver:

® Muliggare samarbejder med andre aktgrer/institutioner i
kommunen

¢ Koordinering af eksterne arrangementer og elev-
ekskursioner

® Netveerksmader

Omdig

Du er positiv af natur og dramaturgisk faglig steerk. Som
kollega er du rummelig og klar pa at indga i et engageret
samarbejde med dine kolleger i Kulturskolerne. Desuden
breender du for at dele din viden med - og inspirere —
dramaskolens elever. Du er i stand til at arbejde med bgrn
med mange forskellige baggrunde og kompetencer.

Det er en stor fordel, hvis du kan henvise til flere af disse
punkter:

® Har erfaring som underviser og/eller koordinator fra
anden Dramaskole

¢ Er uddannet fra DDSKS el.lign. med professionel
skuespillerpraksis

® Ersteerkirelationer og netvaerksudvikling
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® Erenoverbevisende kommunikator ved ferniseringer
mv.

¢ Har erfaring med programmet SpeedAdmin (eller har
nemt ved at tilegne dig nye programmer)

Vi tilbyder

Dygtige og engagerede kolleger

Et speendende arbejdsfzellesskab

Lan svarende til musikskolens overenskomst
Sparring og samarbejde

Kunstnerisk frihed

Vekslende opgaver

Desuden tilbyder vi, at den endelige opgaveformulering
afhaenger af dig, dine erfaringer og @nsker, sa vi i feellesskab
tilpasser jobbet til dig ift. dine kvalifikationer og behov.

Ansaettelsesvilkar

Stillingen er en deltidsstilling pa 15 timer. Jobstart er d. 1.
august 2025. Fgrste undervisningsdag er d. 19. august.

Len og ansaettelsesvilkar er efter geeldende overenskomst.
Ansggningsfristen er fredagd. 13. juni 2025

Ansaettelsessamtaler vil finde sted tirsdag d. 24. juni mellem
kl.11.00 - 156,00

Yderligere information

Spergsmal kan rettes til kulturskoleleder Jakob Weigand:
6147 6148

Du kan laese mere om os her: https:/khtk.dk/
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