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Barselsvikariat på
Herning Musikskole
Brænder du for bandundervisning og
musikalske fællesskaber?

Herning Musikskole søger en engageret og
kreativ musikunderviser til et barselsvikariat
fra 1. september 2025 eller snarest derefter
og frem til sommeren 2026.

Stillingen er på 20 timer om ugen, fordelt på
mandag, onsdag og torsdag.

Om stillingen

Du bliver en del af et dynamisk og ambitiøst team, hvor vi arbejder tæt
sammen om at udvikle og drive vores stærke Bandklub-koncept.
Undervisningen foregår i et trygt, kreativt og fællesskabsskabende miljø,
hvor eleverne oplever glæden ved at spille sammen – uanset niveau.

Dine opgaver omfatter:

Bandklubundervisning tre dage om ugen:
To dage i Herning
Én dag på Engbjergskolen inkl. SFO-band

Værkstedsband for 6–8-årige – en legende introduktion til musik og
sammenspil
Hensyntagende soloundervisning – individuelt tilrettelagt og
omsorgsfuld undervisning for både børn og voksne med særlige behov.
 

Stillingen kan søges samlet eller med fokus på enkelte af
opgaverne. Angiv gerne i din ansøgning, hvilke af opgaverne du søger, hvis
du ikke søger hele stillingen.
 

Kort om Bandklubben

Bandklubben er et kreativt tilbud til børn og unge, hvor det er eleverne selv,
der skriver musikken. Underviseren har en faciliterende rolle og
understøtter elevernes kreative proces.
Der er stort fokus på fællesskabet i de enkelte bands – fordi et stærkt
fællesskab skaber grundlaget for en fed og tryg skriveproces, hvor
eleverne tør byde ind og udvikle sig sammen.

Du bliver en del af et fagligt stærkt og tæt team, der prioriterer:

Samarbejde og fælles planlægning
Løbende sparring og videndeling
Et helhedsorienteret blik på elevernes trivsel og læring
Nytænkning og udvikling af undervisningsformater

Indrykningsdato

30.06.2025

Ansøgningsfrist

14.08.2025

Virksomhed

Herning Musikskole

Lokation

Herning

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Vikariat

Navn på kontaktperson

Katrine Høgenhaug Bæk

khb@herningmusikskole.dk
30530227

Søg stilling

https://www.herningmusikskole.dk/nyhede
paa-herning-musikskole/

mailto:khb@herningmusikskole.dk
tel:30530227
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Vi tror på, at det bedste musikundervisningsmiljø skabes i fællesskab.
 

Vi forestiller os, at du...

Har erfaring med bandundervisning og sammenspil
Trives i samarbejde og ser kollegial sparring som en styrke
Brænder for at skabe fællesskab og motivation gennem musik
Har lyst til at bidrage aktivt til både elevernes og teamets udvikling

 

Herning Musikskole som arbejdsplads

Herning Musikskole er en levende og moderne arbejdsplads i konstant
udvikling. Vi tror på musikkens evne til at skabe mening, dannelse og
livsglæde – og på et arbejdsmiljø, hvor vi lykkes sammen.

Vi tilbyder:

Et inspirerende kollegialt fællesskab med høj faglighed og godt
samarbejde
Fokus på kvalitet, trivsel og pædagogisk udvikling
Gode fysiske rammer og stærke partnerskaber – både lokalt og på
skoler
En åben kultur med plads til idéer og initiativ

Læs mere på www.herningmusikskole.dk
 

Ansøgningsfrist og samtaler

Send din ansøgning og cv (skriftlig eller video) senest torsdag den 14.
august kl. 09.00 til khb@herningmusikskole.dk. Samtaler forventes
a�oldt i uge 34.
 

Det praktiske

Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst mellem KL og
Fagforeningen Musiker og Musikunderviser. 
Ansættelse er betinget af, at der kan indhentes en tilfredsstillende
børneattest.
 

Spørgsmål?

Kontakt leder Katrine Høgenhaug
Bæk på khb@herningmusikskole.dk eller telefon 30 53 02 27. (Ikke
tilgængelig i uge 28-31).

Vi glæder os til at høre fra dig – og til at byde dig velkommen på Herning
Musikskole!

http://www.herningmusikskole.dk/
mailto:khb@herningmusikskole.dk

