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Organist og
korleder til Ringe
Kirke

En stilling som organist og korleder
ved Ringe Kirke, Ringe Sogn er ledig
pr. 1. november 2025 eller tidligere.
Stillingen er pa 37 timer pr. uge.

Organisten/korlederen vil i samarbejde med
Menighedsradet veere ansvarlig for musiklivet ved Ringe
Kirke - fgrst og fremmest som organist ved gudstjenester,
hgjmesser og kirkelige handlinger og som korleder for
vores to kor. Der er mulighed for selv at praege stillingens
indhold.

Ringe Sogn har ca. 7.800 indbyggere, og der er ved kirkeni
alt 11 ansatte: 6 medarbejdere ved kirkegarden, en organist,
en kirketjener, en kirkesanger/-musiker, en regnskabsfgrer,
en kordegn samt to preester. Derudover er der en del
frivillige tilknyttet kirken. Der er et godt arbejdsfeellesskab i
Sognegarden.

Tillige:

*Ringe Sogn er et sogn i udvikling, sognet er en god blanding
af alle aldersgrupper.

*Ringe Sogn er centralt placeret pa Fyn.

*Der er et godt samarbejde pa tveers af
medarbejdergrupperne.

*Der er ansat en organist/kirkemusiker til at medvirke ved
plejehjemsgudstjenester og babysalmesang,

*Denne organist/kirkemusiker fungerer ogsd som den faste
afleser pa organistens faste fridag, som er fredag.
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Virksomhedsnavn

Ringe Sogns Menighedsrad

Lokation
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'ﬂ Musik / Sang / Lyd

Navn pa kontaktperson

Menighedsradets formand

Anders Christian V. Lind pa tif.

2916 3656 eller til kontaktperson

Bente Lltzen pa tif. 2148 5572
eller til sognepreest Lene Kjeer

Andersen pa tif. 3070 9780.

T766fortrolig@sogn.dk
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Sognet er kendetegnet ved et hgjt aktivitetsniveau og hgj
gudstjenestedeltagelse, hvor musiklivet spiller en aktiv og
vigtig rolle.

Ringe Kirke har for nuvaerende to kor tilknyttet: Et bgrnekor
og et pigekor. Pigekoret fungerer som kirkesanger ved alle
hgjmesserne, og der er i sognet et blomstrende og levende
korliv.

Ud over den ugentlige hgjmesse er der ca. 140
hverdagsgudstjenester / kirkelige handlinger om aret.

Der vil veere rig mulighed for selv at tilretteleegge sin
arbejdsdag under entillidsbaseret ledelse.

Orglet i Ringe Kirke er et Marcussen & San, bygget i 1963.
Efter en udvidelse i 1989 er det nu pa 15 stemmer. Kirken har
ogsa et godt el-flygel, indkgbt 2023.

Forventninger til vores nye organist:

*musikalske ledsagelse ved hgjmesser, gudstjenester og
kirkelige handlinger

*korarbejde, der som minimum skal vaere pa et niveau der
gor at kirkesangerfunktionen ved hgjmesserne fortsat kan
varetages af pigekoret

*et godt samarbejde med de gvrige ansatte i sognet
*en positiv grundindstilling til Folkekirken

Ansasttelse sker ved Ringe Sogns Menighedsrad
beliggende Sgvej 31, 5750 Ringe.

Konservatorieuddannede organister m.fl.: Ansaettelsen er
omfattet af Overenskomst mellem Kirkeministeriet, CO10 -
Centralorganisationen af 2010 og Dansk Organist og
Kantor Samfund (DOKS) for organister med tilhgrende
protokollater. Aftalen kan ses pa
www.folkekirkenspersonale.dk.

Nuveerende tienestemandsansatte organister har ret til at
bevare deres tjenestemandsstatus ved ansaettelse med
direkte overgang. Der skal i sa fald ske en klassificering af
stillingen.

Arslgnnen for ansggere med en kirkemusikalsk
kandidateksamen (DOKS) aftales i henhold til ny lgn-AC-
skalaen. Det vil sige en bruttolen mellem kr. 351.728 og kr.
428.588 arligt (1. april 2025-niveau).
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Der er knyttet radighedsforpligtelse til stillingen.
Radighedstilleegget udggr arligt mellem kr. 45.254 og kr.
70.286 (1. april 2025-niv.). Indplacering og radighedstillaeg
ydes efter anciennitet. Derudover kan der efter forhandling
ydes kvalifikations- og funktionstillaeg.

Arslgnnen for ansggere med kirkemusikereksamen med
uddannelse i orgel- og korledelse (tidligere PO-organister)
aftales i henhold til det aftalte basislgntrinssystem. Basistrin
1udger kr. 339.395 arligt (1. april 2023-niv.) og basislgntrin 2
udger kr. 356.590 arligt (1. april 2025-niv.). Indplacering
sker efter anciennitet.

Der er radighedsforpligtelse til stillingen. Radighedstilleegget
udger arligt kr. 28.731 (1. april 2025-niv.).

Ansasttelse af en kirkemusiker (som ikke er omfattet af
ovenstaende overenskomster) er omfattet af
Faellesoverenskomsten mellem Finansministeriet og CO10-
Centralorganisationen af 2010 og organisationsaftale
mellem Kirkeministeriet og CO10 for kirkefunktionaerer
med kerneopgaver som henholdsvis kordegn,
sognemedhjzelper/kirke- og kulturmedarbejder eller
kirkemusiker og det tilhgrende protokollat for
kirkemusikere.

Arslannen aftales indenfor intervallet 323.233 kr. - 460607
kr. (1. april 2025-niv.).

Der er radighedsforpligtelse til stillingen. Radighedstilleegget
udger arligt 26.770 kr. (1. april 2025-niv.). OK tilleeg pa 1.048
kr. (1. april 2025-niv.) pr. ar.

Aftale om indplacering i lgnintervallet indgas mellem
Menighedsradet og den respektive faglige organisation.

Aftalerne kan ses pa www.folkekirkenspersonale.dk.

Neermere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse
til Menighedsradets formand Anders Christian V. Lind pa tif.
2916 3656 eller til kontaktperson Bente Liitzen pa tif. 2148
5572 eller til sognepraest Lene Kjeer Andersen pa tif. 3070
9780.

Ansggningen med relevante bilag sendes til
Tr766fortrolig@sogn.dk.

Ansaettelsessamtaler og provespil foregar i de tre sidste
uger af september, ugerne 37-38-39. Sidste ansggningsfrist
er mandag den 1. september.
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Menighedsradet kan oplyse, at der vil blive indhentet
referencer, samt tillige, pga. korarbejdet, barneattest.
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