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Rytmisk
musikmedarbejder med
fokus på lovsang og
musikalsk bandmiljø
Brænder du for lovsang og lovsangsledelse?
Og har du lyst til at være med til at udvikle
bandmiljøet omkring vores rytmiske
gudstjenester? Så er stillingen som rytmisk
musikmedarbejder måske noget for dig…

I Christianskirken ønsker vi at understøtte og udvikle lovsangen og det
musikalske bandmiljø, der er i vores kirke, bl.a. i form af rytmiske bands,
der spiller ved vores rytmiske gudstjenester to gange om måneden. Vi
ønsker derfor at ansætte en rytmisk musikmedarbejder, der har dette
som fokus og arbejdspgave.

Som rytmisk musikmedarbejder vil du bl.a. have til opgave at understøtte
og være sparringspartner for de frivillige i bandmiljøet omkring kirkens
rytmiske gudstjenester, samt være med til at udvikle på konceptet for de
rytmiske gudstjenester sammen med bl.a. koordinatorer for de rytmiske
gudstjenester og præst.

Du vil skulle arbejde med udvikling og udrustning af frivillige, herunder
være med til at rekruttere nye musikere og bands og fungere som
sparringspartner i forhold til kirkens lydtekniske udstyr og rytmiske
instrumenter.

Du kan lide at arbejde gennem andre, inspirere og motivere, samt give
feedback og feedforward. Og brænder for at være med til at styrke og
udvikle lovsangsledelse som disciplin, herunder arbejde med både
musikalsk og åndelig ledelse – både personligt og gennem andre.

Stillingen er på 5 timer om ugen. I praksis deltager du i de rytmiske
gudstjenester, der a�oldes ca. hver 14. dag og indgår som en del af
miljøet og fællesskabet omkring disse. Derudover vil du selv have stor
indflydelse på tilrettelæggelsen af din resterende arbejdstid.

Du vil have et tæt samarbejde med bl.a. kirkens organist og præst og blive
en del af et velfungerende arbejdsfællesskab, hvor vi – med
udgangspunkt i kirkens vision - har fokus på den fælles kerneopgave, og
på hinanden. Christianskirkens vision er:

Christianskirken - et livstræ med mange grene, der:

· Rækker synligt ud i sognet

· Peger opad og inspirerer til at søge Gud

· Styrker og engagerer den enkelte og menigheden

Indrykningsdato

17.07.2025

Ansøgningsfrist

29.08.2025

Virksomhedsnavn

Christianskirken, v/Christians Sogns
Menighedsråd

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Vibeke Helboe Aakjær Dahmen

vibeke@christianskirken.dk
41727106

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r132
musikmedarbejder-med-fokus-paa-
lovsang-og-musikalsk-bandmiljoe

mailto:vibeke@christianskirken.dk
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for at gøre evangeliet kendt, troet og levet.

 

Vil du vide mere om stillingen, eller har du spørgsmål, så kontakt daglig
leder Vibeke Dahmen på 41727106 / vibeke@christianskirken.dk eller
organist Miriam Månsson miriam@christianskirken.dk

 

Ansøgningsfrist: tirsdag d. 19. august 2025

Samtaler forventes a�oldt d. fredag d. 29. august 2025

Opstart 1. oktober 2025 eller efter aftale.


