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Kirkesanger søges til
Egen kirke
En stilling som kirkesanger ved Egen Kirke, Egen Sogn er ledig
pr. 1. september 2025.

 

Stillingen er på gennemsnitlig 18 timer pr. uge.

 

Kirkesangeren skal varetage følgende opgaver:

Medvirken ved: Gudstjenester, plejehjemsgudstjenester og
kirkelige handlinger, sognearrangementer såsom
onsdagvenner, aftenhøjskole.

 

Egen Sogn har 2470 folkekirkemedlemmer, 5 ansatte i sognet.
Sognet er kendetegnet ved en god kirkegang. Der er et
plejehjem i sognet. Egen og Svenstrup sogne er lagt sammen til
et etsogns pastorat. Der er en ny sognegård og nogle fredede
kirkestalde som kirken er kendt for.

Vi forventer, at du: kan ledsage menigheden både til højmesser
og til kirkelige handlinger med din sang. 

 

Ansættelse sker ved Egen Sogns Menighedsråd beliggende
Egen Kirkevej 2, Egen, 6430 Nordborg

Ansættelse af en kirkesanger er omfattet af
Fællesoverenskomsten mellem Skatteministeriet og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 og organisationsaftale mellem
Kirkeministeriet og CO10 for kirkefunktionærer med
kerneopgaver som henholdsvis kordegn, kirke- og
kulturmedarbejder  eller kirkemusiker og det tilhørende
protokollat for kirkemusikere.

Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.                       
       
                      

Årslønnen aftales indenfor intervallet 323.233,66 kr. –
460.607,84 kr. (nutidskroner).

Indrykningsdato

08.08.2025

Ansøgningsfrist

27.08.2025

Virksomhedsnavn

Egen kirke

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Odin Møller

9003fortrolig@sogn.dk

Søg stilling

https://jobdanmark.dk/job/kirkesan
soeges-til-egen-kirke

https://www.folkekirkenspersonale.dk/
mailto:9003fortrolig@sogn.dk
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Der er rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget
udgør årligt 26.770 kr.(nutidskroner).

OK tillæg på 1.048,13 kr. (nutidskroner) pr. år.

Løn, OK tillæg samt rådighedstillæg kvoteres i
overensstemmelse med stillingens ansættelsesbrøk.

Menighedsrådets forslag til lønniveau er 14.232,17 kr. ved
ansættelse på 18 timer (nutidskroner). Aftale om indplacering i
lønintervallet indgås mellem menighedsrådet og Dansk
Kirkemusiker Forening.

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til
Sognepræst Kitty Hovgaard på telefonnummer 74458490
tirsdag til fredag kl. 10-12 og igen efter kl. 17. Mandag fridag. Mail
khj@km.dk.
 

Ansøgningen med relevante bilag sendes til Odin Møller, Osbæk
Ege 11, 6440 Augustenborg eller på mail til
9003fortrolig@sogn.dk.

Ansøgningen skal være menighedsrådet i hænde senest den 27.
august 2025 kl. 12:00.

Ansættelsessamtaler forventes at finde sted Uge 36.

Menighedsrådet kan oplyse, at der vil blive indhentet
referencer.

mailto:khj@km.dk

