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Kultur- og
udviklingskonsulent
Brænder du for kultur, udvikling og fællesskaber?
Har du stor erfaring med at a�olde små og store
kulturprojekter og events i en kommune? Så har vi
jobbet, hvor du med Vallensbæks store
foreningsliv og kolleger indenfor blandt andet
sundhed og forebyggelse, børn og unge, jobcenter
og socialområdet er med til at skabe det gode liv
for borgerne!

Om jobbet
I Vallensbæk Kommune søger vi en medarbejder, der kan udvikle og a�olde
events og kulturprojekter i hele kommunen med base i Vallensbæk Kultur- &
Borgerhus. Vi har stærke traditioner for faste store og mindre events året
igennem, og du vil også udvikle og gennemføre nye aktiviteter i kommunen.   

Vi søger en medarbejder, der har stor erfaring med forenings- og
borgerinvolvering, udvikling af nye kulturaktiviteter på tværs af aktører i
kommunen, projekt- og procesledelse, samt et analytisk blik på kulturområdet.
Og som selv står på mål for, at alt spiller på dagen. 

Stillingen er på 37 timer med ansættelse pr. 1. november 2025. Du skal regne
med også at skulle arbejde uden for almindelig arbejdstid.

Om os
Afdelingen Kultur, Borgerservice og Fritid er en del af Center for Sundhed,
Familie, Social og Fritid, så du kommer til at arbejde med mange spændende
profiler til gavn for borgerne i kommunen. Du bliver en del af et team med andre
kulturmedarbejdere, bibliotekarer og en idrætskonsulent. Vi er en afdeling, hvor
samarbejde på tværs af fagligheder er en del af vores DNA, og hvor vi fokuserer
på fællesskaber og aktiviteter med alle generationer.

Om kommunen
Vallensbæk er en mindre kommune med et aktivt og varieret foreningsliv. En
Udviklingsstrategi sætter rammen for meningsfulde fællesskaber, et grønt byliv
og fokus på sundhed og livskvalitet. I 2025 viste en Realdania undersøgelse, at
kommunens borgere har landet højeste livskvalitet. Der er mange rekreative
områder, fx stranden og havnen, og kultur- og fritidsaktiviteter året igennem.
Vallensbæk Kultur- & Borgerhus rummer bibliotek og borgerservice. Der er et
velfungerende idrætsanlæg og et stort rideakademi, som i år suppleres af en stor
svømmehal, der også skal rumme nye aktiviteter. Et ungekulturhus realiseres de
kommende år. Der er kultursamarbejde med omkringliggende kommuner og
med museet Arken. Så der er masser af fokus på det gode kultur- og fritidsliv og
rammer at udfolde det i.

Dine opgaver

Planlægning, afvikling og evaluering af events, fx indvielser, Jul i Vallensbæk,
Høstfestival, Idræts- og frivilligfestival mv., herunder budget, indkøb,
indbydelser, markedsføring, opsætning og oprydning.
Udvikling og afvikling af nye events og aktiviteter med og for borgerne  
Samarbejde med kommunens foreninger
Samarbejde med kommunens andre centre og institutioner
Være med til at udvikle bibliotekets profil

Indrykningsdato

04.09.2025

Ansøgningsfrist

19.09.2025

Virksomhedsnavn

Vallensbæk Kommune

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Navn på kontaktperson

Peter Høybye

peh02@vallensbaek.dk
2342 2167

Søg stilling

https://candidate.hr-
manager.net/ApplicationInit.aspx?
cid=234&ProjectId=182976&DepartmentId=

mailto:peh02@vallensbaek.dk
tel:23422167
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Indgå i Kultur, Borgerservice og Fritids fælles opgaveportefølje
Udarbejde sager til Forenings- og Frivillighedsudvalget
Udarbejde fonds- og puljeansøgninger
 

Din profil

Gode netværkskompetencer
God til at kommunikere – både skriftligt og mundtligt
Erfaring med projekt- og procesledelse
Erfaring med kulturprojekter og events, både planlægning og afvikling  
Erfaring med borgerinvolvering
Erfaring med samarbejde med foreningsliv
Erfaring fra en kommunal arbejdsplads
Har kørekort

Løn og ansættelsesforhold

I henhold til gældende overenskomst.

Yderligere oplysninger Hvis du har spørgsmål og vil vide mere om stillingen, er
du velkommen til at kontakte Peter Høybye, Leder af Kultur, Borgerservice og
Fritid, på mobil 2342 2167 eller mail peh02@vallensbaek.dk

Ansøgningsfristen er fredag den 19. september kl. 12.

Der vil blive a�oldt 1. samtaler onsdag d. 24. september 2025 og 2. samtaler
fredag den 26. september.

Vallensbæk Kommune arbejder på digitale løsninger for borgere og
medarbejdere, og vi vil derfor bede dig om at søge stillingen elektronisk ved at
klikke på "søg stillingen" eller ved at gå ind på www.vallensbaek.dk/job og søge
via stillingsopslaget.
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