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Musikpaedagog
sgges til
Kulturskolerne i
Hgaje-Taastrup

Fast deltidsstilling: mellem 15- 25
timer

Kom og bliv en del af en Kulturskole i
rivende udvikling, hvor samarbejde
med skole og dagtilbud prioriteres
hgijt.

Du vil som musikpaedagog fa en
central rolle i samarbejdet mellem
dagtilbud, skole og musikskole, hvor
vi sammen skaber inspirerende og
inkluderende rammer for bgrn i
alderen O-12 ar.

Fast deltidsstilling: mellem 15- 25 timer

Kom og bliv en del af en Kulturskole i rivende uavikling,
hvor samarbejde med skole og dagtilbud prioriteres hajt.

Kulturskolerne har til huse i kommunens kunstpaedagogisk
leeringshus, Berne- og Kulturhuset, sammen med
dagtilbud, folkeskole og Danmarks
Underholdningsorkester. Vi har dagligt samarbejde med
bade dagtilbud og de fleste af kommunens skoler, og har
derfor brug for dine kompetencer som musikpzedagog.

Om Kulturskolerne i Hgje-Taastrup

Kulturskolerne er bade Musik-, Billed- og Dramaskole med
hver deres hgje ambitionsniveau. Vi er en Kulturskole i
vaekst, hvor viforuden solo- og holdundervisning har et
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veeld af aktiviteter og spaendende samarbejder pa tveers af
kommunens institutioner. Uanset hvilken stilling man har hos
os i Kulturskolerne, er man en del af en stgrre
sammenhaeng. Vi arbejder ofte pa tveers af de tre skoler og
har stor succes med at udvikle nye undervisningsformater,
som giver flere og flere bgrn adgang til Kulturskolerne.

Du kan laeese mere om os her: www.khtk.dk

Om dig

Du vil som musikpsedagog fa en central rolle i samarbejdet
mellem dagtilbud, skole og musikskole, hvor visammen
skaber inspirerende og inkluderende rammer for bgrni
alderen O-12 ar.

Du favner bredt og har erfaring bade med de alleryngste i
vuggestue og indskolingsbarn op til 3. kl.

Du er tillidsveekkende og relationel i dit forhold til bade bgrn,
foraeldre og kolleger. Du gar gerne foran men ved ogsa,
hvornar du skal treede i baggrunden for at lade andre tage
over og ga videre med det, du har sat i gang. Du formar at
inspirere og begejstre barn som voksne med en kreativ og
legende laeringstilgang.

Musikpeedagogiske opgaver:

® Sprogets Musik 0.-2. klassetrin - Co-teaching sammen
med folkeskoleleerer om musik- og sprogudvikling en
lektion om ugeni hver klasse.

® Baby- og smabgrnsrytmik i husets vuggestue og
barnehave

®* Morgensang to gange om ugen sammen med
musikskole- og folkeskolekolleger

¢ Spil Op/ Kor - Musikskolens begyndermusikhold for O.-
3. klassetrin

® Mulighed for timer i kommunens sprogprojekt Sprog-
Lighed, hvor barn og foreeldre undervises i babyrytmik
for at styrke sprogudviklingen

Opgaverne er ikke udtammende og tilpasses i forhold til,
hvad den rette kandidat har at byde ind med.

Vores samarbejdsindsatser i Barne- og Kulturhuset har fast
kommunal bevilling, politisk bevagenhed og falges taet for at
samle erfaringer og viden om det kulturelle laeringsrum, som
vier feelles om. Du bliver derfor en stor del af den
udviklingsproces, vi er i gang med i Barne- og Kulturhuset.

Det er en fordel hvis du:
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® Har relevant uddannelse fx AM fra konservatoriet eller
anden musikleereruddannelse
Erfaring fra anden musikpsedagogisk leeringsinstitution

® Erfaring med at samarbejde pa tveers af faggrupper og
ser veerdieni at indga i ligevaerdige samarbejder om
musikken sammen med paedagogisk personale og
folkeskoleleerere

® |ndsigtiog forstaelse for musikkens potentiale i andre
laeringssammenhaenge fx sprogudvikling.

Hvis du har andre relevante kompetencer, du kan byde ind
med, sd hgrer vi gerne om disse.

Vitilbyder en fleksibel arbejdsplads, hvor du har indflydelse
pa tilrettelaeggelsen af din egen forberedelsestid, dygtige og
engagerede kolleger, som vil tage godt imod dig. Du bliver
en del af et fagligt, staerkt og udviklingsorienteret
musikstarterteam pa i alt 5 musikpasdagoger, som
samarbejder teet om opgavelasningen, deler viden og
erfaringer og udvikler materialer sammen.

Len- og ansaettelsesvilkar

Lanindplacering sker efter forhandling mellem kommunen
og den forhandlingsberettigede organisation.

Der indhentes straffe- og berneattest i forbindelse med
ansaettelsen.

Ansaettelsesgraden er 15-25 timer alt efter hvilke
kompetencer, du byder ind med og kan deles mellem to
kandidater. De fleste undervisningsopgaver vil veere i
dagtilbuds- og skoletiden. Dog kan bade aften- og
weekendarbejde forekomme.

Ansggningsfristen er den 3. november 2025.
Ansaettelsessamtaler vil finde sted torsdag den 6.
november i tidsrummet kl. 1000- 1500
Ansaettelse pr. 1. januar 2026.
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