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Musikmedarbejder (kirke- og
kulturmedarbejder) søges 24
timer om ugen til Aldersro-
Lundehus Pastorat
Musikmedarbejder (kirke- og kulturmedarbejder) søges
24 timer om ugen til Aldersro-Lundehus Pastorat med
opstart 1/2 eller 1/3 2026

Lundehus Kirke og Taksigelseskirken er to sogne samlet i et fælles pastorat, placeret på
Ydre Østerbro/Ryparken. Vi vægter musik og faglighed højt og hjælper hinanden i
hverdagen. I vores område bor både familier og enlige, unge og gamle, og vi lægger vægt
på at være kirke for dem alle. Vi er tre præster, to kirketjenere, to organister, en kordegn
og en kirkekulturmedarbejder, som varetager en del af sognenes sociale arbejde. Der er
firstemmigt kirkekor ved begge kirker. Vi har to velfungerende menighedsråd, der lægger
vægt på medarbejdernes trivsel.

Som musikmedarbejder søger vi dig, der har en høj faglighed og kan arbejde selvstændigt
og engageret. Du kan lide at lege, og du har lyst til at være en del af to rare små
personalegrupper.

 

Dine arbejdsopgaver vil bl.a. være:

- I samarbejde med kirkernes præster at planlægge og afvikle månedlige
spaghettigudstjenester og tre årlige familiegudstjenester.

- At planlægge og a�olde babysalmesang, familiekor og voksenkor. Her vil erfaring være
en fordel.

- At være fast tovholder og arrangør i Onsdagsklubben, der er samlingspunkt for en
gruppe engagerede ældre.

- At være med til at arrangere juletræsfest for børn og voksne sammen med præster og
øvrige medarbejdere.

- Sammen med en af kirkens præster at være medarrangør af det årlige forløb for
minikonfirmander.

 

Ved spørgsmål om stillingen og arbejdsopgaverne kontakt gerne en af kirkens præster:

Julie Damlund, tlf: 39 46 46 66 (fastnet) e-mail: jbd@km.dk

Lars Petersen, tlf: 40 40 93 92, e-mail: lap@km.dk

Signe von Münchow Krarup-Leth Nykrog, tlf: 71 44 52 46, e-mail: svk@km.dk

 

 

Løn- og ansættelsesvilkår:

Ansættelsesmyndighed er Lundehus Sogns Menighedsråd.

Ansættelsen vil være omfattet af Fællesoverenskomsten mellem Finansministeriet og
Lærernes Centralorganisation og CO10 (Centralorganisationen af 2010) og
Organisationsaftale mellem By- Land- og Kirkeministeriet og CO10 for kirkefunktionærer
med kerneopgaver som kordegn, kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusiker med
tilhørende protokollat for kirke- og kulturmedarbejdere. Aftalerne kan ses på
folkekirkensintranet.dk

Der er uddannelseskrav til stillingen, jf. bl.a. §§ 14-15 i Cirkulære af 12/11 2019 om
obligatoriske uddannelseskrav for kirkefunktionærer. Det er en betingelse, at de
obligatoriske uddannelseskrav er opfyldt senest 2 år efter ansættelsestidspunktet.

Indrykningsdato

08.12.2025

Ansøgningsfrist

18.12.2025

Virksomhedsnavn

Lundehus Kirke

Lokation

Strødamvej 1, 2100 København Ø

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Katinka Hoydal

akho@km.dk
28461719

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r13467868/m
kirke-og-kulturmedarbejder-soeges-24-timer-
om-ugen-til-aldersro-lundehus-pastorat?
utm_campaign=jobmail&utm_medium=email&utm
-
df8561c9f74b54f004791b1d3a68e77b7d6cacc7&

http://folkekirkensintranet.dk/
https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2019/10001
mailto:akho@km.dk
tel:28461719
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Ansøgere, der ikke opfylder de obligatoriske uddannelseskrav, og som derfor skal
supplere kompetenceniveauet, vil kunne aflønnes i løngruppe 1 inden for intervallet
343.808 - 433.853 kr. årligt.

Ansøgere, der opfylder uddannelseskravene, vil kunne aflønnes i løngruppe 2 inden for
intervallet 360.179 - 491.154 kr. årligt.

Ud over lønnen ydes rådighedstillæg og OK24-tillæg på hhv. 35.974,83 og 3.584,99 kr.
årligt samt 18,4 % i arbejdsgiverbetalt pensionsbidrag.

Alle ovennævnte beløb er i niveau pr. 1. november 2025 ved fuld tid. Løn og tillæg
kvoteres i overensstemmelse med stillingens arbejdstidsbrøk på 24/37.

Aftale om indplacering i lønintervallet indgås mellem Lundehus Sogns Menighedsråd og
Kirkekultur.nu

 

Ansættelsen sker med tre måneders prøvetid, og der vil i forbindelse med ansættelsen
blive indhentet referencer og børneattest.

 

Ansøgning sendes til: 7066fortrolig@sogn.dk

Ansøgningsfrist: torsdag d. 18/12

Ansættelsessamtaler i uge 2 og 3

 

Vi håber at høre fra dig.

http://kirkekultur.nu/

