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Du skal indga i et team pa i alt 4 kirketjenere. Arbejdsstedet bliver bade i
Domkirken og Hertug Hans Kirke.

Arbejdet omfatter deltagelse i og medvirken ved gudstjenester og kirkelige
handlinger, praktisk hjeelp i forbindelse med de mange aktiviteter i sognet,
sasom mgder, foredrag, koncerter og lignende. Derudover omfatter
stillingen rengering i kirker og tilherende bygninger, tilsyn med udstyr og
installationer samt pasning af udendersarealer.

Domkirken er dben hver dag og har mange besggende i lzbet af aret.
Derfor er rundvisning for turister, konfirmander, b@rnehaver, skoleklasser
m.m. ogsa en mindre del af arbejdet. Her skal kirkens historie og daglige
arbejde som folkekirke formidles for store og sma.

Visgger en person, som passer ind i vores medarbejdergruppe og som
deltager positivt i det gode arbejdsmiljs pa arbejdspladsen. Derfor sgger vi
en venlig, robust og serviceminded person, der kanindga i et teet og meget
fleksibelt samarbejde med hele kirkens personale, menighedsrad og
frivillige. Viforventer, at du kan arbejde selvstaendigt og har rummelighed og
overblik, da arbejdet varierer fra faste opgaver til her og nu opgaver. Derfor
sgger vi en omstillingsparat kollega, der vil patage sig disse opgaver med et
smil.

Der er tre maneders prgvetid. Ved ansaettelse indhentes straffe- og
berneattest. Det kan forventes, at der indhentes referencer. Hvis du ikke har
den obligatoriske uddannelse som kirketjener, skal den tages inden for to ar
efter ansaettelse. Der henvises til: www.kirketjener.dk.

Ansaettelse sker efter geeldende overenskomst. Arbejdstiden er
gennemsnitlig 30 timer om ugen. Du indgér i en fast turnus hver anden
weekend samt eftermiddags- og lejlighedsvis aftenarbejde.

Der er pligt til at gore tjeneste ved andre ansaettelsesmyndigheder i
overensstemmelse med de aftaler menighedsradet indgar/har indgaet med
andre ansaettelsesmyndigheder.

Ansaettelse sker ved Haderslev Domsogns Menighedsrad beliggende
Domkirkepladsen 3, 6100 Haderslev.

Ansggningsfrist og naermere oplysninger

Lyder det som noget for dig? S& send din ansggning, CV og eventuelt andre
relevante bilag til os via ansggningsformularen senest 13. februar 2026 k.
12.00. Ansggningsformularen tilgas via stillingsopslaget, som ogsa kan tilgas
via dette link: https./www.haderslevdomprovsti.dk/faelles-for-
provstiet/ledige-stillinger.

Alle ansggere far svar pa deres ansggning.

Viser gerne, at du kommer forbi kirkerne og far en snak. Neermere
oplysning om stillingen og Domsognet kan fas ved henvendelse til
kirketjenerne Lars, Orla og Inge pa 20 53 49 81 eller kontaktperson Hans
Erik Hansen pa 21 77 62 52 samt pa www.hado.dk.

Anseettelsessamtaler afholdes 20. februar 2026 fra kl. 15.00.

Vigleeder os til at hgre fra dig!
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Menighedsradet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer.
Lon og ansaettelsesvilkar

Anszettelsen er omfattet af Feellesoverenskomsten mellem
Finansministeriet og Offentligt Ansattes Organisationer (OAO-S) og
Organisationsaftalen for kirkefunktioneerer med kerneopgave som
kirketjener, graver, kirkegardsleder eller stor administrationschef indgaet
mellem Kirkeministeriet og Danmarks Kirketjenerforening og det tilharende
protokollat for kirketjenere. Aftalerne kan ses pa
https:/folkekirkensintranet.dk/vejledninger/menighedsraadet-som-
arbejdsgiver/ok24.

Nuvaerende tjenestemandsansatte kirketjenere har ret til at bevare deres
tjenestemandsstatus ved ansaettelse med direkte overgang. Der skal i sa
fald ske en klassificering af stillingen.

Det er en betingelse, at den obligatoriske 5 ugers uddannelse for
kirketjenere gennemferes indenfor 2 ar efter ansaettelsens start.

Arslgnnen aftales indenfor intervallet 318.52713 kr. — 401109,35 kr.
(fuldtidsstilling i nutidskroner).

Der er radighedsforpligtelse til stillingen. Radighedstilleegget udger arligt
32.602,19 kr. (fuldtidsstilling i nutidskroner).

OK tillzeg pa 1.374,04 kr. (fuldtidsstilling i nutidskroner) pr. ar.

Bemeerk: de oplyste belgb er ved en fuldtidsstilling. Lan, OK tilleeg samt
radighedstilleeg kvoteres i overensstemmelse med stillingens
ansaettelsesbrok. Aftale om indplacering i lgnintervallet indgés mellem
menighedsradet og Danmarks Kirketjenerforening.
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