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Medarbejder med passion
for ungdomsliv, events og
musik til
Ungdomskulturhusene

Ungdomskulturhusene U-huset og Remisen
under Gribskov Ungdomsskole sgger en
ungdomsengageret medarbejder, hvor et job
med aftenarbejde er et drammejob.

Er du den, der far ting til at ske - sammen med
de unge?

Visgger en medarbejder, der braender for ungdomskultur, demokrati,
medbestemmelse og musik. Hos os gar de unge forrest, men de har brug for
dig, der tor ga ved siden af. Vi sgger derfor dig, der kan skabe relationer, hjeelpe
idéer med at blive til virkelighed og veere en del af de unges hverdagsliv.

Vidrommer om, at du

e Kan skabe trygge og inkluderende faellesskaber for unge fra 9. klasse til 21 &r

® Har lyst til at kaste dig ind i musik, events og kulturprojekter uanset om du
selv spiller, elsker koncerter eller bare er vild med stemningen

e Kanformidle ungdomshusenes aktiviteter pa ungdomsuddannelser, i
kommunes zeldste klasser og ogsa gerne teenke projekter internationalt da
Ungdomsskolen er akkrediteret til Eramus+

® Har et dbent sind, tdlmodighed og et hjerte, der banker for unges idéer og
initiativer

® Har erfaring og kendskab til unge mennesker og hvad deres ungdomsliv
indeholder

® Har en uddannelse fra enten paedagog, lzerer, psykologi,
erhvervsuddannelser, ungdomsuddannelser eller kulturformidler for at have
et fagligt afsaet

Om os

Gribskov Ungdomsskoles Ungdomskulturhuse er brugerdrevne frirum for unge
i Gribskov Kommune.

Her skaber de unge deres egne projekter eller haenger ud efter skole og
arbejde. Det kan veere alt fra koncerter og gaming til kreative workshops,
cafédrift, negle- og frisersalon, madlavning, musikproduktion eller sterre
festival-events.

De voksne er sparringspartnere og igangsaettere - ikke dirigenter. Vitror pa at
gode relationer og feelles oplevelser skaber grobund for udvikling, feellesskab
og identitet.

Vi tilbyder

e En30-timers stilling med arbejdstid kl. 14.00-22.00 fordelt pa hverdage,
weekender og i skoleferier

® Pzedagogiske formiddagsmeder med gvrige medarbejdere og ledelse i
Ungdomsskolen hver anden tirsdag
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® Et steerkt faellesskab med engagerede unge og en formbar stilling, hvor du
kan saette dit preeg i forhold til den ungdomspolitiske dagsorden i Gribskov
Kommune

® Enuformel arbejdsplads med dynamisk hverdag, hvor idéer bliver til
virkelighed

® Frihed til faglig og personlig udvikling med plads til at veere dig selv

® Atdubliver en del af en Ungdomsskole, som er kendt i lokalomradet

Det praktiske

Du vil ofte veaere den primzere voksne sammen med de unge. Derudover skal du
have kgrekort til personbil.

Viger opmaerksom p3, at vii forbindelse med ansaettelse vil indhente bgrne- og
straffeattest.

Lon og ansaettelsesvilkar efter overenskomst under Uddannelsesforbundet.

Har du spergsmal og tid til at komme forbi og opleve husene, sa kontakt
afdelingsleder til Kenneth Poulsen pa telefon 72 49 73 22.

Ansggningsfrist og samtaler

Viser frem til at modtage din ansggning senest den 19. januar 2026.
Viholder ansaettelsessamtaler den 23. janauar 2026 klokken 15.
Tiltreedelse 1. februar eller hurtigst muligt.

Det er en forudsaetning for ansaettelse i Gribskov Kommune, at du kan oplyse
minimum én reference.

Ansggninger modtages kun elektronisk via knappen 'Sgg stillingen'.

Gribskov Kommunes veerdier
Abenhed - Tillid - Respekt - Deltagelse - Mod - Fleksibilitet

Alle oplysninger vil blive behandlet fortroligt og i overensstemmelse med regler
for beskyttelse af personfalsomme oplysninger.
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