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Har du musik i hjertet
og fremtid i blikket?

Visgger en musikskoleleder, som er klar til at
arbejde med kultur- og musikskolernes
fremtid. Skoleformen er i forandring, og vi
sgger personen, der nysgerrigt og modigt vil
arbejde i dette forandringslandskab.

Du skal udvikle og styrke musiske fag og
kunstneriske formater, samtidig med at du er
til stede i den daglige drift. Du har blik for
musikskolens rolle i Neestved Kommunes
kulturlandskab og skaber synergi pa tveers af
aktgrer.

Visgger en leder, der vil arbejde videre med at gare kultur og de musiske
fag tilgeengelige i alle kroge af Neestved Kommune, og som har
ambitioner om at udbrede kultur til alle kommunens bgrn. En leder, der
ogsa kan lide at have haenderne i mulden og veere en aktiv del af vores
projekter.

Om jobbet

Du far ansvar for gkonomi, daglig drift og strategisk udvikling.
Musikskolen har en kultur med et arbejdsklima praeget af abenhed,
respekt og plads til kreativitet. Viforventer en leder med rummelig
ledelsesstil, samarbejdsevne og forstaelse for faget og de mange
forskellige typer undervisere. Du kan traeffe beslutninger og sta fast,
samtidig med at du skaber tryghed og stabilitet.

Musikskolen samarbejder bredt — med skoler, dagtilbud, ungdomsskole
og kulturinstitutioner - og har projekter inden for bade undervisning
(instrumentklasser, indskolingsforlgb, praksis fagligt valgfag mm.) og
sundhedsomréadet (demenskor, KOL-kor mm.). Forstaelse for
kommunale processer og tveergdende samarbejde er derfor vigtig. Du
refererer direkte til centerchefen og indgar i teet samarbejde med to
afdelingsledere.

Vi forestiller os, at du:

® Har ledelseserfaring og lyst til strategisk udvikling af musik- og
kulturskoleomradet. Ledelseserfaring fra musik- og kulturskole eller
lignende er en fordel.

e Kan navigere sikkert i en kommunal kontekst og samarbejde pa
tveers af forvaltninger og fagomrader.

® Trives med bade drift, skonomistyring og langsigtet udvikling.

® Har steerke relationelle kompetencer og en tydelig, tillidsbaseret
ledelsesstil.

® Braender for kulturens betydning for barn, unge og faellesskaber.
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Har mod til at tage ansvar og treeffe beslutninger.

Har indsigt i musikpaedagogik og strategisk blik for musikskolernes

rolle lokalt og nationalt.

® Er optaget af hgj kvalitet men ogsa kendskab til nye veje og ny
forskning pa det musikpaedagogiske og didaktiske omrade.

® Ernaervaerende, nysgerrig og opsggende ift. den daglige undervisning

og en aktiv del af vores koncerter og aktiviteter, som oftest ligger i

aftentimerne.Laes hele jobopslaget via linket
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