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Projektleder sogges til
RELATE

Vil du sta i spidsen for et pilotprojekt for gran
omstilling i videregdende uddannelser med
fokus pa leeringsudvikling,
studenterinddragelse og programdrift? Trives
dui et projekt, hvor rammer og lasninger
udvikles undervejs, hvor der arbejdes teet
sammen med studerende som aktive
medskabere - og hvor relationer til
universiteter og andre samarbejdspartnere er
afgarende for projektets succes?

Vil du st i spidsen for et pilotprojekt for gren omstilling i videregaende
uddannelser med fokus pa leeringsudvikling, studenterinddragelse og
programdrift? Trives du i et projekt, hvor rammer og lzsninger udvikles
undervejs, hvor der arbejdes taet sammen med studerende som aktive
medskabere - og hvor relationer til universiteter og andre
samarbejdspartnere er afgerende for projektets succes?

Om projektet

RELATE er et fondsstattet pilotprojekt, der udvikler og afprever
extracurriculeere leeringsformater malrettet universitetsstuderende med
fokus pa baeredygtighed og aget forstaelse og handlekompetence inden
for den grenne omstilling.

Projektet drives i partnerskab mellem Station og CBS Green Office i
samarbejde med studerende, universiteter, undervisere og eksterne
aktarer.

Projektet har et dobbelt sigte:

® at udvikle praksisnaere laeringsformater for studerende pa tveers af
universiteter og uddannelser, samt

® at skabe grundlag for institutionel forankring af metoder og erfaringer i
universitetsverdenen

Om stillingen

CBS Green Office rekrutterer ligesom Station en projektleder til projektet.

Visgger derfor en projektleder, som, sammen med projektlederen hos
CBS Green Office, skal drive RELATE fra opstart til afslutning. De to
projektledere indgar i et ligeveerdigt og samarbejdende projektteam, hvor
opgaver og ansvar deles, men med hver sit faglige tyngdepunkt.

Som projektleder i Station, vil du og den anden projektleder i feellesskab
sikre projektets udvikling, prioriteringer og fremdrift. | vil samarbejde med
kolleger i bade Station og Green Offices sekretariater, som bidrager til
projektets udvikling og gennemfgarelse med en solid erfaring inden for
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kommunikation, community-arbejde, events og facilitering af
leeringsprogrammer.

Der stilles krav til at begge projektledere kan arbejde med stor
selvsteendighed og besidder det faglige og strukturelle overblik til at drive
projektet fremad uden faste skabeloner.

o

D

m dig

Du har erfaring med projektledelse og udviklingsarbejde inden for
uddannelse, leering eller ungeinddragelse.

Du har arbejdet med samskabelse, facilitering eller eksperimenterende
leeringsformater.

Du kan omsaette ambitioner og behov til konkrete forlgb, tilbud og
aktiviteter.

Du trives med iterative processer og kan justere undervejs.

Du kan arbejde struktureret, ogsa nar ikke alt er afklaret fra start.

in profil

Visgger en projektleder med minimum 4-5 ars erhvervserfaring. Din
uddannelsesmaessige baggrund er ikke afgarende, men vi ser gerne at du:

D

Du

har minimum 4-5 ars relevant erhvervserfaring og solid erfaring med
projektledelse.

kan tage ansvar for RELATE fra start til slut og kan arbejde
selvstaendigt, uden at sta alene.

kan arbejde systematisk med planlaegning, opfalgning og
dokumentation og trives med at tage ansvar og skabe overblik.

har erfaring med og respekt for samarbejde med studerende som
aktive medskabere.

ser vaerdieni at udvikle et projekt i samspil med eksisterende
organisationer, kompetencer og feellesskaber.

ine vigtigste opgaver

far et szerligt ansvar for udvikling, gennemfarelse og lzbende justering

af RELATEs leeringsaktiviteter i teet samarbejde med studerende og
projektets interessentfeellesskaber.

Du

kommer bl.a. til at arbejde med:

udvikling, planleegning og gennemfarelse af extracurriculeere
leeringsaktiviteter, der involverer bade studerende, akademisk
personale og eksterne aktarer.

facilitering af studenterdrevne processer, herunder samarbejde med
projektets styregruppe af studerende.

lzbende opsamling af erfaringer, feedback og leering fra projektet og
dets aktiviteter.

bidrag til projektets monitorering, evaluering og dokumentation i
samarbejde med projektteamet.

Arbejdet indebaerer teet kontakt med studerende med forskellig faglig
baggrund. Det kraever, at du trives med at skabe rammer, hvor andre tager

ejel

rskab, formar at motivere og engagere, og hvor lzering udvikles gennem

afprevning og dialog.

O

m ansaettelsen
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Stillingen er en tidsbegraenset projektansaettelse pa fuld tid (37 timer) med
forventet opstart 1. maj 2026 og leber frem til projektets afslutning 1. juli
2028.

Arbejdssted: Station, som har til huse i den ombyggede, tidligere
politistation pa Howitzvej 30 pa Frederiksberg,

Len- og ansasttelsesvilkar aftales pa baggrund af kvalifikationer og
erfaring.

Sadan sgger du

Send ansggning og CV senest 10. marts 2026 til Jargen Thorsg Pedersen
jtp@station.dk.

| ansggningen beder vi dig:

® kort at beskrive din motivation for at arbejde med RELATE og Station
samt forholde dig til, hvordan du arbejder i projekter, hvor bade
udvikling og forankring er i spil

Samtaler forventes afholdt i uge 11 og12.

Har du spgrgsmal til projektet eller stillingen som projektleder, er du
velkommen til at kontakte Jgrgen Thorsg Pedersen, sekretariatsleder i
Station pa tif. 42 90 95 57.
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