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SMK søger leder af
værkstedet
Statens Museum for Kunst (SMK) rummer en enestående samling af 700 års kunst. Vi
brænder for at tiltrække flere – og flere forskellige – besøgende, og vi arbejder med et
generøst kunstværtskab og inspirerende oplevelser for at folde kunstens fulde potentiale
ud.

Vi søger en engageret og kreativ værkstedsleder, der kan lede den daglige drift, styrke det
faglige fællesskab og sætte retningen for den langsigtede udvikling.

Museets værksted har siden 1998 dannet ramme om undervisning for skoler,
uddannelses-institutioner og billedskoler samt åbent værksted for alle aldre. I de
kommende år forventer vi, at værkstedet skal renoveres og udvikles, så de fysiske
rammer både understøtter og inspirerer – og i endnu højere grad forløser værkstedets
potentiale som en anden vej ind i kunsten og et sted, der styrker tilhørsforholdet til museet
og samlingen. Sideløbende udvikler vi nye samlingsudstillinger på tværs af museet over de
næste tre år. Du træder derfor ind på et spændende tidspunkt med reel mulighed for at
præge museets udvikling og værkstedets næste kapitel.

På SMK er undervisning altid dialogisk med udgangspunkt i aktiv deltagelse og
flerstemmighed gennem nysgerrighed, refleksion og eksperimenter.
Undervisningsforløbene bygger på stor variation i undervisningsmetoder og går på tværs
af museets samlinger og værkstedsaktiviteter, hvor der arbejdes med både historiske
teknikker og konceptuelle og performative greb. På værkstedet er genanvendelse og
bæredygtighed et grundvilkår, og vi arbejder på at komme endnu tættere på naturen uden
for museet.

Opgaverne består bl.a. af

Faglig ledelse og daglig drift

 

Faglig ledelse og koordinering af underviserne på værkstedet i tæt samarbejde med
den udviklings- og undervisningsansvarlige. Der er ikke personaleansvar i stillingen.
Løbende sparring med værkstedets undervisere
Kompetenceudvikling og styrkelse af det fælles faglige fundament
Koordinering af forløb og hold på tværs af værkstedets aktiviteter
Løbende administration, herunder udarbejdelse af forløbsbeskrivelser og håndtering
af tilmeldinger
Indkøb og styring af materialer og udstyr

Udvikling og undervisning

 

Udvikling og afprøvning af nye tiltag i værkstedet, der understøtter museets strategi
om at være for flere og flere forskellige
Udvikling af undervisningsforløb til skoleklasser, ungdomsuddannelser og særlige
brugergrupper i tæt samarbejde med afdelingens udviklings- og
undervisningsansvarlige
Udvikling af billedskoleforløb for alle aldre - vi er optagede af at udfolde formatet med
nye temaer og målgrupper
Udvikling af inspirerende og inkluderende formater til weekendernes åbne værksted
samt events som Kulturnatten og de seks årlige SMK Fridays
Indgå som underviser i begrænset omfang

Kvalifikationer

 

Solid erfaring med inkluderende undervisning for børn, unge og voksne
Besidder stærke pædagogiske, relationelle og koordinerende kompetencer – og gerne
erfaring med faglig ledelse og teamudvikling
Kan omsætte kunst og kunstneriske arbejdsmetoder til meningsfulde
undervisningsforløb og aktiviteter
Har erfaring med en bred vifte af kunstneriske teknikker og udtryksformer

Indrykningsdato

18.03.2026

Ansøgningsfrist

08.04.2026

Virksomhedsnavn

Statens Museum for Kunst

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Navn på kontaktperson

Kristine Ploug

krpl@smk.dk
25527183

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r13689551/sm
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Er struktureret og trives med selvstændigt at drifte og organisere komplekse forløb
Har lyst til løbende at eksperimentere, udvikle og sætte den faglige retning
Er nysgerrig på tværfaglige samarbejder og naturens rolle i kunstoplevelsen
Vi forventer, at du har en kunstnerisk eller akademisk baggrund

Vi tilbyder et fagligt stærkt og engageret team, hvor nysgerrighed, tillid og løbende
sparring er bærende værdier. Du bliver en del af et museum i udvikling, med stærke
ambitioner for formidling, læring og værkstedet.

Løn og ansættelsesvilkår

Stillingen er på fuld tid (37 timer ugentligt). Arbejdsstedet er Sølvgade 48-50, 1370
København.

Ansættelse og aflønning sker i henhold til overenskomst mellem Finansministeriet og den
relevante faglige organisation.

Ansøgning mv.
Du søger jobbet via vores e-rekrutteringssystem på SMKs hjemmeside www.smk.dk, hvor
du under "jobs" følger anvisningerne og uploader din ansøgning og CV.
Vi skal have modtaget din ansøgning mv. senest onsdag d. 8. april. Stillingen er ledig til
besættelse snarest muligt og gerne med tiltrædelse 1. juni 2026. Vi a�older
ansættelsessamtaler d. 16. og 17. april 2026

Vi opfordrer alle kvalificerede, uanset baggrund, til at søge stillingen.

Om SMK

Statens Museum for Kunst er Danmarks hovedmuseum for billedkunst og en statslig
institution under Kulturministeriet. Din arbejdsplads vil være på selve museet, som er
placeret i Østre Anlæg. Som medarbejder på SMK vil du bl.a. få mulighed for at deltage i
medarbejderomvisninger, udstillingsåbninger m.m. Der holdes bl.a. månedlige husmøder
for alle museets ansatte, hvor kolleger beretter om kommende udstillinger, forsknings- og
konserveringsprojekter, formidlingsopgaver, kampagneplaner osv. Museet lægger stor
vægt på sammenhængskraften på tværs af museet, hvor alle bidrager til at løfte museets
strategi. Se mere på www.smk.dk.

http://www.smk.dk/

