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Musikundervisere
til Kebenhavns
Kommunes
musikskole

Er duinteresseret i at skabe
inkluderende musikalske
feellesskaber for barn og unge, som
normalt ikke deltager i
musikaktiviteter?

Og breender du for at motivere dem
til at spille sammen med
jeevnaldrende og evt. ogsa skabe
deres egen musik?

Skab nye, inkluderende musikalske feellesskaber for bgrn
og unge med projekt 'Mere Musik til Byens Barn'.

Nu kan du ansgge om at blive en del af et to-arigt
samarbejde med Kgbenhavns Kommunes musikskole, hvor
du underviser i musik pa en fritidsinstitution eller et
kulturhus i 2,56-5 timer om ugen.

Mere Musik til Byens Born

Mere Musik til Byens Barn er et projekt forankret i
Kgbenhavns Kommunes musikskole. Siden 2015 har
projektet arbejdet for at give flere barn i Kabenhavn
mulighed for at deltage i frivillig musikundervisning med
seerligt fokus pa at reducere den sociogkonomiske og
geografiske skeevhed som praeger mange musiktilbud.

Undervisningen tager udgangspunkt i et uformelt og ikke-
preestationspraeget leeringsmiljg, hvor det inkluderende
musikalske feellesskab er i centrum. Her prioriteres proces,
kreativitet og gode musikoplevelser frem for praestation.
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Projektet fungerer samtidigt som et
undervisningslaboratorium, hvor vi udvikler nye
undervisningsformater og tilgange til gavn for malgruppen.

For at gagre undervisningen tilgaengelig for bgrn og unge
med forskellige kulturelle, sgkonomiske og sociale
baggrunde gennemfgres aktiviteterne i samarbejde med
fritidsinstitutioner. P4 den made bringes
musikundervisningen tasttere pa malgruppen i kendte og
trygge rammer. Deltagelse er gratis.

Undervisningens malgruppe er

® bern6-18 ar

® bgrnogunge, som ikke i forvejen deltager ifrivillig
musikundervisning grundet sociogkonomiske,
geografiske eller andre forhold

Der kraeves ikke instrumenterfaring.

Vi sgger dig, som

® har relevant uddannelse og kompetencer, som
understgtter, at du kan varetage bade det musikalske
indhold og den paedagogiske opgave

® har erfaring med at undervise bgrn og/eller unge

® braender for at invitere flere bgrnind i musikalske
feellesskaber pa tveers af gkonomiske, kulturelle og
sociale forhold

¢ kanlave meningsfuld musikundervisning, hvor ogsa bgrn
uden instrumentforudsaetninger inkluderes

® har enlyttende, relationsorienteret og fleksibel tilgang til
undervisningen

® har lyst til at samarbejde med personalet pa
fritidsinstitutionen, hvor undervisningen foregar, samt
indga i videndeling og sparring med dine kolleger pa
musikskolen

Det er en fordel, at du har bredt instrumentkendskab
og/eller erfaring med musikproduktion.

| ansggningen beskriver du
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® kompetencer og forudsaetninger for at n netop denne
malgruppe

® undervisningserfaring og hvilke aldersgrupper, du har
erfaring med

¢ undervisningstilgang, og hvad du leegger veegt pa i din
undervisning

® aldersgruppen, du gerne vil undervise

Undervisningen foregar pa fritidsinstitutioner i Kabenhavn.
Musikskolen matcher undervisere og institutioner efter
ansggningsprocessen. Vi modtager gerne gnsker om
samarbejde med en specifik institution. Begrund gerne.

Ansaettelsesvilkar

Ansaettelserne spaender fra 6/37 til 12/37 og svarer til
omkring 2,5 til 5 timers undervisning om ugen i 36 uger.
Timeantallet tilpasses den konkrete institutions behov og
helhedeni projektet. Du anseettes i en tidsbegraenset
projektansaettelse pa to ar. Lon- og anseettelsesvilkar efter
geeldende overenskomst og indenfor rammerne af lokal
Ilzndannelse. | forbindelse med ansaettelserne indhenter vi
barne- og straffeattest og tager referencer.

Mere information

Hvis du har spgrgsmal til stillingerne eller projektet, kan du
kontakte projektleder Jeanette Frederiksen pa 20 99 69
85.

Sammen med din ansggning beder vi dig vedhaefte CV og
uddannelsesbevis.

Sog via linket senest mandag den 6. april 2026
Samtaler finder sted i uge 16-17.
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