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Musikundervisere
til klaver, guitar,
violin,
småbørnshold
søges
Kulturskolen Esbjerg & Fanø søger
flere musikundervisere til klaver,
guitar, violin, småbørnshold – og
gerne andre fag, du kan supplere
med.

Til Kulturskolen Esbjerg

Klaver (37+t/ugen) Vi søger en eller flere klaverlærere med
enten stærke klassiske eller rytmiske kompetencer. Du
bliver en del af klaverfaggruppen, hvor du vil kunne sparre
med andre fagkollegaer. Undervisningen foregår primært i
vores egne undervisningslokaler, men også med mulighed
for at undervise på en byens skoler. Målgruppen er bred, og
pt. er eleverne imellem 7 og 25 år, både solo- og
småholdsundervisning, niveauet fra begyndere til MGK. Det
forventes ikke, at du kan dække alt i alle genrer og niveauer,
men skriv gerne om dine præferencer. Hvis du kan
akkompagnere talent- og MGK-elever ifm. koncerter, vil vi
også gerne vide det, men det er ikke et krav.

Guitar – (25-37t/ugen) Der er mange børn der går og
drømmer om at lære at spille på guitar i Esbjerg Kommune,
mange flere end vi har lærere til, så derfor søger vi en eller
flere guitarlærere fra næste sæson. Målgruppen er bred ift.
niveau og alder, og du vil også skulle undervise i forskellige
formater – solo, småhold, forældre-barn. Du bliver del af
guitarfaggruppen, hvor du vil kunne sparre med andre
fagkollegaer. Undervisningen foregår både i vores egne
lokaler og på nogle af folkeskolerne.

Indrykningsdato

07.04.2026

Ansøgningsfrist

30.04.2026

Virksomhedsnavn

Kulturskolen Esbjerg & Fanø

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Kristian Ravn

krsr@esbjerg.dk
21516026
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Børnehold – 0.-4. klasse. (7-15t/ugen) Vores
børneholdsundervisere har et helt særligt kollegialt
fællesskab og vi lægger stor vægt på udviklingen af
området. Vi søger dig der kan undervise i et eller flere af
disse tilbud:

Musikalsk forskole til 0. og 1. årgang
”Rundt i Musikken” for 2. årgang, instrumentalt
rotationshold
Musik KLUB for 3.-4. klasse, sammenspil og
begynderinstrument
Skolekor

Hvert år er holdene del af en stor forestilling i Musikhuset
Esbjerg eller vores egen Musik KLUB-dag. Skriv også gerne
hvis instrumentalundervisning eller sammenspil er noget du
kan dække.

Til Kulturskolen Fanø

Kulturskolen Fanø har lokaler på Fanø skole. Her underviser
vi i både i musik og billedkunst. Fra august 2026 mangler vi
undervisere i violin og klaver, men skriv også gerne hvis du
kan undervise i andet – solosang, bas, dans, kor eller måske
teater? Nogle lærere bor på Fanø og andre kommer
rejsende. Derfor bestræber vi os på at samle
undervisningen på dage med andre kollegaer. Du bliver en
del af et stærkt lærerteam, hvor vi lægger vægt på at skabe
rammer for det gode samarbejde. Der er plads til at få ideer
og søsætte nye tiltag.

Violin – (8-15t/ugen) – Har du lyst til at undervise i både
folkemusik og andre genrer for børn i alle aldre og på flere
niveauer? Underviser du efter Suzuki-metoden eller har du
en helt anden tilgang – vi vil gerne møde dig og høre om din
tilgang til violinen. Du vil få stor indflydelse på udviklingen af
aktiviteter for dine elever og kan få god sparring til dette
igennem vores afdelingskoordinator.

Klaver – (7-10t/ugen) – du kan have baggrund i en klassisk,
rytmisk eller folkemusiktradition. Ligesom med violin vil du
være den der beslutter retningen for klaverundervisningen
og kan søge sparring med dine kollegaer og
afdelingskoordinatoren.

Timerne begge steder kan søges kombineret – angiv gerne
andre kvalifikationer. Hvis du vil vide mere om stillingen, er
du velkommen til at kontakte Kulturskolens Souschef
Kristian Ravn tlf. 21 51 60 26
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Kulturskolen Esbjerg har fire kunstarter -dans, teater,
billedkunst og musik. Vores lærere og elever arbejder
sammen om at udvikle sig med kunsten som fælles tredje.
Vi gør os umage. Sammen.

Vi vægter det kollegiale sammenhold og samarbejde og
den skabende tilgang i alle fag. Vi arbejder for at styrke og
kvalificere den pædagogiske samtale Alle ansatte – på
tværs af kunstarterne – er delt ind i sparringsteams hvor
man mødes og bruger hinanden til pædagogisk sparring.
Alle musiklærere mødes et par gange om året, og resten af
tiden er vi delt i tre hovedområder – Klassisk-, Rytmisk, -
og Småbørn og indskoling.

Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende
overenskomst.

I Esbjerg Kommune arbejder vi tillidsbaseret og ser
menneskelig forskellighed som en styrke. Vi opfordrer
derfor alle kvalificerede uanset køn, alder eller etnisk
baggrund til at søge stillingen.

Ved ansættelse i stillingen indhentes straffeattest og
børneattest.

Går du videre efter ansættelsessamtale, vil der blive
indhentet referencer fra nuværende og/eller tidligere
arbejdsgiver, hvis du fortsat er i betragtning til stillingen.
Du vil blive informeret inden, at der bliver indhentet
referencer.

Ansøgningsfrist:
30. april 2026

Samtaler den 4. - 6. maj 2026 imellem kl. 9:00 og 12:00.

Ansøgningen sendes elektronisk:
https://www.esbjerg.dk/om-kommunen/ledige-jobs-i-
esbjerg-kommune?hr=show-
job/320231&locale=da_DK


