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Kirkesanger -
deltidsstilling -
Østrup-Skeby Sogn
En stilling som kirkesanger ved
Østrup, Skeby og Gerskov Kirke,
Østrup-Skeby Sogn er ledig snarest
muligt.

Stillingen er på 5 timer pr. uge.

Kirkesangeren skal varetage følgende opgaver:

 

Ledsagelse af fællessang ved gudstjenester, kirkelige
handlinger og andre aktiviteter
Deltagelse i møder med det øvrige personale
Fast fridag er mandag

 

Østrup Skeby Sogn har cirka 1.000 indbyggere, 8 ansatte i
sognet. Sognet er kendetegnet ved 3 kirker.

Vi forventer, at

 Du har en god sangstemme med en god teknik og et
kendskab til både gængse og nyere salmer

Du kan synge både det klassiske og det mere rytmiske
repertoire
Du er fortrolig med noder og kan selv indstudere salmer
og sange – gerne med eller kendskab til de forskellige
ritualer og forløb
Du er fleksibel mht. arbejdstid og er indforstået med at
en stor del af arbejdet ligger i weekender og på
helligdage
Er positiv af natur og imødekommende overfor alle, der
kommer i kirken
Er loyal over for folkekirken som institution

Indrykningsdato

08.04.2026

Ansøgningsfrist

17.04.2026

Virksomhedsnavn

Østrup-Skeby Menighedsråd

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Steen Risum

7889@sogn.dk
27875403

Søg stilling

https://jobnet.dk/find-
job/b94d98cb-3762-4ac9-
9459-36cb66d06f7b

mailto:7889@sogn.dk
tel:27875403
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Har en passende påklædning

 

Ansættelse sker ved Østrup,Skeby Sogns Menighedsråd
beliggende Klintebjergvej75, 5450 Otterup

Ansættelse af en kirkesanger er omfattet af
Fællesoverenskomsten mellem Skatteministeriet og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 og organisationsaftale
mellem Kirkeministeriet og CO10 for kirkefunktionærer
med kerneopgaver som henholdsvis kordegn, kirke- og
eller kirkemusiker og det tilhørende protokollat for
kirkemusikere.

Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.                
                    

Årslønnen aftales indenfor intervallet 327.435,90 kr. –
466.596,03 kr. (nutidskroner/fuld tid).
Der er rådighedsforpligtelse til stillingen.
Rådighedstillægget udgør årligt 27.118,53 kr.
(nutidskroner/fuldtid).
OK tillæg på 1.061,76 kr. (nutidskroner/fuld tid) pr. år.
Løn, OK tillæg samt rådighedstillæg kvoteres i
overensstemmelse med stillingens ansættelsesbrøk
Aftale om indplacering i lønintervallet indgås mellem
menighedsrådet og Dansk Kirkemusiker Forening.

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse
til Personaleansvarlig Steen Risum på telefonnummer
27875403.

Ansøgningen med relevante bilag sendes på mail til
7890@sogn.dk att. Steen Risum.

Ansøgningen skal være menighedsrådet i hænde senest den
16. april 2026.

Ansættelsessamtaler forventes at finde sted i slutningen af
april 2026.

Menighedsrådet kan oplyse, at der vil blive indhentet
referencer.

http://www.folkekirkenspersonale.dk/
mailto:7890@sogn.dk

