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Bliv violinlærer hos
Gentofte
Musikskole
Gentofte Musikskole søger en
uddannet klassisk violinlærer med
tiltrædelse 1. august 2026. Du bliver
en del af et dynamisk team, hvor
samarbejde, faglig udvikling og
fællesskab er i fokus.
Undervisningsdelen er placeret
tirsdag og onsdag, og stillingen er på
ca. 13/37.

Bliv violinlærer hos Gentofte Musikskole

Mulighed for tæt samarbejde i et engageret miljø

 

Gentofte Musikskole søger en uddannet klassisk violinlærer
med tiltrædelse 1. august 2026. Du bliver en del af et
dynamisk team, hvor samarbejde, faglig udvikling og
fællesskab er i fokus.

Undervisningsdelen er placeret tirsdag og onsdag, og
stillingen er på ca. 13/37.

Tirsdag er der Miniorkester og Strygersammenspil – begge
undervisningsdele i samarbejde med andre lærere. Onsdag
er det udelukkende violinelever - måske kan denne dag
ændres til anden dag. Vi har en aftale om fleksibilitet
vedrørende planlægningstiden, så du har selv indflydelse på
den del af arbejdet.

 

Vi brænder for at være en del af kulturen i Gentofte

Indrykningsdato

17.04.2026

Ansøgningsfrist

18.05.2026

Virksomhed

Gentofte Musikskole

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Lars Henning Kaptain

lahj@gentofte.dk
39985082/21251152

Søg stilling

https://gentofte.dk/jobopslag/?
hr=show-job/323050

mailto:lahj@gentofte.dk
tel:39985082%2F21251152
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Gentofte Musikskole er en synlig og markant aktør i
Gentofte Kommunes kulturliv. Vi arbejder tæt sammen i
Musikskolen om at skabe stærke fællesskaber for eleverne,
udvikle kreative processer og styrke samarbejdet med
folkeskolen.

Vores vision er at være en attraktiv samarbejdspartner i
kommunens kulturliv, og vi forventer, at vores nye kollega
aktivt bidrager til dette.

 

Den ideelle kandidat

Du har en musikfaglig høj uddannelse i klassisk violin,
svarende til en kandidatgrad, og erfaring med undervisning.
Du er nysgerrig og kreativ i din tilgang til undervisning og
trives i et miljø, hvor samarbejde er en central del af
arbejdet. Du kan undervise på højt klassisk niveau, og hvis
du også har flair for at spille rytmiske genrer, er det et ekstra
plus.

 

Vi lægger vægt på, at du:

trives i samarbejde med kolleger – både i faggruppen og
på tværs i Musikskolen
bidrager med idéer og engagement til udvikling af
violinundervisningen
har lyst til at være med til at udvikle det tværkommunale
strygersamarbejde
ønsker at indgå aktivt i samarbejdet med folkeskolen

 

Der vil desuden være mulighed for at udvide ansættelsen
med koordineringsopgaver.

 

Vi kan tilbyde dig

tæt samarbejde med engagerede kollegaer
mulighed for at udvikle undervisningsmetoder og
projekter
en dynamisk arbejdsplads med fokus på samarbejde og
fællesskab
gode fysiske rammer
et stærkt strygerfagligt miljø
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samarbejde om strygerorkester med andre musikskoler
en mangfoldig medarbejdergruppe
onboardingforløb med en faggruppemakker
mulighed for fleksibilitet i arbejdstilrettelæggelsen
frugt- og kaffe/the-ordning på Kulturskolerne

 

Rammerne på Gentofte Musikskole

Du bliver en del af et team på ca. 40 lærere. Musikskolen
underviser på kommunens 11 folkeskoler samt på
Kulturskolerne.

Vi har en åben og kreativ atmosfære, hvor der er plads til
både faglig udvikling og tæt kollegialt samarbejde.

 

Yderligere oplysninger

Ansøgningsfrist: fredag den 18. maj kl. 12.00
Samtaler: fredag den 29. maj kl. 10.00–13.00
Tiltrædelse: 1. august 2026
Ansættelsesform: Deltid, ca. 13/37

Løn- og ansættelsesvilkår fastsættes i henhold til gældende
overenskomst mellem KL og FMM.

Ansøgning sendes elektronisk via linket.

Har du spørgsmål, er du velkommen til at kontakte
Lars Henning Kaptain, souschef
E-mail: lahj@gentofte.dk
Tlf.: 39 98 50 82 / 21 25 11 52

 


