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Organist til Folkekirken
Vesterbro
Vil du være med til at forme fremtidens
gudstjenestemusik – hvor samtidens musik og klassisk
kirkemusik mødes?

Trives du i et stærkt fagligt fællesskab med høje
ambitioner?

Så er du måske vores nye organist i Kristkirken, der er
en del af Folkekirken Vesterbro!

Stillingen kort fortalt

Gudstjenestemusik med fokus på at inddrage nutidig populærmusik i symbiose med
mere traditionel kirkemusik
Tæt samarbejde med præster om liturgi
Arbejde med børn og unge
Akkompagnatør i vores korskole
En del af et stort og ambitiøst kirkemusikalsk team

Om Kristkirken Kristkirken er et levende hus beliggende på Enghave Plads – tæt på
metro, caféer og byliv – og er Folkekirken Vesterbros flagskib for arbejdet med børn,
konfirmander og deres familier.

Kirkerummet er under istandsættelse og genåbner i slutningen af august. Der er investeret
i et moderne lydanlæg til livemusik, og kirken får et godt flygel.

Kirkens særdeles velklingende orgel er bygget af I. Starup 1936 og er under
hovedrenovering, som forventes færdigt inden udgangen af 2026. Orglet har 36 stemmer
fordelt på to manualer og pedal. Se disposition her:
https://www.doks.dk/organistbogen/koebenhavns-stift/kristkirken-koebenhavn

Om stillingen: Du bliver en central drivkraft i udviklingen af musiklivet i Kristkirken i tæt
samarbejde med præster og kirkeudvalg.

Sammen vil I arbejde med at integrere samtidsmusik i gudstjenesterne og udvikle liturgien
over tid. Der afsættes tid til dette arbejde, og vi ser det som en langsigtet proces.

Du bliver desuden:

 

akkompagnatør ved sognets korskole i Enghave Kirke:
Kammerkoret (mandage kl. 16.30–18.30)
Frøspire- og Spirekor (onsdage kl. 15.30–17.30)

en del af det samlede musikalske team i Folkekirken Vesterbro, som består af seks
organister og seks musikpædagoger.

Vi søger en person, der:

er organistuddannet eller i gang med en organistuddannelse
har stærke kompetencer på både orgel og klaver
arbejder hjemmevant i både klassiske og rytmiske genrer
er nysgerrig på - og ønsker at arbejde med – nutidig populærmusik i kirkelig
sammenhæng
trives i samarbejde og kan indgå som kunstnerisk sparringspartner
har lyst til og gerne erfaring med arbejde med børn og unge
kan være understøttende og lyttende i rollen som akkompagnatør

Vi tilbyder:

et stærkt kollegialt fællesskab med høj faglighed
mulighed for at præge kirkens musikalske profil

Indrykningsdato

27.04.2026

Ansøgningsfrist

17.05.2026

Virksomhedsnavn

Folkekirken Vesterbro

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Christian Dehn Bang, Teamleder

28 93 01 07

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r13757326/o
til-folkekirken-vesterbro?
utm_campaign=jobmail&utm_medium=email&utm
-9bbe82491bece628723a686c92448bd398db1e

https://www.doks.dk/organistbogen/koebenhavns-stift/kristkirken-koebenhavn
tel:28930107
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en arbejdsplads med synlig og tilgængelig ledelse
en varieret hverdag med mange forskellige opgaver
fokus på bæredygtig balance mellem arbejde og privatliv
Danmarks største kirkelige arbejdsplads med gode udviklingsmuligheder

Praktisk information Arbejdstiden er gennemsnitligt 37 timer pr. uge.

Der vil blive indhentet børneattest i forbindelse med ansættelsen.

Vil du vide mere? Du er velkommen til at kontakte:

 

teamleder Christian Dehn Bang, tlf. 28 93 01 07
sognepræst Maria Kynne (ansvarlig for børn og deres familier), tlf. 28 12 39 79
sognepræst Benjamin König (ansvarlig for konfirmander og deres familier), tlf. 21 61 76
74
korleder Louise Munch, tlf. 23 10 83 10

Ansøgning Ansøgning sendes via link i dette opslag.

Ansøgningsfrist: senest søndag 17. maj 2026

Samtaler med prøvespil: mandag 1. juni & torsdag 4. juni 2026

Tiltrædelse: 1. august 2026

Om Korskolen Folkekirken Vesterbros Korskole rummer seks niveauer fra Frøspire- til
Kammerkor og ledes af tre dirigenter.

Korene medvirker ved gudstjenester, koncerter og events, og der er et stærkt socialt
fællesskab – især i de ældste kor, som også tager på koncertrejser.

Der er ikke optagelsesprøver – vi tror på, at alle kan lære at synge.

Om Folkekirken Vesterbro Folkekirken Vesterbro er Danmarks største sogn med syv
kirker. Her arbejder vi målrettet på at være en relevant kirke i tiden for mennesker på
Vesterbro.

Kirkerne har forskellige profiler inden for en fælles ramme og bæres af et stærkt samspil
mellem menighedsråd, frivillige, 14 præster og ca. 50 medarbejdere.

Vi lægger vægt på høj kvalitet i kirkemusikken, aktiv inddragelse af menigheden og
målrettede tilbud til børn, unge og familier.

Løn- og ansættelsesvilkår Ansættelse sker efter gældende overenskomster mellem
Finansministeriet, CO10, Akademikerne og By-, Land- og Kirkeministeriet for
kirkemusikere.

Den fulde overenskomsttekst kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk

Kort oversigt:
 

DOKS-organister aflønnes efter AC-skalaen
Grundløn: 356.300,70 kr. – 434.159,97 kr. årligt
Rådighedstillæg: 45.842,92 kr. – 71.200,18 kr.

Organister med uddannelse i orgel og korledelse (PO) aflønnes efter basisløntrin:
Basistrin 1: 343.808,19 kr.
Basistrin 2: 361.226,00 kr.
Rådighedstillæg: 50.839,43 kr.

Indplacering sker efter anciennitet. Der kan forhandles tillæg.

Nuværende tjenestemandsansatte organister har ret til at bevare deres
tjenestemandsstatus ved direkte overgang. Der skal i så fald ske en klassificering af

http://www.folkekirkenspersonale.dk/
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stillingen.
 


