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Kirkesanger og kirke- og
kulturmedarbejder sgges

En stilling som Kirkesanger og Kirke-
Kulturmedarbejder ved Agerskov og Branderup
Pastorat er ledig til besaettelse pr. 1. september 2026.

Vil du veere med til at udvikle kirkelivet for bgrn, unge og familier i to sogne i veekst?

Agerskov Sogn sgger en engageret kirke- og kulturmedarbejder og kirkesanger pr. 1.
september 2026. Stillingen som kirkesanger er pa 13 timer og kirke- kultur medarbejder
pa 9 timer. Viser gerne, at stillingerne varetages af samme person, men det er muligt for
ansggere kun at sgge stillingen enten som kirkesanger eller kirke-kulturmedarbejder.

Vi er to sogne med mange barnefamilier og en steerk vilje til at udvikle aktiviteter,
faellesskaber og nye mader at vaere kirke pa. Du bliver en central drivkraft i arbejdet med
at skabe naerveerende og meningsfulde tilbud - i test samarbejde med praest, organist,
kollegaer og frivillige.

Dine opgaver
Som kirkesanger kommer du bl.a. til at:

® Medvirke ved gudstjenester, kirkelige handlinger, lordagsdab, babysalmesang og
musikalsk legestue.
e Bista organisteniarbejdet med kirkens kor.

Som kirke- kulturmedarbejder kommer du bl.a. til at:

® have ansvar for kirkens PR-strategi, kommunikation og formidling. Herunder
Facebook, andet SO ME, hiemmeside mv. samt supportering af Church Desk.

® Medvirke ved undervisning af konfirmander og minikonfirmander i samarbejde med
praesten.

® Varetage sekreteeropgaver for Agerskov Menighedsrad.

® Bista praesten og menighedsradet i diakonalt og socialt arbejde.

® have medansvar for planleegning og afholdelse af kirkernes forskellige arrangementer,
sasom koncerter, foredrag, hgst festival, By Night, kirkehgjskole, leesekreds, tirsdags
cafe med mere.

Viforventer, duer:

® fleksibel i forhold til opgaverne og arbejdstiden.
o fortrolig med folkekirkens gudstjenester og traditioner, men er aben for nyskabelse.

Hvem er du?
Vileegger vaegt pa, at du:

® har enrelevant uddannelse (Kirkesanger /kirke- og kulturmedarbejder, 3K-bachelor,
leerer, paedagog, teolog, diakon eller lignende)

® breaender for at formidle kirkens budskab til bade bgrn, unge og voksne.

® arbejder selvstzendigt og struktureret - og trives i samarbejde med andre.

® er habil bruger af relevante digitale kommunikationsveerktgjer og har erfaring med
opsaetning af hiemmesider.

® mgder mennesker med abenhed, nzervaer og god situationsfornemmelse.

Det far du hos os

stor indflydelse pa dine arbejdsopgaver og mulighed for at seette dit praeg pa disse.
et pastorat i udvikling med ambitioner og idéer.

fleksible arbejdstider.

engagerede kolleger og frivillige, der vil samarbejdet.

Der er, hvad kirkesangerstillingen angar, pligt til at ggre tjeneste ved Branderup Kirke i
overensstemmelse med den samarbejdsaftale, der er indgaet med Branderup
menighedsrad.

Anszettelse sker ved Agerskov Sogns Menighedsrad beliggende Kirkevej 2, 6534
Agerskov.
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Ansggningsfrist og naermere oplysninger

Lyder det som noget for dig? Sa send din ansggning, CV og eventuelt andre relevante
bilag til os via ansggningsformularen senest den 10. august 2026, kl. 12.00.
Ansggningsformularen tilgas via stillingsopslaget, som ogsa kan tilgas via dette link:
https:/tonderprovsti.dk/provstiets-sider/ledige-stillinger.

Har du spargsmal, er du velkommen til at kontakte sognepreest, Therese Bering Solten,
patif. 2114 3105 eller organist, Louise Eckardt Jensen, pa tif. 51 79 66 68.

Ansaettelsessamtaler afholdes i uge 34.
Viglaeder os il at hgre fra dig!

Menighedsradet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer. Ved anszsttelse vil der
blive indhentet bgrneattest.

Lon og ansaettelsesvilkar

Ansaettelsen vil veere omfattet af Feellesoverenskomsten mellem Finansministeriet og
COI10 - Centralorganisationen af 2010 og Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og
CO10 - Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionserer med kerneopgaver som
henholdsvis kordegn, kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusikerog det tilhgrende
protokollat for kirke- og kulturmedarbejdere. Aftalerne kan ses pa
https:/folkekirkensintranet.dk/vejledninger/menighedsraadet-som-arbejdsgiver/ok24

Der er uddannelseskrav til stillingen. Se § 14 og 15 i Cirkuleere nr. 10001 af 12/112019.

Det er en betingelse, at den obligatoriske grunduddannelse for kirke- og
kulturmedarbejdere gennemfares indenfor 2 ar efter ansaettelsens start, medmindre du i
kraft af din hidtidige uddannelse opfylder uddannelseskravet.

Medarbejdere, der ikke opfylder uddannelseskrav og ikke har gennemfart den
obligatoriske grunduddannelse aflannes i lengruppe 1. Arslgnnen aftales indenfor
intervallet 348.200,73 kr. - 439.395,65 kr.(nutidskroner). Der er (ikke)
radighedsforpligtelse til stillingen. Radighedstilleegget udger 3643445 kr. (nutidskroner).

Medarbejdere, der opfylder uddannelseskrav eller har gennemfart den obligatoriske
grunduddannelse aflennes i langruppe 2. Arslannen aftales indenfor intervallet
364.780,93 kr. - 497428,89 kr. (nutidskroner). Der er (ikke) radighedsforpligtelse til
stillingen. Radighedstilleegget udger 36.43445 kr. (nutidskroner).

OK-24 tillzeg pa 3.630,79 kr. (nutidskroner) pr. ar.

Bemeerk: de oplyste belgb er ved en fuldtidsstilling. Lan, OK tilleeg samt radighedstilleeg
kvoteres i overensstemmelse med stillingens ansasttelsesbrok. Aftale om indplacering i
lgnintervallet indgas mellem menighedsradet og Kirkekultur.nu
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