’l LL ’ A Jobscenen.dk

Fra den 1. oktober har vi en ledig, nyoprettet stilling som
kirke- og kulturmedarbejder. Stillingen er pa 25-30
timer ugentlig - afhaengig af dine interesser og
kompetencer.

Visgger en fagligt dygtig og udadvendt medarbejder, somi et positivt samarbejde med
kirkens 2 praester, 2 kirketjenere og organist vil veere med til at arbejde for vores vision: at
veere en aben kirke i udvikling med fokus pa tro - hab og relationer. Vi er et sogn med
mange gode aktiviteter og vi gnsker mere af det gode.

Du skal kunne arbejde selvsteendigt, og der vil veere god mulighed for at seette sit eget
praeg pa arbejdsdagen og opgaverne.

De opgaver vi forst og fremmest gnsker lgst, er falgende:

- Kommunikation - kirkeblad, hiemmeside, SOME, nyhedsbreve, flyers/plakater
- Koordinering af kalender

- Ansvar for rekruttering og koordinering af frivillige

- Undervisning af minikonfirmander

- Deltage ved/veere medansvarlig for familiegudstjenester

- Diakonalt arbejde i sognet, f.eks. oprettelse af en besggstjeneste

- Babysalmesang og evt. bgrnesalmesang

- Relations arbejde ved arrangementer

@vrige opgaver kunne vaere: Sparring med praesterne i forhold til konfirmander og
legestue. Har du andre ideer er de ogsa velkomne.

Du kan lzese meget mere om, hvem vi er pa vores hiemmeside www.erritsoe-kirke.dk

Hvem er du?

Du skal kunne se dig selv arbejde i en kirkelig sammenhaeng og indga i et kirkeligt liv. Du har
formidlingskompetencer, bade ift. undervisning og kommunikation. Du kan se dig selv
arbejde for vores vision. Du er god til at styre din arbejdstid. Ideelt set bor du i naerheden.

Lon og ansaettelsesvilkar

Stillingen er pa 25-30 timer. Ansasttelsen vil veere omfattet af Faellesoverenskomsten
mellem Finansministeriet og CO10 - Centralorganisationen af 2010 og
Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 — Centralorganisationen af 2010 for
kirkefunktionaerer med kerneopgaver som henholdsvis kordegn, kirke- og
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilharende protokollat for
sognemedhijzelpere.

Aftalerne kan ses pa www.folkekirkenspersonale.dk.

Der er uddannelseskrav til stillingen. Se § 14 0g 15 i Cirkuleere nr. 10001 af 12/11 2019. Det er
en betingelse, at den obligatoriske grunduddannelse for kirke- og kulturmedarbejdere
gennemfgres indenfor 2 ar efter ansasttelsens start, medmindre du i kraft af din hidtidige
uddannelse opfylder uddannelseskravet.

Medarbejdere, der ikke opfylder uddannelseskravet og ikke har gennemfart den
obligatoriske grunduddannelse aflannes i langruppe 1. Arslannen aftales indenfor
intervallet 348.201 kr. - 439.396 kr.(nutidskroner).

Medarbejdere, der opfylder uddannelseskravet eller har gennemfert den obligatoriske
grunduddannelse aflgnnes i langruppe 2. Arslannen aftales indenfor intervallet 364.781 kr.
- 497429 kr. (nutidskroner). OK tilleeg pa 3.631 kr. (nutidskroner) pr. ar.

OK24-tilleeg udger 3.631kr. arligt
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Stillingen er omfattet af radighedsforpligtelse. Denne aflgnnes med 36.434 kr.
(nutidskroner).

Lon og tilleeg kvoteres i overensstemmelse med stillingens anszettelsesbrok.

Pension 18,4%.

Aftale om indplacering i Iznintervallet indgas mellem menighedsradet og Kirkekultur.nu
Vedlseg gerne referencer, nar du sender din ansggning.

Spergsmal til stillingen eller andet besvares ved henvendelse til de nsevnte
kontaktpersoner.

Der afholdes samtaler i uge 34.

Ved ansaettelse vil der blive indhentet Barneattest.
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