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Kirkesanger med
kirketjeneropgaver –
Serritslev Kirke
Serritslev Kirke søger en dygtig og alsidig kirkesanger,
som vil være en del af vores gode personalegruppe. Vi
er et lille sogn, hvor vi lægger vægt på nærvær,
fællesskab og det personlige møde.

Uddannelse som kirkesanger er en fordel, men ikke et krav. Det vigtigste er, at du har en
god og bærende stemme samt lyst til at bidrage til kirkens liv og arrangementer.

Vi søger en kirkesanger/-tjener, som:

kan synge for ved gudstjenester og kirkelige handlinger – både traditionelle og nyere
salmer
selvstændigt kan indstudere nye salmemelodier og andre sange
kan varetage mindre kirketjeneropgaver før og efter gudstjenester

Arbejdstiden er:

søndage, hvor der er 3 højmesser pr. måned (undtagen juli, hvor der er 1 højmesse)
hverdage i forbindelse med begravelser og bisættelser
hverdagsaftener ved 4 ”Syng sammen”-arrangementer
lørdage ved begravelser/bisættelser, bryllupper og lørdagsdåb

Kirketjeneropgaverne består af:

opsætning og nedtagning af flag
igangsætning af automatisk ringning
tænding og slukning af lys
klargøring af kaffe
sætte vand frem til præsten
oprydning efter nadver

Ved kirkelige handlinger samt ved særlige arrangementer som fx fastelavn, halloween og
juleaften vil det være graveren, der varetager kirketjeneropgaverne.

Vi håber, at du har lyst til at bidrage med kreative musikalske idéer og i samarbejde med
præsten og organisten være med til at sætte dit præg på gudstjenester og arrangementer.

Stillingen ønskes besat fra 1. oktober 2026 eller hurtigst muligt derefter.

Stillingen er normeret til 5 timer i gennemsnit om ugen og er månedslønnet.

Ansættelse af en kirkesanger er omfattet af Fællesoverenskomsten mellem
Finansministeriet og C010-Centralorganisationen af 2010 og organisationsaftale mellem
Kirkeministeriet og C010 for kirkefunktionærer med kerneopgaver som henholdsvis
kordegn, sognemedhjælper/kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det
tilhørende protokollat for kirkemusikere.

Aftalerne kan ses pa www.folkekirkenspersonale.dk.

Årslønnen aftales inden for intervallet 333.747 kr. – 475.590 kr. (nutidskroner pr. 1/8-
2026).

Der er rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget udgør årligt 27.641 kr.
(nutidskroner pr. 1/8-2026).

OK tillæg på 1.082kr. (nutidskroner pr. 1/8-2026)

Løn, OK tillæg samt rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med stillingens
ansættelsesbrøk.

Aftale om indplacering i lønintervallet indgås mellem menighedsrådet og Dansk
Kirkemusiker Forening.

Indrykningsdato

06.07.2026

Ansøgningsfrist

21.08.2026

Virksomhedsnavn

Serritslev Kirke

Lokation

9700 Brønderslev

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Nethe Budolfsen

maneka@mail.dk
42166466

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r13886934/k
med-kirketjeneropgaver-serritslev-kirke?
utm_campaign=jobmail&utm_medium=email&utm
-66�080d54650a5561ed1ce0577572b9fa0fe5d

http://www.folkekirkenspersonale.dk/
mailto:maneka@mail.dk
tel:42166466
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Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte formand for
menighedsrådet, Nethe Budolfsen, på telefon 42 16 64 66.
Ansættelse sker ved Serritslev Sogns Menighedsråd, Brønderslev Provsti.

Ansøgningsfrist: fredag den 21. august 2026

Ansøgningen sendes til: 8403fortrolig@sogn.dk

mailto:8403fortrolig@sogn.dk

