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Kirkesanger Agersø og Omø
Sogne
Stillingen som kirkesanger ved Agersø Kirke og Omø
Kirke er ledig til besættelse snarest muligt

Stillingen er på 8 timer pr. uge.

Vi forventer at kommende kirkesanger har relevant baggrund fra anden/andre kirker eller
anden erfaring med kirkemusikken og

forstår liturgien. Vi forventer, at kirkesanger kan læse bøn op fra salmebogen sammen
med menigheden. Vi forventer, at du har en

flot tone, der tilpasses menighedens klang. Vi forventer, at du har en god og ordentlig
samarbejdsmoral, og kan samarbejde med

præsten og organisten.

Der a�oldes højmesse på begge øer hver 14. dag. Derudover forventer vi, at du deltager i
personalemøder og medvirker ved en

sogneeftermiddag eller lignende arrangementer.

Vi tilbyder en frisk konstellation i kirken bestående af vores sognepræst og organist, som
spiller på orgel og klaver. Derfor vil der

også forekomme rytmisk kirkemusik, udover de traditionelle salmer.

Vi har aktive og godt samarbejdende menighedsråd på de 2 øer, hvor sognepræsten er
ansat ved begge kirker. Så har du lyst til at

synge med øboere i kirker fra 1800-tallet, så er dette en sjælden mulighed for at erhverve
sig en stilling i ø-kirker med både

tradition og udvikling.

Ansættelsen sker ved Agersø Sogns Menighedsråd beliggende Storegade 3, 4244
Agersø og Omø Sogns Menighedsråd beliggende

Omø Havnevej 7, 4245 Omø.

Ansættelse af en kirkesanger er omfattet af Fællesoverenskomsten mellem
Skatteministeriet og CO IO - Centralorganisationen af

20 IO og organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO IO for kirkefunktionærer med
kerneopgaver som henholdsvis kordegn,

sognemedhjælper/kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhørende
protokollat for kirkemusikere.

Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.

Årslønnen aftales indenfor intervallet 331.619 kr. – 472.557 kr. (nutidskroner pr. 1. april
2026).

Der er rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget udgør årligt 27.465 kr.
(nutidskroner pr. 1. april 2026).

OK tillæg på årligt 1.075,32 kr. (nutidskroner pr. 1. april 2026).

Menighedsrådets forslag til årligt lønniveau er 359.084 kr. (nutidskroner pr. 1. april 2026).

Aftale om indplacering i lønintervallet indgås mellem menighedsrådet og Dansk
Kirkemusiker Forening. Løn, OK tillæg samt

rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med stillingens ansættelsesbrøk.

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved at rette henvendelse til kontaktperson
Hanne B. Madsen på telefonnummer

30808040 mail 7326@sogn.dk eller til sognepræst Kristine Marstrand-Jørgensen på
telefonnummer 28723904 mail krima@km.dk

Indrykningsdato

06.07.2026

Ansøgningsfrist

29.08.2026

Virksomhedsnavn

Agersø og Omø Sogne

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Hanne Madsen

hbm@hedensted-gruppen.dk
30808040

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r13898588/k
agersoe-og-omoe-sogne?
utm_campaign=jobmail&utm_medium=email&utm
-416131afdf650cf7cc6de7dd286432889793a95e
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Ansøgningen sendes til 7326@sogn.dk

Ansøgningen skal være os i hænde senest 26.08.2026 klokken 12

Ansættelsessamtaler a�oldes snarest efter den 26.08.2026, og vi indhenter referencer,
hvis du bliver indkaldt til jobsamtale.

mailto:7326@sogn.dk

