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Kommuneqarfik Sermersooq s@ger en
dygtig og engageret Event- og
Projektkoordinator til Fritids- og
Kulturafdelingen.

Kommunegarfik Sermersooq sgger en dygtig og engageret Event-
og Projektkoordinator til Fritids- og Kulturafdelingen.

Har du lyst til at skabe nogle af de stgrste kultur- og
fritidsarrangementer i Kommunegarfik Sermersooq?

Visgger en engageret og selvstaendig Event- og Projektkoordinator,
som kan planleegge, koordinere og gennemfare arrangementer, der
samler borgere pa tvaers af kommunen. Du bliver en central del af
Kultur- og Fritidsafdelingen, hvor du far stor indflydelse pa
udviklingen og afviklingen af kommunens mange events.

Vi er en afdeling med 10 engagerede medarbejdere, som arbejder
med kultur, fritid, foreningsliv, kunst, festivaler og
udviklingsprojekter. Blandt vores opgaver er blandt andet Suialaa
Arts Festival, Kulturrygsaekken Allunnguag, tilskudsordninger,
fritidsundervisning samt en lang racskke borgerrettede
arrangementer. Derudover har afdelingen ansvar for en rackke
kultur- og fritidsinstitutioner.

Du bliver en del af en afdeling, der arbejder for at udvikle kulturlivet
og styrke feellesskaber gennem kunst, kultur og fritidsaktiviteter i
hele kommunen.

Du kan finde flere oplysninger om os pa: Kultur - Kommuneqarfik
Sermersooq www.suialaa.gl og https:/kulturrygsaekken.gl/da

Stillingens indhold:
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Visgger en - gerne erfaren — Event- og Projektkoordinator til at
indga i afdelingen og varetage en raekke opgaver herunder:

‘Nationaldagen
-Juletraestaending
-Aasarpalaaq Festival

‘Indvielser, maerkedage og avrige kulturelle arrangementer

Derudover vil dine opgaver indeholde:

-Teet koordinering og samarbejde med Ledelsessekretariatet om
planleegning og gennemfarelse af starre kommunale arrangementer,
hvor rolle- og ansvarsfordelingen aftales for det enkelte
arrangement

-Planlaegning, afvikling og evaluering af arrangementer, som ofte
ogsa foregar aften og weekend, hvorfor dette méa paregnes

-Projektledelse og koordinering af stgrre events
-Budgetlaegning og skonomiopfalgning

-Samarbejde med foreninger, kulturakterer, frivillige, leverandgrer
og @vrige samarbejdspartnere

-Bidrage til udviklingen af kommunens kulturprojekter og festivaler,
herunder Suialaa Arts Festival

-Samarbejde med kunstnere, kulturinstitutioner og frivillige
-Koordinering af logistik, sikkerhed og praktisk afvikling

-Bidrage til udviklingen af nye arrangementer og initiativer pa kultur-
og fritidsomradet

-Ad hoc opgaver

Opgaverne Igses i teet samarbejde med Kultur- og Fritidsafdelingens
evrige medarbejdere samt kommunens gvrige afdelinger,
foreninger, kulturaktgrer, frivillige, kunstnere og eksterne
samarbejdspartnere.

Vi forventer at du:

-Har en relevant uddannelse inden for event, kultur, administration,
projektledelse, kommunikation eller lignende - eller har opnaet
tilsvarende kompetencer gennem erfaring

-Har erfaring med planleegning, koordinering og afvikling af
arrangementer, projekter eller stgrre aktiviteter
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-Har erfaring med samarbejde pa tveers af organisationer,
myndigheder, foreninger eller eksterne samarbejdspartnere

-Har gode planleegnings- og projektledelseskompetencer og formar
at skabe struktur og overblik

‘Har erfaring med budgetlsegning og skonomiopfalgning
-Kan kommunikere professionelt bade mundtligt og skriftligt

-Har kendskab til kultur-, fritids- eller eventomradet er en fordel,
men ikke et krav

Vi leegger desuden vaegt pa at du:
-Er initiativrig og tager ansvar for dine opgaver.

-Arbejder struktureret og kan bevare overblikket — ogsa nar flere
projekter kgrer samtidig

‘Har gennemslagskraft og kan drive projekter sikkert fra idé til
gennemforelse

‘Har gode samarbejdsevner og trives med mange forskellige
samarbejdspartnere, herunder foreninger, kunstnere, frivillige og
kolleger

‘Kommunikerer klart og professionelt badde mundtligt og skriftligt.
-Er kvalitetsbevidst og har sans for detaljen.

-Er fleksibel og trives i en hverdag, hvor planer kan aendre sig.

-Er Izsningsorienteret og ser muligheder frem for begraensninger.

-Bidrager aktivt til udviklingen af Kultur- og Fritidsafdelingens
opgaver og arrangementer.

-Har interesse for kunst-, kultur- og fritidsomradet.

Vi tilbyder:
-Et speendende og alsidigt job med stor selvsteendighed
-‘Mulighed for at preege kommunens kultur- og fritidsliv

-En arbejdsplads med stor frihed, korte beslutningsveje og mulighed
for at sastte dit eget praeg pa opgaverne

-Et engageret team med gode samarbejdsrelationer
-En hverdag med stor variation, hvor ingen uger er ens

-‘Mulighed for faglig og personlig udvikling
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Straffe- og Borneattest:

Den stilling er omfattet af lov om pligt til at indhente straffe- og
barneattest. | henhold til loven kan ansasttelsen forst begynde, nar
kommunen har modtaget tilfredsstillende straffe- og bgrneattest. Vi
skal derfor gere opmeerksom p3, at tiltreedelsestidspunktet farst
kan aftales, nar kommunen har modtaget bgrneattest fra rigspolitiet
samt straffeattest fra Politiet.

Barneattesten indhentes af kommunen med samtykke fra
vedkommende, hvor straffeattesten indhentes af vedkommende
hos Politiet.

Len- og ansaettelsesvilkar:

Lan- og ansaettelsesforhold sker i henhold til geeldende
overenskomst mellem Grgnlands Selvstyre, i henhold til den pa
tiltreedelsestidspunktet gaeldende aftale/overenskomst mellem
Grgnlands Selvstyre og pageeldende forhandlingsberettigede
organisation.

Anszettelsen vil ske med 3 maneders prgvetid

Bolig:

Der kan ikke anvises personalebolig til stillingen.

Yderligere oplysninger fas hos:

Safremt stillingen har din interesse, er du velkommen til at tage
kontakt for uddybende oplysninger om stillingen og tilhgrende
arbejdsopgaver til Afdelingsleder Jonas L. Nilsson, tIf. +299 28 83
40 eller e-mail: ks97jolu@sermersooq.gl

Ansggning:

Ansggning maerket med Job nr. 659-26, og vedlagt
uddannelsesbevis og dokumentation for tidligere beskaeftigelse mwv.
skal veere uploadede inden fristens udigb.

Sadan seger du:

Ansggninger skal sendes elektronisk, via link nederst pa denne side,
hvor du kan vedhaefte din ansggning og CV.
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Bemeerk:

Vi modtager ikke ansggninger i papir eller mails, send venligst din
ansggning elektronisk ved stillingsopslaget.
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