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Kirkesanger ved Skorup
og Tvilum kirker
Kirkesanger til Skorup og Tvilum kirker,
Silkeborg provsti, 9 timer pr. uge

Ansættelse pr. 1.9.2026 eller snarest herefter. Stillingen er på 9 timer
om ugen (gennemsnit).

Er du vores nye kirkesanger? Har du en smuk, bærende stemme, og har du
lyst til at være med til at løfte det musikalske liv og fællessang i Skorup og
Tvilum sogne? Så er det måske dig, vi søger.

Vi tilbyder
En fast stilling på en arbejdsplads præget af god energi med et godt og
uformelt arbejdsklima blandt ansatte og menighedsråd.
Et rigt musikliv i to levende sogne, hvor vi vægter en god blanding af
tradition og fornyelse
En dygtig og omgængelig kollega, som vikardækker for dig og som har
en fleksibel tilgang til samarbejdet.

Herudover
Samarbejde med en dygtig organist, som sammen med de øvrige
kolleger driver mange af vores musikalske aktiviteter
Kvartalsvis planlægning af arbejdstid i samarbejde med din kollega, så du
kender rådighedstid og arbejdstid i god tid
Gudstjeneste i én af kirkerne pr. søndag/helligdag. Enkelte dage årligt kan
der være gudstjeneste i begge kirker samme dag.

Dine primære opgaver er at
Ledsage fællessangen ved gudstjenester på søndage og helligdage samt
ved dåb, vielser, begravelser og bisættelser i hverdagene og i weekender
(ca. 20 gange årligt)
Oplæse ind- og udgangsbøn
Lejlighedsvist assistere præsten ved uddeling af nadver
Medvirke ved plejehjemsgudstjenester på Fårvang ældrecenter én gang
om måneden og ved udvalgte børne- og unge
gudstjenester/arrangementer.

Vi søger en kirkesanger, der
Har en smuk og ren sangstemme, der kan lede menighedens fællessang
og synge under nadver.
Har gode musikalske evner og nodekendskab, og som selv kan
indstudere salmer og sange
Gerne kendskab til den folkekirkelige liturgi og salmetradition
Gode samarbejdsevner og kan indgå positivt i teamet med præst,
organist, gravere og kirkekulturmedarbejder/kirkesanger
Møder opgaverne med engagement, indlevelse og respekt for de
forskellige livssituationer, menigheden står i
Er fleksibel og indstillet på skiftende arbejdstider på hverdage, i
weekender og på helligdage. Rådighedstid for bisættelser placeres på 2-

Indrykningsdato

29.07.2026

Ansøgningsfrist

18.08.2026

Virksomhedsnavn

Skorup og Tvilum kirker

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Julie Kold Vilstrup

julievilstrup@hotmail.com
61664655

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/h1684
til-skorup-og-tvilum-kirker

mailto:julievilstrup@hotmail.com
tel:61664655
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3 dage om ugen og aftales med din kollega.

Læs mere om os på kirkernes hjemmesider: www.skorup-tvilum.dk.

Løn- og ansættelsesvilkår
Ansættelsen sker ved Skorup og Tvilum Sogns Menighedsråd.

Ansættelse af en kirkemusiker vil være omfattet af Fællesoverenskomsten
mellem Finansministeriet og CO10 og organisationsaftale mellem By, Land-
og Kirkeministeriet og CO10 – Centralorganisationen af 2010 for
kirkefunktionærer med kerneopgaver som henholdsvis kordegn, kirke- og
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhørende protokollat for
kirkemusikere.

Årslønnen for en kirkemusiker aftales indenfor intervallet 333.748 kr. –
475.590 kr. årligt. Der er knyttet rådighedsforpligtelse til stillingen.
Rådighedstillægget udgør årligt 27.641 kr. Desuden betales et OK-tillæg på
1082 kr. årligt.

NB! Alle beløb er oplyst for en fuldtidsstilling pr. 1.8.26. Beløbende kvoteres i
overensstemmelse med ansættelsesgraden på 9/37 timer pr. uge. Aftale om
indplacering i lønintervallet indgås mellem menighedsrådet og Dansk
Kirkemusiker Forening inden ansættelsen.

Øvrige vilkår:
Der vil blive indhentet referencer samt børne- og straffeattest i forbindelse
med ansættelsen.

Kontaktinformation
Hvis du har spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte:

Kirkesanger/kirkekulturmedarbejder: Julie Kold Vilstrup, tlf. 61 66 46 55
Organist Niels Jørgen Tranberg, tlf. 27 48 77 98
Personaleansvarlig, Ida Schöler, tlf. 40 11 73 20

Ansøgning
Ansøgningen sendes til os senest tirsdag d. 18/8-2026 kl. 12.00.

Vedlæg relevante bilag (CV, evt. anbefalinger og dokumentation for
sanguddannelse/-erfaring) sendes via linket "Ansøg" på denne side.

Samtaler og prøvesang
Der vil blive a�oldt ansættelsessamtaler og prøvesang i uge 35. Hvis du
bliver inviteret til prøvesang, vil du blive bedt om at synge nogle på forhånd
udvalgte salmer og korsvar samt oplæse et par korte bønner, efterfulgt af
en samtale.

Vi glæder os til at modtage din ansøgning!

Jobbet søges via QuickApply på Jobindex.

http://www.skorup-tvilum.dk/

