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Vil du veere med til at skabe et starre kirkerum - fysisk,
socialt og andeligt?

Vejlby-Strib-Rgijleskov Sogne sgger en engageret kirke- og kulturmedarbejder, som
braender for at skabe fzellesskaber, formidle kristendom og vaere med til at udvikle
kirkens liv og aktiviteter for bgrn, unge og voksne.

Vores vision er "Et starre kirkerum - fysisk, socialt og andeligt". Med visionen gnsker
vi at skabe en kirke, hvor der er plads til flere mennesker, flere feellesskaber og flere
mader at veere kirke pa. Det handler ikke kun om de fysiske rammer, meni lige sa hgj grad
om at skabe et starre socialt og andeligt rum, hvor mennesker i alle aldre kan mgdes, finde
feellesskab og opleve nzerveer, tro, hab og mening.

Vignsker, at Vejlby, Strib og Rejleskov Kirker fortsat skal veere levende og relevante
samlingspunkter i lokalsamfundet — med plads til livets store begivenheder, fordybelse,
faellesskab og tro. Et sted, hvor mennesker kan mgdes pa tveers af generationer, stille de
store spgrgsmal, finde mening og opleve kirkens budskab som relevant i deres liv.

Som kirke- og kulturmedarbejder bliver du en vigtig del af denne vision. Du far en central
rolle i at skabe og understgotte feellesskaber, formidle kirkens budskab og veere med til at
udvikle aktiviteter, der inviterer mennesker ind i kirkens liv.

Dine opgaver vil blandt andet veere:
Born, unge ogundervisning

® Planlzegning og gennemfarelse af mini-konfirmandundervisning

® Medvirken ved konfirmationsforberedelse og konfirmationsgudstjenester

® Udvikling af barne- og ungdomsarbejdet, eksempelvis gennem bgarne- eller juniorklub,
Bernetjenesten fra DKM eller andre nye initiativer

® Planlzegning og medvirken ved familiegudstjenester og juleafslutninger

® Babysalmesang

® Udvikling og gennemfarelse af sommerhgijskole for bgrni samarbejde med organisten

Fzellesskaber og diakonalt arbejde

Du bliver en vigtig del af arbejdet med at skabe og understotte feellesskaber for
mennesker i forskellige aldre og livssituationer. Opgaverne omfatter blandt andet:

- Tovholder- og sekreteeropgaver for aktivitetsudvalget

® Planlzegning af sogneaftener, sogneudflugt og andre arrangementer
® Understottelse af feellesskaber i Sognegarden som Dagligstuen, Lille-stuen, Spis-
sammen, laesekreds, strikkeklub og andre aktiviteter

Frivillige

® Samarbejde med sognemedhjeelper og daglig leder om koordinering og udvikling af
det frivillige arbejde
® Bidrage til planlaegning og afholdelse af friviligmader

Kommunikation og administration

® Sekreteeropgaver for preesterne

o Udarbejdelse af koncertprogrammer og salmeark til gudstjenester, samt flyers til
bgrnearrangemeter

® Deltage i medarbejdermgder og udarbejde referater
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® Eruddannet psedagog, leerer eller har en anden relevant uddannelsesmaessig
baggrund

® Brzender for arbejdet med barn og unge og har lyst til at skabe trygge, inspirerende og
meningsfulde faellesskaber

® Har gode relationelle og formidlingsmaessige kompetencer og kan engagere
mennesker gennem undervisning, kommunikation og naervaer

e Kansedigselv indga aktivt i kirkens liv og bidrage til forkyndelse og formidling af
kristendommen

e Kan arbejde selvstaendigt, strukturere din arbejdstid og tage ansvar for dine opgaver

® Har lyst til at samarbejde med preester, medarbejdere og frivillige

Vi tilbyder:

® Enmeningsfuld stilling med mulighed for at preege udviklingen af kirkens bgrne-, unge-
og feellesskabsarbejde

® Enarbejdsplads med engagerede kolleger og mange aktive frivillige

e FEtalsidigt arbejde, hvor du bade far mulighed for at formidle tro, skabe feellesskaber
og udvikle nye initiativer

® Enstilling pa 19 timer ugentligt med fleksibilitet i tilretteleeggelsen af arbejdstiden

Ansaettelsen sker ved Vejlby-Strib-Rgjleskov Sogne med tiltraedelse d. 1. oktober 2026.
Du kan leese mere om vores sogne her: www.stribkirke.dk

Der er pligt til at gore tjieneste ved andre anszettelsesmyndigheder i Middelfart Provstii
overensstemmelse med de aftaler Menighedsradet indgar/har indgaet med andre
ansaettelsesmyndigheder.

Ansaettelsen vil veere omfattet af Faellesoverenskomsten mellem Finansministeriet og
CO10 - Centralorganisationen af 2010 og Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og
CO10 - Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionserer med kerneopgaver som
henholdsvis kordegn, kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhgrende
protokollat for kirke- og kulturmedarbejdere.

Aftalerne kan ses pa www.folkekirkenspersonale.dk.
Der er uddannelseskrav til stillingen. Se § 14 0g 15 i Cirkuleere nr. 10001 af 12/11 2019.

Det er en betingelse, at den obligatoriske grunduddannelse for kirke- og
kulturmedarbejdere gennemferes indenfor 2 ar efter ansaettelsens start, medmindre dui
kraft af din hidtidige uddannelse opfylder uddannelseskravet.

Medarbejdere, der ikke opfylder uddannelseskrav og ikke har gennemfart den
obligatoriske grunduddannelse aflgnnes i lengruppe 1. Arslannen aftales indenfor
intervallet 348.201 - kr. 439.396 kr. (nutidskroner). Der er radighedsforpligtelse til
stillingen. Radighedstilleegget udger 36434 kr. (nutidskroner).

Medarbejdere, der opfylder uddannelseskrav eller har gennemfart den obligatoriske
grunduddannelse aflgnnes i lengruppe 2. Arslannen aftales indenfor intervallet 364.781 -
kr. 497429 kr. (nutidskroner). Der er radighedsforpligtelse til stillingen. Radighedstilleegget
udger 36434 kr. (nutidskroner).

Til stillingen er knyttet et OK-24 tilleeg pa 3.630 kr. (nutidskroner) pr. ar.

Len, OK tilleg samt radighedstillseg kvoteres i overensstemmelse med stillingens
ansaettelsesbrak, d.v.s. 19/37.

Aftale om indplacering i Iznintervallet indgas mellem Menighedsradet og Kirkekultur.nu

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til daglig leder Lene Fralund
Rasmussen pa telefon 4022 0130 eller mail lefr@km.dk i perioden d.17. - 19. august.

Ansagning sendes til 7825fortrolig@sogn.dk senest d.19. august 2026. Samtaler
afholdes d. 26. 0g 27. august 2026.

Menighedsradet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer, samt bgrneattest pa den
der tilbydes anszettelse.
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