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Lejre Musik-, Billed- og
Ungdomsskole søger
tromme- og/eller
klaverlærer
Brænder du for musik og for at videregive din
passion for musikken, motiveres du af at udvikle
børn og unges musikalske færdigheder, så er du
måske vores nye tromme- og klaverlærer?

Lejre Musik-, Billed- og Ungdomsskole søger en
engageret og fagligt stærk underviser til en fast
stilling på 21,5 timer ugentligt (21,5/37) med
tiltrædelse 1. november 2026, med mulighed for
at starte en del af stillingen op hurtigst muligt.
Stillingen kan deles mellem flere ansøgere, og vi
vil derfor også gerne høre fra kandidater som
alene ønsker at varetage dele af stillingen.

Brænder du for musik og for at videregive din passion for musikken, motiveres
du af at udvikle børn og unges musikalske færdigheder, så er du måske vores
nye tromme- og klaverlærer?

Lejre Musik-, Billed- og Ungdomsskole søger en engageret og fagligt stærk
underviser til en fast stilling på 21,5 timer ugentligt (21,5/37) med tiltrædelse 1.
november 2026, med mulighed for at starte en del af stillingen op hurtigst
muligt.
Stillingen kan deles mellem flere ansøgere, og vi vil derfor også gerne høre fra
kandidater som alene ønsker at varetage dele af stillingen.

Stillingen omfatter

undervisning i trommer, solo og hold
undervisning i klaver, solo og hold
undervisning i sammenspil
planlægning og facilitering af musikaktiviteter i klubregi
planlægning og afvikling af workshops og koncerter for/med elever.
deltagelse i ugentlige teammøder (pt. 22 møder på en sæson)

Herudover a�oldes 4 personalemøder, pædagogiske dage samt en temadag
om året.

Vi forventer, at du

Har relevante musikfaglige kvalifikationer fra musikkonservatorium eller
tilsvarende musikfaglig uddannelse
Behersker trommesæt og/eller klaver på højt fagligt niveau
Har erfaring med undervisning med børn og unge
Formår at skabe trygge, inspirerende og motiverende læringsmiljøer
Trives i afvekslingen af forskellige undervisningsformer
Er samarbejdsorienteret, initiativrig og bidrager aktivt til institutionens
fællesskab

Indrykningsdato

24.08.2026

Ansøgningsfrist

17.09.2026

Virksomhedsnavn

Lejre Musik-, Billed- og Ungdomsskole

Lokation

Lejre Kommune

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Lene Wændelin

lepw@lejre.dk
21262488

Søg stilling

https://lejre.varbi.com/dk/what:job/jobID:960

mailto:lepw@lejre.dk
tel:21262488
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Vi tilbyder

En divers arbejdsplads med høj faglighed og stort engagement
Fagligt stærke kolleger i institutionens tre afdelinger
Rig mulighed for at præge og udvikle musikundervisningen
En institution hvor kreativitet, skabelse og håndværk vægtes højt
En institution der bestræber sig på at være en aktiv medspiller i forhold til
børn og unges trivsel

Ansættelse

Ved den fulde stilling tilbydes en fastansættelse på 21,5/37 pr. 1. november
2026.
Søges dele af stillingen, må du meget gerne beskrive hvilke dele af stillingen du
ønsker at varetage.
Egen bil er en fordel.

Om os

Lejre Musik-, Billed- og Ungdomsskole blev lagt sammen pr. 1. januar 2025 og vi
er i gang med en spændende udvikling, hvor vi nytænker og åbner nye veje for
institutionen. Vi arbejder efter en strategi, der favner både bredde og talent,
styrker kreative fællesskaber på tværs af fag, samt fordybelse i håndværket.

Lejre Musik-, Billed- og Ungdomsskole er en decentral institution. Musikskolen
har et lærerteam på ca. 25 lærere; alle med høj musisk og pædagogisk faglighed
samt, for en stor dels vedkommende, et professionelt musisk virke ved siden af
musikskolen. Vi har fokus på en kreativ skabende tilgang til undervisningen og
en kultur der bygger på åbenhed, tillid, plads til at tage chancer og tænke skævt
og nyt.

For yderligere oplysninger, kontakt afdelingsleder Lene Wændelin på mail
lepw@lejre.dk.

Ansættelsessamtale forventes at foregår fredag d. 25. september 2026 i
Hvalsø Kulturhus, Skolevej 12, 4330 Hvalsø

Løn og ansættelse sker i henhold til gældende overenskomst.

Ønsker du at søge stillingen, skal vi have din ansøgning senest torsdag d. 17.
september.

Lejre Kommune er et fællesskab af 49 små byer og landsbyer. Her bor lige
under 30.000 mennesker, og stadig flere kommer til. Som kommune arbejder vi
for at skabe det gode liv på landet, nu og for fremtidige generationer. Det
handler om at tænke naturen ind i alt, hvad vi laver. At finde løsningerne i
fællesskab og fællesskaber, og at skabe frirum, hvor borgere, foreninger og
virksomheder kan udfolde sig.

Vi har i alt omkring 2000 medarbejdere, som arbejder for at skabe velfærd i et
nært samarbejde med alle dem, som indsatsen har betydning for.

Det er derfor, vi kalder Lejre Kommune for Vores Sted.

I Lejre Kommune er der røgfri arbejdstid.

I Lejre Kommune indhenter vi straffeattester og børneattester til en række
stillinger. Vær derfor opmærksom på, at du kan blive bedt om at give tilladelse til
indhentning af disse, i de stillinger hvor det er relevant.


