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Rytmiklærere til
småbørnsundervis
ning, kompagnon
og musik i
specialtilbud til
vores skønne Musik
& Kulturskole
Vi søger nye kolleger, der brænder
for musikpædagogik og
musikfællesskaber med børn, og
som har erfaring med eller gerne vil
udvikle deres kompetencer inden for
klasserumsledelse og
holdundervisning.

Vi ønsker at ansætte to evt. tre medarbejdere, som
kompetencemæssigt supplerer hinanden. Stillingerne er
som udgangspunkt på 15 timerom ugen, men kan øges eller
reduceres efter aftale. Arbejdstiden aftales på to til tre faste
dage.  

Vi forestiller os, at du har en uddannelsesmæssig baggrund
fra konservatorie, universitet, professionshøjskole eller lign.,
men først og fremmest har du erfaring med og lyst til at
være sammen med børn om at skabe, spille, lytte og opleve
musik. 

I Ballerup Kommune er der stort politisk fokus på og
opbakning til at alle børn uanset baggrund og
forudsætninger skal have mulighed for at udfolde sig musisk
og kreativt. 

Indrykningsdato

26.08.2026

Ansøgningsfrist

14.09.2026

Virksomhedsnavn

Ballerup Kommune

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Maria Winther Jørgensen

4175 0589

Søg stilling

https://jobnet.dk/find-
job/a45b5d70-4161-449c-8fc0-
1b4a1f23e0e9

tel:41750589
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Ballerup Musik & Kulturskole (Bamuk) samarbejder med
kommunens ni folkeskoleafdelinger om musikaktiviteter på
alle klassetrin, musiklærernetværk, fælles
kompetenceudvikling og koncertaktiviteter. Uden for
skoletiden undervises bl.a. i rytmik, sammenspil og
soloinstrumenter, dans og drama både på skolerne og i
Musikskolehuset. 

Dine vigtigste opgaver

Rytmikundervisning for 3-6 årige (undervisningen
foregår sen eftermiddag i musikskolehuset)
Kompagnon i 0. klasse - rytmik, leg, dans og bevægelse i
samarbejde med klassens lærer og pædagog
Spireband sammenspilsaktiviteter på skolen efter
skoletid for de 6-10 årige 
Rytmikstart eller rytmikværksted, rytmikaktiviteter på
skolen efter skoletid for de 6-10årige
Særligt tilrettelagt musikundervisning i samarbejde med
lærere og pædagoger i kommunens gruppeordninger,
specialtilbud o.lign. 

Dine kompetencer

Trives og motiveres i et varmt og engagerende
musikalsk fællesskab med børn, deres lærere og
forældre
Favner og ser styrkerne i børns vidt forskellige udtryk og
deltagelsesformer og bruger dem aktivt i din
pædagogiske praksis
Tager initiativ til løbende dialog med kolleger og
skolelærere om såvel pædagogiske som praktiske
spørgsmål og har mod på at indgå i nye koncert- og
undervisningsformater
Har erfaring med eller er motiveret for musikaktiviteter
med børn med særlige udfordringer. Som medarbejder
bliver du tilbudt eftervidereuddannelse bl.a. ift.
undervisning af børn med autisme. 

Har du andre musikfaglige kompetencer eller erfaring med
tovholderfunktion, projektledelse eller lignende hører vi
gerne om det.

Det får du hos os

Du bliver en del af en stor, mangfoldig og passioneret
medarbejdergruppe og som rytmiklærer vil du få en
gruppe erfarne kolleger at udvikle din praksis sammen
med.
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Hvem er vi
Bamuk er en stor musik- og kulturskole med knap 1400
aktivitetselever og 40 medarbejdere og har i 2026
eksisteret i 60 år. Vi har et aktivt kulturskolehus tæt på
centrum i Ballerup og tilbyder vores elever og
medarbejdere gode fysiske rammer omkring
undervisningen. På Bamuk arbejder vi målrettet med og
prioriterer et sundt og godt arbejdsmiljø med en høj grad af
medindflydelse og åbenhed over for nye idéer og initiativer. 

Ballerup er en stærk kulturby, og vi samarbejder i stor stil
med byens spillesteder, teatre, biblioteker og ungdoms- og
folkeskoler om at skabe et levende kulturliv for byens
borgere. Vi har en stor talentlinje og samarbejder med
andre musikskoler om at skabe et stærkt og udviklende
talentmiljø på tværs af kommunale grænser.

Vil du vide mere
Du kan få mere at vide om stillingen ved at kontakte Maria
Winther Jørgensen på telefon 4175 0589.

Læs mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads
på job.ballerup.dk

Ansættelsesproces og løn
Ansættelsesdatoen er den 1. november 2026.

Vi forventer at holde samtaler den 21. og 22. september
2026. Til samtalen skal du komme med eksempler på din
undervisning suppleret med dine pædagogiske overvejelser
og perspektiver. Hvis du har andre fx instrumentale
kompetencer eller færdigheder, som du gerne vil
demonstrere, er du meget velkommen til det. 

Stillingen er som udgangspunkt på 15 timer og er en fast
stilling.

Ansøgningsfrist: den 14. september 2026.

Vi tilbyder løn og ansættelsesvilkår ifølge overenskomst for
musikskolelærere i kommuner og efter principper om lokal
løndannelse og efter aftale med den
forhandlingsberettigede organisation. 

Løninterval for stillingen er  34.094 kr. –  44.812 kr. pr.
måned (37 timer)

Lønnen a�ænger af en forhandling mellem lederen og den
faglige organisation, der har forhandlingsretten for den
gældende overenskomst.

https://job.ballerup.dk/
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Lønsammensætningen a�ænger af din uddannelse,
dokumenteret anciennitet og kvalifikationer.

Vi indhenter straffe- og børneattester.

Ballerup Kommune har røgfri arbejdstid. Læs mere her.

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi
alle uanset køn, alder, handicap, religion, seksuel orientering
eller etnisk baggrund til at søge job hos os.

Send din ansøgning online. Klik på ”Ansøg” nedenfor og
vedhæft din ansøgning, CV og uddannelsesbevis.

Vi glæder os til at møde dig.

https://job.ballerup.dk/din-nye-arbejdsplads

