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Produktionsleder til
TV 2 ECHO,
tidsbegrænset stilling
Som produktionsleder på ECHO får du
en central rolle tæt på både redaktionen
og ledelsen.

Du bliver en vigtig sparringspartner omkring planlægning,
ressourcer, budgetter, afrapportering og prioriteringer, samtidig
med at du er tæt på den daglige drift og de løsninger, der skal
findes undervejs.

Du kommer til at arbejde tæt sammen med ECHOs anden
produktionsleder. Opgaverne er tydeligt fordelt mellem jer, men
der vil naturligt være overlap, sparring og fælles ansvar.

ECHO er et sted, hvor der sker meget. Nye idéer bliver prøvet af,
nye formater opstår, og hverdagen kan ændre retning hurtigt.
Derfor leder vi efter en erfaren produktionsleder, som trives med
at skabe struktur og sammenhæng i en virkelighed, der ikke altid er
forudsigelig.

Du motiveres af at skabe resultater gennem samarbejde og
tillidsfulde relationer. Du formår at samle forskellige fagligheder
omkring fælles løsninger og skabe ro, retning og fremdrift, også
når prioriteterne ændrer sig undervejs.

ECHO arbejder journalistisk på tværs af platforme og formater
med et særligt fokus på at nå et yngre publikum. Det giver en
hverdag med stor variation, høj energi og tæt samarbejde mellem
journalistik, produktion og udvikling.

Opgaven er tydelig, men måden vi løser den på, udvikler sig
løbende. Derfor søger vi en erfaren produktionsleder, som både
trives med ansvar for den daglige drift og har lyst til at bidrage til at
forme og videreudvikle de arbejdsgange og samarbejder, der får
hverdagen til at fungere.

Dine vigtigste opgaver
Sikre den daglige produktionsdrift på TV 2 ECHO og skabe
overblik over ressourcer, bemanding, kapacitet og
prioriteringer.
Udarbejde, følge op på og kvalificere budgetter samt bidrage til
afrapportering og ledelsesopfølgning på økonomi, ressourcer
og produktion.

Indrykningsdato

27.08.2026

Ansøgningsfrist

02.09.2026

Virksomhedsnavn

TV 2 ECHO

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Tidsbegrænset

Navn på kontaktperson

Christina Boeriis

chrs@tv2.dk
20243823

Søg stilling

https://tv2danmark.dk/karriere/ledige
stillinger/?hr=show-
job/348760&linkref=726399&locale=

mailto:chrs@tv2.dk
tel:20243823
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Understøtte redaktion og ledelse med planlægning,
beslutningsgrundlag og omsætning af ambitioner til realistiske
planer.
Bidrage til udvikling af arbejdsformer, processer og
produktionelle løsninger og sikre fremdrift på tværs af
redaktionelle, tekniske og produktionelle fagligheder.

Vi forestiller os, at du
Har erfaring som produktionsleder fra tv-, medie- eller
produktionsbranchen og er vant til at navigere i komplekse
produktionsmiljøer.
Har styr på økonomi, budgetter og ressourceplanlægning og
kan omsætte tal og planer til gode prioriteringer i hverdagen.
Er tydelig og erfaren nok til at skabe retning, men samtidig
samarbejdende og dygtig til at opbygge relationer på tværs af
fagligheder.
Trives med både den daglige drift og en hverdag, hvor
arbejdsopgaver og prioriteringer kan ændre sig hurtigt

Hvad tilbyder vi?
Du bliver en del af et engageret miljø med dygtige kolleger, høje
ambitioner og stor lyst til udvikling.

Du får en sjælden mulighed for at arbejde tæt på både de
redaktionelle beslutninger, den daglige produktion og de
ledelsesmæssige prioriteringer, der er med til at sætte retningen
for ECHO.

Vi tror på, at stærke relationer, åben kommunikation og høj
faglighed er fundamentet for et godt arbejdsmiljø og gode
resultater.

TV 2 som arbejdsplads
TV 2 er Danmarks kommercielle public service virksomhed. Vores
opgave er at begejstre, oplyse og forbinde – at skabe indhold, der
samler danskerne på tværs af TV 2 Play, tv2.dk og vores kanaler.
Vi er ejet af den danske stat og leverer public service på
kommercielle vilkår.

Som moderne virksomhed arbejder vi hver dag for at gøre public
service personlig – med målet om at samle alle – en for en i en tid
med ændrede medievaner og skarp international konkurrence.
Hos os bliver du del af en arbejdsplads med høj faglighed, fleksible
rammer og respekt i samarbejdet, og vi arbejder målrettet med
trivsel, ligestilling og inklusion. Vi har kontorer på Kvægtorvet i
Odense og på Teglholmen i København.

Søg stillingen
Du sender din ansøgning med CV via formularen nedenunder. Vi
holder løbende samtaler og lukker stillingen, når den rigtige
kandidat er fundet.

Stillingen er tidsbegrænset til udgangen af 2027.

Vi ser frem til at høre fra dig!


