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Kreativ projektleder og
grafisk nggleperson - Esbjerg

Vihar idéerne, produkterne og ambitionerne. Nu
mangler vi dig, der kan fa det hele til at sta knivskarpt.

Hos InoPlay leder vi efter et steerkt grafisk talent, som kan mere end at lave flot grafik.

Du skal kunne tage enidé, udvikle deni Adobe og styre hele projektet frem til det faerdige
resultat. Du har gje for detaljen, men forstar ogsa skonomien bag dit arbejde. Grafik skal
ikke bare veere flot - det skal skabe opmeerksomhed, veerdi og salg.

Den ene dag udvikler du en B2B-kampagne til skoler og institutioner. Den nzeste dag
skaber du en B2C-kampagne til Kreatool.dk eller Jebo Toys.dk.

Maélet er det samme: Vores kampagner skal skille sig ud og helst ende som sma
mesterveerker.

Hvad kommer du til at arbejde med?
Du far en central rolle og kommer blandt andet til at arbejde med:

Grafisk udvikling i Photoshop, lllustrator og InDesign
Kampagner til bade B2B- og B2C-markedet
Kataloger, annoncer og salgsmateriale

Nyhedsbreve, sociale medier og digitale kampagner
Webshops, landingssider og produktpreesentationer
Messegrafik, skilte, folie og komplette visuelle miljger
Koordinering med kolleger, trykkerier og leverandarer
Projektstyring fra den farste idé til det feerdige resultat

Du bliver bindeleddet mellem vores mange idéer, salgsafdelingen, marketing og den
feerdige Izsning.

Du forstar ogsa forretningen
Du ved, at der ligger gkonomi bag hver eneste opgave.

Du teenker over tidsforbrug, produktionspris, malgruppe og den effekt, materialet skal
skabe. Du kan vurdere, hvornar vi skal give den fuld gas, og hvornar den enkle lzsning er
den bedste.

Kort sagt: Du kan kombinere steaerkt design med sund forretningsforstaelse.
Hvem er du?

Maske er du uddannet grafiker. Maske har du lzert det pa en anden made. Det vigtigste for
os er ikke din titel, men hvad du kan, og hvem du er.

Vi forestiller os, at du:

Er virkelig dygtig i Adobe-programmerne

Kan tage ansvar for bade det kreative og projektstyringen
Har sans for layout, farver, typografi og de sma detaljer
Forstar forskellen pa B2B- og B2C-markedsfering

Kan omsaette kampagneidéer til fzerdige visuelle koncepter
Har kommerciel forstaelse og respekt for budgetter
Arbejder struktureret og overholder dine deadlines

Har iveerksaetterand og elsker at sastte nye tingi gang

Tor sige: “Det her kan vi ggre bedre” - og selv vil veere med til at gore det
Kommer med hgj energi og et stort udviklings- og hjselpegen.
Arbejdspladsen er i Esbjerg.

Visgger ikke bare en, der kommer pa arbejde
Visgger dig, der har lyst til at blive en del af InoPlay-familien.

Du tager ansvar for dine egne opgaver, men hjeelper ogsa, nar en kollega har brug for det.
Du deler dine idéer, bidrager med energi og bliver oprigtigt glad, nar hele holdet lykkes.
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Du skal ikke sidde og vente pa den naeste opgave. Ser du en mulighed, skal du gribe den.
Til gengeeld far du plads, ansvar og stor indflydelse pa vores visuelle udvikling.

Vi har hgjt tempo, korte beslutningsveje og mange idéer. Nogle gange gar det steerkt -
men vi har det sjovt og skaber resultater sammen.

Hvad far du hos os?
Viforventer meget af dig, og derfor skal du selvfalgelig ogsa have ordentlige vilkar:

En god fast lan, der matcher dine kvalifikationer og dit ansvar
Pension

Tandlzegedaekning og en omfattende sundhedsforsikring
Mulighed for madordning

Mulighed for at veere med i vores personaleforening

Bonus baseret pa teamets resultater

Bonussen er teambaseret, fordi vilykkes som hold - og fordi alle skal kunne maerke det,
nar vinar vores fzelles mal.

Derudover far du en central rolle med frihed, ansvar og mulighed for at szette et tydeligt
aftryk pa InoPlays fortsatte udvikling.

Opstart?
Helst i morgen.

Men vi anszetter ikke bare for at fa fyldt en stol. Vi venter gerne pa den helt rigtige person.

Har vi ramt dig?
Sa drop den lange standardansggning.

Send os dit CV, nogle eksempler pa dit bedste arbejde og et par eerlige linjer om, hvorfor
du har lyst til at blive vores nye grafiske nggleperson.

Send det til job@inoplay.dk og skriv “Kreativ projektleder” i emnefeltet.

Viholder samtaler Izbende.
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