
1 / 5DMF Jobscenen

Organist på 15
timer til Græse og
Sigerslevvester
Kirker
En stilling som organist ved Græse
og Sigerslevvester Kirker,
Frederikssund Provsti, er ledig pr. 1.
november 2026.

Stillingen er på 15 timer pr. uge.

Dine opgaver
Som organist skal du varetage følgende opgaver:

Orgel- og klaverspil ved højmesser og andre kirkelige
handlinger.
Medvirke ved kirkelige tjenester ved andre kirker i
området i overensstemmelse med de aftaler, som
menighedsrådene indgår eller har indgået med hinanden.
Lede fællessang ved månedlige sognemøder samt ved
enkelte møder og sangaftener i løbet af året.
Planlægge årlige koncerter i samarbejde med
menighedsrådet.
Deltage i relevante møder.
Bidrage til udviklingen af musiklivet ved kirkerne.

Om Græse og Sigerslevvester
Pastorat
Græse og Sigerslevvester Pastorat har 2.938 indbyggere
og seks ansatte.

Vores vision er, at vi vil være en kirke, der møder Gud,
skaber fællesskaber og gør en forskel for
lokalsamfundet.

Indrykningsdato

27.08.2026

Ansøgningsfrist

14.09.2026

Virksomhedsnavn

Græse og Sigerslevvester Kirker

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Mathias Bolbroe

7423mab@km.dk
52805252

Søg stilling

https://jobnet.dk/find-
job/c09471e6-6919-49be-8e41-
bd9857d75a52

mailto:7423mab@km.dk
tel:52805252
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Kirken har en fast kerne af kirkegængere, som deltager
aktivt i gudstjenester og kirkens aktiviteter. Til vores
gudstjenester holder vi af at synge salmer fra Folkekirkens
salmetradition samt nyere, rytmiske lovsange.

Vi forventer, at du
har forståelse for, at kirkemusik og salmesang er til for at
ære Gud og opbygge menighedens tro,
kan varetage organist-/kirkemusikeropgaven fagligt,
sikkert og selvstændigt,
vil spille såvel traditionel kirkemusik som rytmisk musik
på orgel, keyboard og flygel,
er parat til at gå nye veje med musik og sang, såvel i
gudstjenester som ved kirkelige handlinger,
er engageret i kirkens liv og vækst,
møder mennesker med åbenhed og respekt,
vil være med til at tage ansvar for kirkens musikalske
aktiviteter og udvikling.

Kirkernes instrumenter
Græse Kirke

Orglet i Græse Kirke er et Knud Olsen-orgel fra 1875,
restaureret i 1954 af Th. Frobenius & Co.

Orglet har:

5 stemmer
1 manual
ingen pedal

Sigerslevvester Kirke

Orglet i Sigerslevvester Kirke er et Jensen & Thomsen-
orgel fra 1976.

Orglet har:

7 stemmer
1 manual med et omfang på 4 oktaver samt ekstra
tangenter til og med g'''
a�ængig pedal uden selvstændig subbas

I Græse Kirkelade er der et Yamaha-flygel til rådighed.

Tjeneste ved andre kirker
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Der er pligt til at gøre tjeneste ved andre
ansættelsesmyndigheder i Islebjerg Sogn i
overensstemmelse med de aftaler, menighedsrådet indgår
eller har indgået med andre ansættelsesmyndigheder.

Ansættelsesforhold
Ansættelse sker ved Græse og Sigerslevvester Sognes
Menighedsråd, Græse Bygade 25A, 3600 Frederikssund.

Ansættelsen af en organist med eksamen som
Kirkemusiker med Orgel og Korledelse eller en organist
med PO-eksamen er omfattet af Overenskomst mellem
By-, Land- og Kirkeministeriet og CO10 –
Centralorganisationen af 2010.

Organister med en kirkemusikalsk kandidat- eller
bacheloruddannelse er omfattet af protokollat til
akademikeroverenskomsten om overenskomstansættelse
af DOKS-organister og faste lærere på kirkemusikskolerne
indgået mellem Akademikerne og By-, Land- og
Kirkeministeriet.

Aftalerne kan ses på Folkekirkens Personales hjemmeside.

Nuværende tjenestemandsansatte organister har ret til at
bevare deres tjenestemandsstatus ved ansættelse med
direkte overgang. Der skal i så fald ske en klassificering af
stillingen.

Løn – DOKS-organister
Årslønnen for ansøgere med en kirkemusikalsk
kandidateksamen (DOKS) aftales i henhold til ny løn-AC-
skalaen. Det vil sige en bruttoløn mellem 356.300,70 kr. og
434.159,97 kr. årligt (nutidskroner).

Der er knyttet rådighedsforpligtelse til stillingen.
Rådighedstillægget udgør årligt mellem 45.842,92 kr. og
71.200,18 kr. (nutidskroner).

Indplacering og rådighedstillæg ydes efter anciennitet.
Derudover kan der efter lokal forhandling ydes
kvalifikations- og funktionstillæg.

Løn – kirkemusikere med
uddannelse i orgel og korledelse
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Årslønnen for ansøgere med kirkemusikeruddannelse i
orgel og korledelse (tidligere PO-organister) aftales i
henhold til det aftalte basisløntrinssystem.

Basistrin 1 udgør 343.808,19 kr. årligt (nutidskroner).
Basistrin 2 udgør 361.226,00 kr. årligt (nutidskroner).

Indplacering sker efter anciennitet.

Der er rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget
udgør årligt:

29.104,64 kr. for tjeneste ved 1 kirke
37.223,95 kr. for tjeneste ved 2-3 kirker
44.094,15 kr. for tjeneste ved 4-6 kirker
50.839,43 kr. for tjeneste ved 7 eller flere kirker

Bemærk: Vælg det relevante rådighedstillæg, inden
opslaget offentliggøres.

Løn og rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med
stillingens ansættelsesbrøk.

Kontakt
Nærmere oplysninger om stillingen og mulighed for at se
kirkerne kan fås ved henvendelse til:

Sognepræst Mathias Leinum-Ottesen
Telefon: 51 22 81 86
E-mail: malot@km.dk

eller:

Menighedsrådsformand og personaleansvarlig Mathias
Bolbroe
Telefon: 52 80 52 52 (aften og weekend)
E-mail: 7423MAB@km.dk

Ansøgning
Ansøgningen med relevante bilag sendes på mail til:

7423fortrolig@sogn.dk

Ansøgningen skal være menighedsrådet i hænde senest 14.
september 2026 kl. 12.00.

Ansættelsessamtaler samt prøvespil forventes at finde sted
23. september 2026 i dagtimerne.
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Menighedsrådet vil indhente referencer.

Græse & Sigerslevvester Kirker
Tro, fællesskab og handling

Græse Bygade 25 C
3600 Frederikssund
www.graesekirke.dk


