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Konceptstærk Leder af
Moesgaard Udstillinger
Vil du være med til at lede den kreative og
konceptuelle udviklingsproces for Moesgaards
nye oplevelser og udstillinger? Tænker du
visionært og strategisk, samtidigt med at du har
lyst til at sætte din naturlige interesse for
verdenshistorien i spil? Og er du en stærk
historiefortæller, der forstår at forme et
fængende og enkelt narrativ?

Moesgaard står på et solidt fundament med styrke til ny udvikling. Vores nye
strategi sætter retningen for et grundlæggende nyt Moesgaard og mål for
udviklingen frem mod 2030. Et Moesgaard med verdenshistorien som
signatur, styrket attraktionskraft og en vigtig rolle som førende nationalt
kompetencecenter.

Derfor søger vi stærke kandidater, der vil være med til at lede og udvikle
fremtidens Moesgaard. Rollen er ny og kan derfor formes sammen med den
rigtige kandidat.

Leder af Moesgaard Udstillinger
Vi søger en stærk leder med personaleansvar, der kan lede udviklingen af
vores udstillinger.

Kerneopgaver:

Lede Moesgaards Udstillinger og være med til at forme det faglige indhold
i vores udstillinger og indgå i den kreative udviklingsproces med
afdelingens arkitekter, designere og andre
Daglig ledelse og motivering af et team på 5 fastansatte, herunder
arkitekter, mediedesignere og udstillingsspecialist
Ansvar for Moesgaards samlede udstillingsoplevelse, der møder
gæsterne
Varetage projektledelsen af vores store årlige særudstillinger med op til
50 projektdeltagere
Bidrage strategisk og konceptuelt til helhedsoplevelsen på Moesgaard på
tværs af Publikumsområdet
Inspirere og videreformidle en naturlig interesse for verdenshistorien og
dens relevans for nutidens mennesker
Bygge broer på tværs af Moesgaard, så vi sikrer at faglighed, fortælling og
attraktionskraft går op i en højere enhed
Ansvar for daglig drift og ressourceplanlægning

Kvalifikationer
Du kan være uddannet inden for arkæologi, historie, antropologi eller
arkitektur, men du kan også have en anden baggrund og besidder en naturlig
interesse for verdenshistorien og museets faglighed.

Du har erfaring med konceptarbejde, strategi og indholdsudvikling.

Indrykningsdato

02.09.2026

Ansøgningsfrist

20.09.2026

Virksomhedsnavn

Moesgaard Museum

Lokation

Moesgaard Museum, Moesgård Allé 15,
8270 Højbjerg

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Mari-Louise Jonsson

maj@moesgaardmuseum.dk

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/h1694
leder-af-moesgaard-udstillinger

https://moesgaardmuseum.dk/media/pvbbj04k/moesgaard-strategi-menneskets-store-fortaellinger.pdf
mailto:maj@moesgaardmuseum.dk
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Du kan have ledererfaring eller erfaring med at lede store projekter,
produktioner, udstillinger og oplevelser.

Du kan lede kreative processer og er ikke bange for at stå på mål for den
gode fortælling.

Du er en stærk teamplayer og har erfaring med at skabe følgeskab omkring
en retning og vision. Du tager ansvaret på dig for store krævende
produktioner, hvor der er skarpe deadlines og et højt ambitionsniveau.

Og du ved, hvad der skal til for at fange publikum, og har modet til at prøve
nye ting af, der både flytter os og understøtter Moesgaards troværdighed.

Du tilbydes
Vi tilbyder en spændende ny stilling, som vil være med til at udvikle
fremtidens Moesgaard. Der rummer både faglige, kreative og
ledelsesmæssige udfordringer.

Organisatorisk refererer du til museets publikumschef og indgår i
ledergruppen på Publikumsområdet. Arbejdsstedet er på museet i Højbjerg
ved Aarhus.

Løn og ansættelsesvilkår efter individuel aftale og desuden tilbyder vi en
række personalegoder og en aktiv personaleforening.

Er det dig?
Så send en ansøgning med udførligt CV senest 20. september 2026 via
ansøgningsknappen til højre. Når du uploader din ansøgning, vil du blive
spurgt om at tilkendegive om du søger en stilling som Indholdsansvarlig eller
Leder af Moesgaard Udstillinger. Her vælger du Leder af Moesgaard
Udstillinger.

Alle henvendelser behandles fortroligt. Der vil indgå test og caseopgave i
forløbet.

Har du spørgsmål til stillingen, som ikke bliver besvaret i jobopslaget, er du
velkommen til at kontakte Publikumschef, Mari-Louise Jonsson, e- mail
maj@moesgaardmuseum.dk.

Moesgaard er en selvejende institution, som omfatter Moesgaard i
Højbjerg, Vikingemuseet i Aarhus samt Odder og Samsø museer.

Moesgaard er et arkæologisk og etnografisk specialiseret museum med
internationalt anerkendte udstillinger og 3-400.000 årlige besøgende.
Museet bedriver forskning i ind- og udland.

Det er Moesgaards mission at skabe interesse for og forståelse af
verdenshistorien hos så bredt et publikum som muligt. Vores grundidé er,
at man ved at kaste lys over de store historiske sammenhænge og
kulturelle strømninger kan skabe en konstruktiv verdensforståelse hos
den enkelte, som gradvist vil opleve sig selv som en del af noget langt
større.

FOR AT FORSTÅ, HVEM VI ER, MÅ VI FORSTÅ, HVEM VI VAR.

Moesgaard er arbejdsplads for over 300 museums- og
universitetsansatte, og har et tæt samarbejde med Aarhus Universitet.

Moesgaard har tre stjerner i Michelins grønne rejseguide.

Se mere på www.moesgaardmuseum.dk.

mailto:maj@moesgaardmuseum.dk
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.moesgaardmuseum.dk%2F&data=05%7C02%7Clib%40moesgaardmuseum.dk%7Cbe57434529ac4dd5a57908dd36063fb5%7C62160248c6144813b0626b0329b4c2ba%7C0%7C0%7C638726122655235438%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=XY3Ln1qC%2BvwVvJC4RYvctTgX3V%2Fppe8FbrOtbyU6Hi8%3D&reserved=0


3 / 3DMF Jobscenen

Hvis du vil vide mere om, hvordan det er at arbejde på Moesgaard, så kan
du her høre, hvad vores medarbejdere siger om at arbejde på Moesgaard.

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.moesgaardmuseum.dk%2Fjob-og-karriere%2Fmoed-vores-medarbejdere%2F&data=05%7C02%7Clib%40moesgaardmuseum.dk%7Cbe57434529ac4dd5a57908dd36063fb5%7C62160248c6144813b0626b0329b4c2ba%7C0%7C0%7C638726122655252664%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=k73H8VImfpACYG4nBTovm%2FwVXCNC0k9pkAXRwFkyUOI%3D&reserved=0

