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Korfaglig konsulent
og administrativ
koordinator

Folkekirkens Bgrnekor Bornholm
(FBB) sgger en engageret og
korfagligt staerk medarbejder, der
har lyst til at fortsaette udviklingen af
korarbejdet for bgrn og unge pa
Bornholm.

Stillingen kombinerer en korfaglig funktion med en
administrativ og koordinerende funktion. Vi sgger derfor en
person, der bade har steerke kompetencer inden for
korarbejde og kan arbejde struktureret med planleegning,
koordinering og administration.

Om stillingen

Stillingen er pa 9 timer ugentligt i en tidsbegraenset periode
fra1. januar 2027 til 30. juni 2028 med mulighed for
forleengelse.

Stillingen har til formal at skabe kontinuitet og styrke FBB's
arbejde med barne- og ungdomskor pa Bornholm.

Som korfaglig konsulent skal du vaere med til at understatte
korlederne og det lokale korarbejde med idéer, sparring og
praktisk hjeelp. Du skal samtidig som administrativ
koordinator veere forperson for FBB og have ansvar for
planleegning og skonomi. Den gkonomiske del star du for
sammen med provstisekretaeren, og kan altid sparre og
samarbejde med provstiets gvrige personale.

Arbejdsopgaver
Korfaglig konsulent

Bidrage med korfaglig sparring, idéer og inspiration til
korledere i deres arbejde med spire-, barne- og
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ungdomskor.

Inspirere og statte korlederne i kontakt til skolerne mht.
rekruttering.

Arrangere 1-2 arlige mgder med korlederne, inkl. ERFA-
grupper ved behov.

Planleegge en arlig korlederdag, gerne med en
udefrakommende inspirator.

Folg med i landsdaekkende tiltag for kor, f.eks. hos KORLIV,
og del denne information med korlederne.

Administrativ koordinator

Veere forperson for FBB og sta for den lgbende
administrative planleegning, herunder relevante
gkonomiopgaver, i samarbejde med fglgegruppen.

Planleegning og gennemfgarelse af FBB's aktiviteter,
herunder én arlig korweekend og én arlig korlederdag.

Tage initiativ til synlighedstiltag og adackkende annoncering
af FBB's aktiviteter.

eventuelt i samarbejde med provstiets
kommunikationsafdeling.

Indkalde falgegruppen til mgder, og sta for dagsorden og
referat.

Visgger en medarbejder, der:

Har steerke korfaglige kompetencer og gerne erfaring med
spire-, barne- eller ungdomskor.

Er udadvendt og trives i rollen som kontaktperson.

Er fleksibel i madet med forskellige kirkeretninger.

Er initiativrig og kan omsaette idéer til konkrete aktiviteter.
Har gode administrative og organisatoriske evner.

Gerne har erfaring med gkonomi og administrativt arbejde.
OmFBB

Folkekirkens Bgrnekor Bornholm arbejder for, at det skal
vaere nemt for bgrn pa hele Bornholm at synge i kor.
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Vores mission er at styrke bgrnekorarbejdet pa Bornholm
og skabe gode muligheder for, at bgrn kan made glaeden
ved at synge sammen. Gennem kirkernes bgrnekor far
mange barn samtidig mulighed for at stifte bekendtskab
med kirken og dens musiktraditioner.

FBB arbejder med de store linjer i korarbejdet pa
Bornholm, men blander sig ikke i den daglige udfarelse af
korarbejdet i de enkelte kirker.

FBB fungerer som falgegruppe til Provstiudvalget i
Bornholms Provsti.

Stillingen er organisatorisk forankret ved Bornholms
Provstiudvalg, som er ansasttelsesmyndighed.
Arbejdsstedet er beliggende pa Storegade 17, 3700 Rgnne.
Der er mulighed for hiemmearbejde efter naermere aftale.

Folgegruppen er aktuelt sammensat af tre
menighedsradsmedlemmer, et medlem fra provstiudvalget,
to organister/korledere, en praest samt en reprassentant fra
Kulturskolen.

Arbejdet i gruppen er kendetegnet ved en let og uformel
omgangstone, og vi leegger veegt pa et godt samarbejde og
hyggelige mader.

Ansasttelsesforhold

Anszettelse af en kirkesanger er omfattet af
Feellesoverenskomsten mellem Skatteministeriet og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 og organisationsaftale
mellem Kirkeministeriet og CO10 for kirkefunktionaerer
med kerneopgaver som henholdsvis kordegn, kirke- og
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhgrende
protokollat for kirkemusikere.

Aftalerne kan ses pa Folkekirkens IntraNet.

Arslgnnen aftales indenfor intervallet 333.748 kr. - 475.590
kr. (nutidskroner).

Der er radighedsforpligtelse til stillingen. Radighedstilleegget
udger arligt 27641 kr.(nutidskroner).

OK tilleeg pa1.082 kr. (nutidskroner) pr. ar.

Lan, OK tilleeg samt radighedstilleeg kvoteres i
overensstemmelse med stillingens ansaettelsesbrak.
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Aftale omindplacering i lgnintervallet indgas mellem
provstiudvalget og Dansk Kirkemusiker Forening.

Praktiske oplysninger

Ugentlig arbejdstid: Gennemsnitlig O timer
Tiltraedelse: 1. januar 2027 eller snarest muligt
Ansggningsfrist: 25. oktober 2026
Anszettelsessamtaler: Uge 46

Ansggningen sendes til: bornholms.provsti@km.dk

Der kan blive indhentet referencer i forbindelse med
ansaettelsesforlgbet.

Hvis du vil vide mere om stillingen kan du kontakte

nuvaerende koordinator, Rebecca Forsberg Svendsen pa

mail boernekorbornholm@gmail.com.
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