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Kulturhuset K44 søger en
engageret og driftsstærk
kulturmedarbejder
Kulturhuset K44 søger en driftsstærk
kulturmedarbejder, der har solid erfaring med
kommunal kulturhusdrift og med unge
mennesker som målgruppe for kulturaktiviteter
og lokalt medborgerskab. Vi søger en kollega,
der vil bruge sine erfaringer til at skabe de bedste
forudsætninger for et lokalt kulturliv og
engagerede ungemiljøer på Indre Nørrebro.

Om stillingen
K44 understøtter folkeoplysende foreninger og udvikler og afvikler selv
kulturarrangementer i tæt samarbejde med borgere, frivillige og foreninger.
Derudover understøtter vi de meget populære folkekøkkener og har en stærk
ungeprofil. Vi har mange fritidsjobbere og en frivilligbaseret gruppe af unge,
der engagerer sig i huset.

Vores nye kollega skal bidrage til udvikling, planlægning og afvikling af
kulturarrangementer i K44 med særlig fokus på drift og praktik. Dette skal du
gøre i en sammensat drift, hvor du både samarbejder med kollegaer i andre
afdelinger og med eksterne partnere.  

Du kommer til at arbejde tæt sammen med en deltidsansat kollega i K44, som
har primært fokus på at understøtte vores folkekøkkenaktivitet. Derudover vil
du opleve et tæt kollegaskab og samarbejde med personalegruppen fra
Støberiet på Blågårds Plads.

Vigtige opgaver

Varetage og sikre generelle driftsopgaver, herunder praktikaliteter og
tekniske opgaver, for eksempel klargøring og udvikling af faciliteter, sikre
ordentlige adgangsforhold for brugere og kulturskabere mv.
Sikre at arbejdsgange i huset er præget af god planlægning og koordinering
Fortsætte og udvikle koordinationen af fritidsjobbere og frivillige – herunder
med blik for folkekøkkenet og styrkelsen af husets ungeprofil
Fastholde og udvikle den gode kontakt og samarbejdet med den
samlokaliserede skole, foreninger, aktører og kulturskabere
Planlægge, understøtte og videreudvikle husets kulturarrangementer i
koordination med husets partnere og eksterne aktører

Vi tilbyder

En spændende og initiativrig arbejdsplads i en levende bydel
Et job med højt til loftet, hvor du får ejerskab og kan sætte dit eget præg på
udvikling og indhold inden for de rammer, arbejdspladsen sætter
Dygtige og søde kollegaer med forskellige kompetencer
Et stort netværk blandt kollegaer fra flere af forvaltningens
kulturinstitutioner, aktører og ildsjæle
En afvekslende arbejdsdag i bevægelse med sammensatte og spændende
arbejdsopgaver

Indrykningsdato

05.10.2026

Ansøgningsfrist

19.10.2026

Virksomhedsnavn

Københavns Kommune

Lokation

København

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Niels Ladefoged

nielsl@kk.dk
26 14 05 39

Søg stilling

https://candidate.hr-
manager.net/ApplicationInit.aspx?
cid=1518&ProjectId=216652&DepartmentId

https://kulturogfritidn.kk.dk/huse/kapelvej-44
https://kulturogfritidn.kk.dk/huse/stoeberiet
mailto:nielsl@kk.dk
tel:26140539
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Om dig
Det er vigtigt, at du har erfaring fra kommunal kulturhusdrift, herunder
udvikling, planlægning, afvikling og afrunding af kulturprojekter. Du forstår, at
koordinering og struktur er afgørende for at skabe de bedste kulturtilbud til
borgerne. 

Det er også en forudsætning, at du har erfaring med ungemålgruppen fra en
lignende stilling.

Derudover forestiller vi os, at du

Er klar til at løse praktiske opgaver i hverdagen, og at du har det bedst med
et hus, hvor der er orden og systematik i arbejdsgangene
Har en netværks- og samarbejdsorienteret tilgang til borgere, foreninger,
frivillige, kunstnere og andre samarbejdspartnere
Er struktureret og ansvarsfuld, og sidst men ikke mindst en sød og
hjælpsom kollega, der kan arbejde selvstændigt, men samtidig tager aktivt
del i og bidrager til arbejdsfællesskabet

Om K44
K44 et lokalforankret kulturhus på Kapelvej, Nørrebro. Vi har en stærk
ungeprofil og deler adresse med Byhøjskolen, som er et 10. klassestilbud under
Ungdomsskolen i Københavns Kommune. I huset samler vi alt fra
folkekøkkener til debatter, kulturtilbud og fester.

Om Kultur og Fritid Nørrebro og vores nye organisering
Kultur og Fritid Nørrebro er en del af Kultur-, Fritids- og
Borgerserviceforvaltningen. Vi er én blandt ti bydele i København med
kulturhuse, biblioteker og idrætsanlæg. Fra den 1. januar 2027 bliver
kulturhusene K44, Støberiet og Lygten Station samlet som ét nyt område
under én fælles kulturhusfaglig leder.

Ansættelsesvilkår
Stillingen er en fastansættelse på 37 timer om ugen efter gældende 3F-
overenskomst. Aften- og weekendarbejde forekommer.

K44 bliver din primære arbejdsplads, men du skal være indstillet på at indgå i
tværgående aktiviteter på tværs af bydelen. 

Ansættelse hurtigst muligt.

Vi indhenter børneattest og referencer ifm. ansættelse.

Vil du vide mere?
For flere oplysninger kan du kontakte leder Niels Ladefoged på nielsl@kk.dk
eller 26 14 05 39.

Søg via linket senest mandag den 19. oktober 2026
Ansættelsessamtaler forventes a�oldt ultimo oktober 2026.

Kultur-, Fritids- og Borgerserviceforvaltningen
I Kultur-, Fritids- og Borgerserviceforvaltningen arbejder vi hver dag for at
skabe gode rammer for kultur- og fritidslivet i byen, og for at give
københavnerne samt byens gæster en professionel og nærværende service.
Fra biblioteker, kulturhuse og museer til idrætsfaciliteter, borgerservice og
byens grønne rum – skaber vi rammer for fællesskaber, hvor københavnerne
kan mødes og udfolde sig. Vores fælles mål er at gøre København til et godt
sted at leve, mødes og engagere sig.

mailto:nielsl@kk.dk

