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Visgger en initiativrig medarbejder til en
50% stilling Kirke-, kultur- og
kommunikationsmedarbejder, der kan bygge
bro mellem kirken og de borgere i sognet,
som ikke foler sig repraesenteret i den. Det er
en tidsbegraenset projektstilling pa forelgbigt
et ar. Ansaettelse pr. 1. december 2026 eller
snarest derefter.

Om rollen

Som Kirke-, kultur- og kommunikationsmedarbejder skal du udvikle og
drive kultur- og kommunikationsinitiativer, der ger kirken relevant for
nye malgrupper. Du far ansvaret for at skabe rum, hvor tro, tvivl og
kultur kan mgdes i gjenhgjde.

Dine primzere fokusomrader bliver:

Kulturelle og intellektuelle tilbud: Du skal skabe rammer for den gode
samtale og andre samvaersformer - fra akademiske laesekredse og
aktuelle debatsaloner til tveerfaglige filmarrangementer i samarbejde
med lokale institutioner og andre sogne i provstiet.

Innovativt kirkeliv: Du skal stette op om andre gudstjenesteformer og
udvikle nye formater, der kan tiltraekke bade unge og voksne, som sgger
noget andet end det traditionelle.

Strategisk ungdomsarbejde: Du skal udvikle koncepter, der holder fast i
de unge efter konfirmationen og skaber en naturlig overgang til
voksenlivet i kirken.

Digital formidling: Du skal lafte vores visuelle kommunikation gennem
produktion af videoindhold, der ggr kirkens budskaber tilgeengelige og
naervaerende pa digitale platforme.

Hvem er du?

Visgger en profil, der er steerk i formidling og besidder en naturlig
nysgerrighed. Du er maske teologisk uddannet eller har en anden
baggrund inden for kultur, kommunikation eller peedagogik, som ger dig i
stand til at navigere i spaendingsfeltet mellem det kirkelige og det
sekuleere.

Du er en person, der trives med at eksperimentere, kan drive projekter
fraidé til gennemfarelse og har modet til at preve noget nyt, selvom
resultatet ikke altid er givet pa forhand.
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Vi tilbyder

En stilling med stor kreativ frihed i et sogn, der har ambitioner om at
veere et dbent og inspirerende knudepunkt for alle borgere - uanset tro
og baggrund.

Lon og anseettelsesvilkar
Stillingen er pa 18 timer.

Ansaettelse sker ved Brgnshgj Sogns Menighedsrad beliggende
Brenshgj Kirkevej 4D, 2700 Brgnshgi.

Ansaettelsen vil vaere omfattet af Feellesoverenskomsten mellem
Finansministeriet og CO10 - Centralorganisationen af 2010 og
Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktioneerer med
kerneopgaver som henholdsvis kordegn, kirke- og kulturmedarbejder
eller kirkemusiker og det tilharende protokollat for kirke- og
kulturmedarbejdere.

Aftalerne kan ses pa Folkekirkens IntraNet

Der er uddannelseskrav til stillingen. Se § 14 0g 15 i Cirkulsere nr. 10001 af
12/112019.

Det er en betingelse, at den obligatoriske grunduddannelse for kirke- og
kulturmedarbejdere gennemfgres indenfor 2 ar efter ansaettelsens start,
medmindre du i kraft af din hidtidige uddannelse opfylder
uddannelseskravet.

Medarbejdere, der ikke opfylder uddannelseskrav og ikke har
gennemfgrt den obligatoriske grunduddannelse aflennes i langruppe 1.
Arslgnnen aftales indenfor intervallet 350435,- kr. 442.216,- kr.
(nutidskroner).

Medarbejdere, der opfylder uddannelseskrav eller har gennemfart den
obligatoriske grunduddannelse aflennes i lsngruppe 2. Arslgnnen aftales
indenfor intervallet 367122,- kr. -500.621,- kr. (nutidskroner).

OK-24 tilleeg pa 3.654,- kr. (nutidskroner) pr. ar.

Lan, OK tillzeg samt radighedstilleeg kvoteres i overensstemmelse med
stillingens ansaettelsesbrok.

Aftale om indplacering i lznintervallet indgas mellem menighedsradet og
Kirkekultur.nu

Ved ansasttelse vil der blive indhentet Barneattest.
Vil du vide mere?

Kontakt daglig leder Anders Busk pa tIf. 40138926 for yderligere
information.

Ansggning

Ansggning sendes til daglig leder Anders Busk pa abu@km.dk senest 18.
oktober 2026. Ansasttelsessamtaler afholdes i uge 43.
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